
西安市总工会开展争 当 “女 能 人 ”活动
“三 八”前 夕全 市有八十 名 女职工受 表彰

本报讯　西安市总工会在广大女
职工中 开展争 当 “女能人”活动 ，充
分发挥了全市女职工干 四化的 积极性
与创造性 。
　这一活 动 是从去年年初开始的 ，

受到各级基层党组织的 重视。围绕这
一活动 ，许多 企事业单位还分别开展
了“小改革、小 设计、小建议”三小
竞赛、做 “女工贴心人”等活动。在
全市评选 出的 “女能人”中 ，有 自 学
成才、奋力 拼博的 女厂长、女科技工

作者；有精益求精，争创一流服务
质量的女乘务员 、女司机；有积极
开展工会工作 ，在建家活动 中 做出
优异成绩的女工工作者；有为祖国
培养人才的 辛勤园丁，有救死扶伤
的女医务工作者 等 。

在“三八”节前夕 ，西安市总
工会召 开 “女能人”表彰大会，对
全市各行各业、各条战线涌现 出的
八十多名 “女能人”进行了表彰奖
励。　（施 龚 言 ） 西安 儿 童 医 院 新 生

儿病 区 护 士 董 之梅，热
爱本 职工 作 ，自 觉 以 党
员的 标 准 严 格 要 求 自
己，最 近被吸收 为 中 共
预备 党 员 。
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步入 “不惑
之年”的她 ，去
年带领 了一支一
千七百多人的 铁
路新线工程施工

队伍，提前五十天完成了宝成
铁路灵官峡抗洪 抢 险 改 线工
程。全 段 创利润一百二十余万
元，比八四 年增 长百 分之九十
四；职工人均年收入达一千 七
百元 。她就是省劳动模范、铁
道部第一工程局五处 四 段前段
长高 月 英 同 志 。

新官 上任 “三 把 火 ”

八三年八月 ，当 上 级任命
助理工程师高月 英为工程 四段
副段 长 时，许多 同志 都为她捏
了一把汗。一个女同志 ，长 年
累月 地奔波在铁路工地上 ，已
经够艰难 的 了 。现在又要加上

这付重担 ，她挑得起吗 ？但她毅然挑起了 这副 “千
斤担”，成 为铁道部第一工程局 唯一的女工程段长

上任后 ，她 首先为 自 己约 法三章：大胆改革
创新；紧 密联系群众；带头苦干实干。为了集中
精力 ，减少拖累 ，她把两 个孩子 送回 四 川老家 ，
一心扑 在工作上 。

高月 英担 任领导后 ，体 会最深 的是 “改革不
仅需要胆量 ，更需要知识”。在铁一局 第一个投
标工程 ——宝成线灵官峡改线工程 中 ，她针对施
工生产和经营 管理的弊端 ，点 了 “三把火”！一
是推行 “百 元产值工资含量包 干经济 承 包 责 任
制”。她 亲 自 带领有关同 志 深入工程队搞试点 ，
和工人一道酝酿制定卖施方案 ，推行 “百元产值
工资含 量包 干经济承包责任制”，完成产值比上
一年增加 了一百六十五万元 ，职工收入增加 了百
分之十。二是与机修所签定经济承包合同 ，实行定

任务 、定 产 值、定 利
润、自 负 盈亏、工资全
浮动的办法，为辅助生
产单 位的经济改革 闯 出
了一条新路子。使这个
仅有六十余 人 的 机 修
所，从一年亏损七、八
万扭转为年盈利近十万
元。三是改 变 用 人 观
念，任人 唯 贤 ，量才录
用。她认为，一个企业
是否有活力 ，用 人是成
败的关键。有一名 职工
有文 化 ，工 作认真。但
不少人 却认为他骄傲 自
大、说 话带刺。经全面
衡量 ，高月 英果断地任
命他 为段安全 员 ，一年
来，充分地 显示 了他的
管理才能 ，创段安全生
产最高水平。另有两 名 不 称职干 部被 调离 岗 位 ，
下放 当 了 工 人 。

歪风邪 气 就是要顶
当社会上一些企业 乱发 奖金 、实物的不正 之

风刮来 时 ，一 些同 志受 了影响 ，要求发 这发那。还
有的 冲着 她说：“你手 中 掌管着全 段这么多 钱 ，
只是说一句话的事！”高月 英却说：“党给予的
权力不能用 在这上头，歪风邪气就是要顶，可不
能趁机钻改革的 空子。”

近两 年来 ，高月 英严格地按原则办事 ，从不
徇私情。有权不乱用 ，有钱不乱花 ，全 段未发 过
一次不该发 的奖金 和实物。在她的带动 下，全段
职工抵制不正 之风的 自 觉性 日 益加强 ，仅干部拒
收送礼就有十七人次 ，金额一千多 元 。

现在，高月 英已担任铁道部第一工程局五处
副处长，“三八”前 夕 又光荣赴京参 加 全 总 召
开的女劳模座 谈会。　（刘 淑 惠　桂 维 平 ）

　全 国 “三 八”红 旗 手 ，西北 工 业 大 学 副 教授
张立 同 （中 ）和 其他 同 志 一起 ，攻 克 了 “无 余 量
空心 叶 片精铸 工 艺 ”等 项 目 ，并 获得 国 家科 学 技
术进 步 奖 。　郭友军摄

西安 绝 缘 材 料 厂 材 重 视 女 工 卫 生 保 健 工 作
北京 科教 电 影 制 片 厂 在 该 厂 拍 摄 了 《女工 卫 生 》科教 片

　本报讯　西安绝缘
材料厂重视女职工的卫
生保健工作 ，调动 了女
职工建设四化 、振兴工
厂的 积极性 ，促使该厂
涌现 了一 批 “三八”红

旗手 和先进集体 。
这个厂 属 化 工 企

业，生产 中接触有害物
质，对职工健康有一定
的影响 。因此 ，该厂 的劳
动保护 工作主要是加强
对职业病的防治 ，其 中
又以 女工的卫生保健为
重点 。一九 七 八 年 以
来，他们首先 恢复和改
建了 “文革”时一度 停

止使用 的女工 卫生室 ，
厂卫生科配备 了妇科大
夫，开设了妇科病 门诊
室，建立 了妇科病职工
档案。厂工会和卫生科
还定期请 西安有关 医院
的医生来厂进行妇科病
普查 ，做到 对职工患病
早发现 、早 治疗。去年
三季度 ，该厂对七百 四
十五名 女工进行 了 乳腺

瘤普 查 ，当 即对病情严
重的 十 四名 分期分 批送
往医院手术，其余症状
较轻的也积 极 进 行 治
疗。该厂还在劳动公园
举办职业病 气 功 疗 养
班，组织女职工去市工
人疗养院 、西 电公司职
工医院 、汤 峪 等 地 疗
养、使患病女工身 体健
康得到不 同 程度恢复 。
去年 ，北京科学 教 育 电
影制片厂在该厂拍 摄了
《 女工卫生 》科教片 。

（ 韩 志 宽 ）

新风赞

她比 亲 生女儿还要 亲

在铜川 市东
风建材厂 ，人们
广为传颂着退休
女工曾广兰热心

服侍赡养孤寡老人十 三 年 的 事
迹。

早在一九七三年夏天 ，厂里
一名 年过七旬 的孤寡老人，因 患
眼疾双 目
失明 。这
意外的打
击，使老人一度失去了 生活 的 勇
气。工会组织为了让老人安度晚
年，先后派人照 料老人的生活起
居。由 于老人生活不能 自 理 ，侍
候的人嫌太脏太累 ，纷纷 中 途离
去。四 十三岁 的女工曾广 兰闻讯
后，主动要求承担起服侍老人的
义务 。

常言道：“久病 床 前 无 孝
子”但她却十三年如一 日 ，早起

晚睡 ，照 料好老人的生活 ，把全
部心血倾注在对老人的关注上 ，
和老人亲如父女 。一九八 四 年 ，为
了更好地就近照 料老人 ，她又把
老人搬进 自 家新盖地平房里住下
来，使老人能够幸福 的安度晚年
生活。老人曾 感动地对广 兰说 ：

“ 我再生再世也难 以报答你们家
的恩情 ”
她却说 ：

“ 这是党
组织对您老 的关怀 ，赡养老人是
我应该做的。”在 曾广 兰一家的精
心护理下，老人延年益寿 ，一直
活到 了九十岁 的高龄。今年二月
十一 日 ，老人不幸身 患重病 ，与世
长辞。她们全家十 分悲痛，并积
极协助工会处理好老人的后事 ，
安埋送葬。不少职工感动地 说：

“ 曾师傅对老人 比亲生女 儿还要
亲啊！”（李 玉 升 ）

承包一年半 饭馆大改观

女经 理吴 玉 萍大 抓 企 业 改 革 咸 宁 饭

馆去 年 赢 利 超 过 前 十 年 总 和 的 一 倍

本报讯 西安市新
城区咸宁饭馆的年轻女
经理吴玉萍 ，上任后大
刀阔斧抓改革 ，使这家
濒于倒闭的饭馆面貌大
变，去年获得的纯 利 润
竟比过去十年纯利润 的
总合还要多一倍 。

多年 以来 ，咸宁饭
馆一直是个 老 大 难 单
位，先后更换 了八任经
理。到 了一九八 四年七
月，饭馆欠外债三万余
元，资 金周转不 开，连
职工的工资也难 以 全额
开支。面对这种情 况 ，
年轻女会计吴玉萍挺身
而出 ，在上级部 门 支持
下，挑起 了经理这 副担
子。

承包之后 ，吴玉萍
首先抓 了经营 管理 的改
革，按 “四化”要求组
建了新的领导班子 ，整
顿恢复 了职代会，发动
全体职工建立健全了规
章制度。为 了 落 实 责

任，她在饭馆实行分块
管理 ，承包到班组 ，严
格了管理。个别职工受
罚后无理取闹 ，有的 家
属也 来胡搅蛮缠 ，甚至
扬言要拼命。面对这一
切，她坚持原则 ，没有
迁就退让。承包 后 的第
一个月 ，营业额就 达到
了三万五千元 ，比承包
前增 长百 分之七十八 。

接着 ，饭馆又增加
了十余种饭菜品种 ，既
方便 了顾客 ，也增加 了
企业经济效益。她还发
动职工 自 筹资金，增设

了四 十多个床位 的旅 馆
部，开业八个月 就 收 回
了全部 投资。为了 打开
工作局面，一年来她吃
住在单位 ，放弃了 星期
天和 节假 日 ，每天工作
十四 、五个小时。顾不
上回 家 ，她干脆让独生
儿子 到 婆 家生活 ，把 自
己的全部精力投入工作
上。为了表彰吴玉萍取
得的 先 进 事迹 ，新城
区委授予她 “三八”红
旗手称号 ，最近西安市
总工会又评选她为全市

“女能人”。　杨 金平
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本报讯 秦岭
电厂党委关心
大龄青年的婚
姻问题 。

一九八 四 年
九月 厂工会组
织一批热心公
益的退休老职
工成立 “红娘
组”，针对 不
同青年的具体
情况，采取走
出去请进来的
办法，与周 围

十几家厂矿、院校建立
联谊活动 点 ，组成青年
交友工作站，为大龄青
年牵线搭桥。现已有十
三对大龄青 年 喜 结 良
缘。　（程锦 明 ）


