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曾多 次被
省、市邮 电 部门
评为 先进单位 的
宝鸡市邮 电局长
途台 ，近年来活
跃着 一批 “小字
辈”的 年轻 姑
娘。她们 自 觉学
业务 ，刻 苦练技
术现 已成长为 该
局长话 通信 中 的
一支骨干力 量 。

陈丽 ，活泼爱
笑，平时 象只 快
乐的百 灵 鸟儿 ，
但一上 机台 ，俨
然象一位进入 哨
位的 战士 ，对 工
作严肃 认真 ，一
丝不 苟。那 是去
年6月 的一天 凌

晨，陈 丽 在值夜
班时 ，接 到一张
由西 安 发 往 宝 鸡
秦川 机 床 厂的

电话.不 料 ，由 于连 日 大 雨 滂 沱 ，
通往该厂 的 通信 电 路全 部 中 断。按
规定 ，这一 电 话 可作退号 处 理 ，但
她想 到 用 户 凌晨 打 电 话 必有 急事 ，
便主 动 询 问 情 况 ，表 示愿 为 用 户 传
话。次 日 一早 ，她不 顾 夜 班 的 劳
累，冒 着 大雨 赶往十 里开外的 秦川
厂，及时 传 达 了 电 话 内 容 ，为 该 厂

挽回 了58000元 的经济损失 ，受到
该厂有关 部门 的称 赞。

1 9岁 的潘 萍性格 内 向 ，工作 中
却有一股 钻 劲。她工作还不 到 3个
月，就 能 单 独上 机台 了。3年来 ，
小潘 坚持出 满 勤 、干满点 ，累计接
续电话85600余 张 ，复 活 “死话 ”
300余张 ，不 仅深 受用 户 好评 ，还
曾3次 被 组 里 评为最佳话务员 和 优
质服务标 兵.

满口 纯 正 京腔 的 申 慧芬 ，看上
去言 语 不 多 ，对用 户 却 有一 副 热心
肠。今年4月 的一天 ，宝 鸡市飞播
办公室 在执行飞播 任务 时 ，有 紧 急
事情需 要 立 即 请 示上级.不 巧 ，西
安调 度 台 的 电 话 没放好 ，电话 打不
进去。用 户 着 急 ，小 申 心 里 更 急 。
突然 ，她 眼 睛一亮 ，迅速 设 法接 通
了西安 空 11军 的 总 机请对 方绕 转。
然而 ，由 于 接 转 环节多 ，通话声 音
小，双方仍 然无法完成 通话。见此
情况 ，小 申 便耐心 地帮 助 双 方 传
话，一来二去 ，这 张实 际 通话 时 间
只有三 分钟 的 电话 ，却 让她忙碌 了
近一个 小时 。

在宝 鸡市邮 电局 长途 台 ，仅去
年一年，“小字 辈 ”们 就 为 用 户 排
忧解难 做好事1400余 件。透过这些
数字 我们 不 难 看 到 ，
她们 是一个充满 荣誉
感和 责 任心 的 小集
体。

（ 李 留 成 ）

我厂的女工卫生室何时才能有
编辑同志 ：

我们 宝鸡市印刷厂全厂共 有
女工200多人.工厂从1985年将
一女厕所 改为 “女工卫生室”，
安置 了 两 台 冲洗设置 ，我们女 工

都非 常高 兴。可谁知 ，几年 过去
了女工卫生室一直没有开放 ，却
成为 工厂存放东西的库房。又不
知什么原 因 ，今年上半年工厂又
将卫生室改为 女厕所 ，冲 洗设备

从此就 闲 置 起 来 。为
此，我们 希 望工厂领导

能从我们 女 职工的 身 心健康 出
发，按有关规定 办事 ，尽 快建
起女 工卫生室.

宝鸡 市 印 刷 厂 部 分 女 工

为
女
职
工
分
忧
解
愁
办
实
事

被评为省 “三八”红旗集体的西 安机
务段女 工委员 会 ，从关心女工切身利益做
起，积极为 女工分忧解愁 多 办实事.

这个段有 女 工280多人.该段女 工委
员会克服女工 岗 位 分 散、点多 线长 的 困
难，深入 基层 调 查 ，积 极向 行政领 导反映
女工意 见 ，使一些 实 际问 题 逐 步 得到解
决。近年来该 段建成 一所250平 方米、
1 10张床 位 的 托儿所 ，修缮 了24个工班 的
女更 衣室 ，解 决 了 铁 路沿线三个车 间女工
的洗 澡难 问 题。段女 工委 员 会 同行 政共 同
决定 ：女 工 怀孕 6个月 调 离一 线 岗 位 ，哺
乳期 由 一年 延长到 一年半 ，有 毒有 害工种
不分 配女 工 ，从 而保 护 了 女 工 的 合 法权
益。这个段 的女 工委员 会 还坚 持对女 工的
婚事 、丧事 、生育 、长假、节 日 的 “五必

访”制度 ，对她们 提 出 的 困 难及 时帮 助 解决。
两年多来 ，这个段先后 为32名 有实际 困难 的

女工调 整 了 工作.有一 位女工每天上下班就得花
去近 4个小时。女工委员 会 了 解情 况后 ，及 时 向
行政反 映 ，将其调 到 离 家较 近 的段部工 作.

（ 机 宣 ）

女工天地
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“不要小看我们女职工”
现在 社会上又 刮起了 一股 “女 职 工 不 如男 职

工”的风.其实 ，我们 女工在实 际 工作 中 同 男 工
一样 ，并不 逊 色 。

我是 工厂 的 炊事员 。我 们 食 堂 的 女 职工 占 大
多数 ，她们 不 管 干 什 么 都是 呱 呱 叫 。每天 不 但要
干8小时 以 上 的 工作 ，下 班 回 到 家 ，还 要 做 饭 、
洗衣服 、处 理家务。就 拿我们 食 堂 喂 猪这一行 来
说，喂 猪可没有个上下 班 的 时 间 ，冬 冷 夏 热 ，又
脏又 累。开始 ，领 导找 了 几 名 男 职 工 ，他 们 都不
愿意 干 ，怕 干 这一行找不 到对象 。女共 产 党 员 王桂
兰却 不 顾 家 里人反 对 ，与 另 一 名 同 志 毅 然 挑起 了
这副 重 担。她还办起 了 豆 腐 房 ，不 但让职工们 吃
上了 豆腐 、豆浆 ，还用 豆渣喂 猪 ，解决 了 猪饲料
问题。小吃组有 3名 女 职工 ，她们 和男 同 志一
样，搞筹 建 时 ，拉 砖头、沙土 ，干得 蛮 起劲。为
了调 剂 伙食 花样 ，她们 起 早 贪 黑 ，每天 工作都在
1 0个小时 以 上 ，也没有 谁 叫 苦喊 累。还有小卖 部
的何爱玲 ，她技术全面 ，配 料科 学 ，炒得一手好
菜。在她 的 安排下 ，小卖 部不 仅保 证 了 职 工的 正
常就 餐 ，而且还办起 了 酒 席。凡在这用 过餐 的人

都夸小卖 部的 饭 菜 物 美
价廉。从我们 食 堂这 几
例简 单 的 事情来说 ，都
可以 证 明 我们 女 职工 同
男职工一样。因 此 ，千
万不 要小看女 职 工 的作
用.

陕西 耀 县 水 泥 厂
吴秋 芳

西北 第
一印 染 厂 工
会女 工 委 员
会，配 合 深
化企 业 内 部

改革，最

近，在 全 厂

女职 工 中 ，

举办 了 女 职
工纪 律 教 育
征文 活 动 ，

有68人 获

奖。图 为 女

职工 正 在 参
观专 刊 。
鲁东生 摄

她心里装着女工
在西 乡 县建筑 公司提起公 司工会 的 女工委员

会主 任侯 秀峰 ，人们都 夸 她是 “女工的 贴心人。”
侯秀峰 是1985年 9月 被 聘为 该 公 司 女工委员

会主 任的。她一上任 ，就 把解决女工 实际 困 难 当
作一件大 事来抓。一 次 ，她得 知一 名 女工 的丈夫
在外地工作 ，自 己 带着 两 个小孩租了间 私人住
房，况 且房 主 因 各种理 由 将其赶出
来。侯秀峰 多 次找 公 司 领 导反 映情
况，很快给这 名 女工安排 了 一 间 近
1 8平方 米的住房。《女 职工劳动 保 护
规定 》颁布后 ，她 办专 栏 ，举办学
习班 ，并 制定 了 10项 实施措施。她
重视女工卫生保 健 工作 ，在公 司 的
支持下 ，购 置 了 恒 温冲 水 器 ，全体
女工实现 了 一人一 盆、一个简 易 冲

洗瓶 ，给 每 名 女 工还建 立 了 保 健
卡.而且还为 女 工普 查 身 体 落 实 了
款项。

3 年多 来 ，她先后 看望有 病女
工21次 ，调 解家庭纠 纷 18起 ，解决
女工特殊 困难 6起 ，不 但维护 了 女
职工的 切 身 利益 ，还调 动 了 她们 的
生产积极性。（林 秀 英 ）

好
班
组
长

马平均承包不嫌弃女职工
最近 ，在省建二 公 司 传颂

着承包人马 平均经济承 包 中 不
嫌弃女 职工 ，帮 助 女工 解决后
顾之忧.

去年11月 ，这个公 司所在
的构件厂实行班组 内 部 承包 ，省级劳 模 、钢 筋工
马平均 主动 承包 了 本厂 的对 焊班和钢 筋 班。别人
承包把能干的人往 自 己班 里挑 ，把女 职 工 往外
推，而他除把对 焊班、钢筋班的女 职工 全 部组合
到班里来 ，还将其它班组落聘的 女 职工也 吸收到
他的班组.

为了 体现多 劳多 得 的原则 ，马平均 承包 以
后，给每 名 女 职工 发 了一个劳动 手册 ，台 帐到
人，多 出 力 ，多干活，就能 多 拿钱 ，并在 承包 中
试行 发 工票 制度。班组 里的 7名 女工主动 找班长
要活 干 ，她们 的 月 收 入都不 比男 工少 。

马平均 承 包10个多 月 来 ，承包班组 中 的 女 职
工收入 明 显增 多。钢 筋 班以 前 拿不 到奖金 ，现
在，每 月 均可 拿到 奖 金30多元 ，有 的女 职工奖金
可高 达80多元 。

（ 齐 代 水 ）
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尧场 道班蔬 菜 自 给 有余

陇县 公 路管 理段 尧场道班 工会小组 ，带 领会
员在 搞好本职工作 的 前提下 ，组 织 职 工 自 谋福
利，改 善 了 职工生活。

这个道班地处偏僻 的 山 区 ，生 活 比 较 艰苦 。
今年道班 的 工会小组发 动全 组会员 在种 植蔬 菜和
粮食作物 时 ，注 意 多 种精 菜、细菜 ，上半年就 收
获350公斤 ，除 满足道班职工食用 外 ，还外销 了
一部分。　（尹 本 ）
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宝鸡 机 务 段 实 行责 利 结合

充分 发挥班 台 长作 用

宝鸡机务段 整 燃 车
间在抓班组建 设 中 ，采
取职务责任与 切 身利益
挂钩 的方法 ，树立 了 班
长、煤台 台 长在班、台
内的 中 心 地位，调 动 和

促进 了 班、台 长工作的
积极性 。

一是 他们 对班长 、
煤台 台 长从安全生产 、
任务完成 、劳 动纪律 、
学习 纪律 四 方面定出 了
月工作标准 和 考核 办
法。凡月 达到工作标准
的班、台 ，车 间 除全部
发给所在班的班长 、煤
台台 长 本 月 职 务津贴
外，还 另 行加奖 ；班 、

台内 发 生问 题 ，除按规
定处理 当 事者外，不 给
班、台 长加奖，还按考
核办法减免班、台长 当

月职务津贴。二是 调 资
中在 同 等 条 件下，优先
考虑 班、台 长。今年
2 .5%调 资 中 ，这个车
间给 四 名 班 长 都 调 了
资，使 他们 在 付 出 了 比
别人 多 的劳动 之后 ，得
到了 实 惠 ，增 强 了 尽 职
尽责 的 自 觉性 。

（ 李 金 前 ）
要当 好班 长，重 要 的 一 条 ，就 是 要 身 先 士

卒。省 建 五 公 司 五 队 瓦 工 四 班 班 长 吕 堂 明 ，多 年

来坚 持 早 上 班 晚下 班，正 班 跟 着 组 员 同 样 干，班

里的 工 作 一 年 比一 年 好，去 年 他 被 评 为 省 建 总 公

司先 进 个 人 。　安 喜 摄

西北 国棉 一 厂 开 展 “班 组管 理 知 识 竞 赛 ”
西北 国 棉一厂为 了

进一 步加强班组管 理 ，

提高 班组骨 干 管 理素

质，11月 4日 开展 了 以

生产车 间 为主 的 “生产
班组管理知识竞赛”，

参赛 代 表都 是 班组 长 。
竞赛分必 答 、抢答 、专
题答 题 的形式进行 。

（ 王 全 世 ）


