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十年 改革，给女工们 的思想 观
念带来了 诸多 的变化。她们正在 寻
找和创造一种能将东方 的传统美 和
西方 的现代美结合得恰到好处 的生
活方式。归 纳起 来，主要有 以下几
个变化：
一、对女工生育价值有了 新的
认识。以前她们只 感到应该尽妻子
的责任和义务。现在，她们对 自 己
的生育价值能 引 起社会的重视和承
认，深感 自 豪 和高 兴，也感到了 提
高自 身素质 的重 要性。

二、女工知 道用 法律 的武 器来
保护 自 己。她们 爱询问 有 关法律 的
条款，爱钻研各类刊物 所刊登 的法
律内 容。一旦遇到 什 么事，她们知
道找 当 地的公检法机关反映，懂得
用法律保 护 自 己 的 重 要性 。

三、贞 操 有了转变。对受暴
力强奸而 失 身 的 同伴表示同 情 和 谅
解。对轻率失身 者也不 象以前那样
瞧不 起有 意 冷淡。

四、择 偶 观 念 的更新。要求 男 子 不 仅 要 纯
朴、热情 、诚 实，而 且还要求男子善 交际、有修
养、有气质 、有 风度 、有 强 烈的事业 心 和 责 任
感。

五、有 了 新的 离 婚 观 。认为 离 婚不 一 定 是 坏
事、见不 得人、掉了 价。认为 没有 爱情 的婚姻不
如尽快分手为好 。

六、关心社会大事，善 于交 际。她们 关心社
会政治，对社会上发 生的重 大事情 比较敏感，爱
评头论足。爱交 际，善于联 系，也 乐于经常在舞
场上 露面。对市场 信 息也十 分关心 。

七、喜欢读书 看报，舍得智 力 投资 。
八、注重打 扮 和 自 身 的健美。（李 淑 茹 ）
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妇女要增强竞 争能 力
陈锦 霞

当前，妇女 面 临 着
技术革 命 的 挑 战，同 时
也面 临 着 经 济 政 治 体制
改革 及市 场 竞 争 ，商 品
生产 的 竞 争。这 种 社 会
主义 条 件 下 的 竞 争，实 际 是 科 学 技 术 的
竞争，是 知识 和 智 力 的 竞争 ，是 人的 素
质的 竞 争 。

当今，妇 女 素 质 如 何 ，决 定 了 她 们
竞争 能 力 的 强 弱 ，从 而 又影 响 着 妇 女 在
社会 上 的 地 位。目 前 我 国 还 存 在 着 男 女
实际 上 的 不 平 等 ，其 中 一 个 很重 要 的 原
因就 是 广 大 妇 女 素 质 水平 较低 。要提 高
妇女 的 地 位 ，就 要提 高 妇 女 的 素 质 。

怎样 来 提 高 妇 女 的 素 质 呢 ？
怎样 提 高 妇 女 素 质 ，增 强 竞 争 能 力

呢？
首先 应 从重 视提 高 全 民 族 的 科 学 文

化素 质 入 手 抓起 。各 级工 会 和 妇 女 组 织

要加 强 对 妇 女 的 宣 传 教 育，使 他们 清 楚
地认识 妇 女 素 质 状 况，清 醒 地认识 自 身
的弱 点 （自 卑 感 ，安 乐 感 ，依 附 心 理 ）

要有 提 高 自 身 素 质 的 危 机 感 、紧 迫
感，要认 识 到 今 后 的 劳 动 不 再 是 以 体 力
为基 础 ，而 是 智 力 和 知 识 ，这 就 毫 无疑
问地 要对 妇 女 的 知 识 水平 ，管 理 水 平提
出更 高 的 要 求 ，若 不 下 大 的 决 心 提 高 自
己的 素 质 ，就 会 被 飞 速 发 展 的 社 会 所 淘
汰，就 永 远 改 变 不 了 被 动 的 地 位。妇 女
的素 质 水 平 同 社 会 地 位 是 成 正 比 的 ，妇
女只 有 具 备 了 较 高 的 科 学 文 化 水平 和 先
进的 劳 动 技 能 ，才 能 为 社 会 主 义现 代 化
做出 贡 献，才 能 受 到 人们 的 尊 重 ，从 而

使社 会 承 认 女 性 的
价值 。

工会 和 妇 女 组 织 应

积极 与 有 关 方 面 联 系 。
为女 职 工 创 造 学 习 条

件，提 供 学 习 机 会。女 同 志 求 知 进 取 比
男同 志 要 遇 到 的 困 难 更 大 ；建设 者 、妻
子、母 亲 三 位 一 体 ；事 业 、家 庭 两 副 重
担，双 重 角 色 。因 此 要 对 她 们 进 行 “四

自”教 育，使 她们 既 作 贤 妻 良 母，又 做

事业 的 强 者。要 勉 励 她 们 三 分 汗 水，五
分勇 气 ，七 分 毅 力 ，十 二 分 的 艰 辛 ，争

取时 间 ，利 用 各 种 机 会 ，创 造 条 件 ，坚

持学 文 化 ，学 科 学 、学 管 理 ，学 法 律 ，
使自 己 成 为 有 用 的 人，顶 天 立地 的 人，
自强 不 息 的 人 。

（ 作者系 庆安公 司 工会副 主席 ）

这样 的 媳 妇 谁 不 夸
在宝鸡烽火 无线 电

厂，一提起张采凤，人
们都会夸她 是 个 好 媳
妇。

张采凤年 轻时，因
孝敬公婆，善 料家务 ，
在工厂 出 了 名 ，被公认
为好媳妇。如今，她 已
迈入花 甲 之年 ，不仅做
着媳妇，而 且上有81岁
高龄的婆婆 ，下有 呀 呀
学语 的孙子 。婆婆 因年
迈，两 次不 慎 将 腿 摔
伤，落下残疾，并 患有
老年 白 内 障，生活不能
自理。她的爱人在某杂
志社 当 编 辑 ，繁 忙 的 工
作又常 常使他无暇顾及
家中 事务。因 此 ，家 务
的担子都落在了 张采凤
的肩上。

张采凤每天 早上天
不亮就起 来，给婆 婆 穿
衣、洗漱、做 早饭。夏
季炎热，她又要经 常 给
老人 洗澡擦身。一切 收
拾完，她又将老人搀扶
到院 内 乘凉 ，手中 不 停
地煽 着 扇 子驱 赶蚊 虫 。
婆婆逢 人便 夸儿 媳 孝
顺，说 自 己有 福 气。

张采凤对儿媳象待
亲闺 女一样，有 什么事
总是 自 己揽了 。儿媳 坐
月子 ，她忙前忙后 ，一
天要做七八顿饭。腿跑
肿了 ，手也裂了 口 ，她
说这是应该 的 。

张采 凤还 是 一位
“ 贤 内 助”哩 ！她忙完一
天的家 务后 ，又常 常在
夜灯下，为 丈夫抄写稿

件，画 版。有 她 的 帮
助，丈夫工 作 成 绩 显
著，前不 久还被晋升成
高级职称 。她丈夫激动
地说：“没有 妻子 这种
忘我 的 精 神 ，就不 会有
我今天 的成绩。”

张采风不知 疲倦地
发挥着 自 己 的余热，给
丈夫和小女 创造 了 优越
的工作和生活 条件。她
和她的家庭多 次 被工厂
评为 “五好家庭”，并
受到有关部 门 的表彰和
奖励 。

（ 季 波　周 风 琴 ）
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班组小议

班组 优 化组 合之 我 见
齐正

班组 怎 样 才 能 搞 好

优化 组 合？笔 者 以 为 须
重点 做 好 以 下 几 个 方 面
的工 作 ：

一是设置 及 编 员 要科 学。在 设
置一 个班 组 时 ，首 先 要 考 虑 有 否 必
要，可 不 设 的 坚 决 不 设。需 要设班
组时 ，要 考 虑 规 模 多 大 为 宜 。人 员
多少 为 好 。

二是 要做 好 准 备 工 作。要 把 优
化组 合 的 原 则 、方 法 及要 求 告 诉 给
大家，体 现公 开 化，引 导 大 家 端 正
对组 合 的 态 度 。

三是 要精 心 选 配班 组 长。班 组
长要 自 下 而 上产 生 ，贯 彻 “双 向 选
择”的 原则，真 正 做 到 “兵 选 将 、
将点 兵”。在 重 新 组 合 前，车 间 领
导可 发 放 信 任 票 让 工 人 填 写 ，如班
组长 所 得 的 票 数 过 半 则 可 聘 用 ，其
聘用 后 有 权 选 择 组 员 。选 配 班 组
长要 注 意 启 用 有 技 术、有 闯 劲 、
有全 局 观 念 的工 人 ，

四是 组 员 组 合要体现 优 化，防
止“忧”化。优 化 的 标 准 是 充 分 调
动起 大 家 的 积 极 性，使每 个 成 员 都
有其 位，尽其 用 ，以 此 来提 高 班 组
的劳 动 效 率 和 经 济 效 益 ，达 到 班 组
长的 责 、权 、利 结 合，所 有 成 员 的
经济 收 入都 有 提 高 。组 合 时要 防 止

“ 哥 儿 们 义 气”，注 意 照 顾 老 、
弱、病 、残、妇 的 利 益 ，

五是 给班 组 优 化 组 合 创 造 有 利
的外 部 条 件。企 业 和车 间 对班 组 组
合，既 不 要过 多 干 预 ，又 不 要撒 手
不管。对 组 合 中 暴 露 出 来 的 问 题 ，
上级领 导 要 及 时 帮
助解 决 。班 组 优化
组合 后 ，要让 他们

真正 做 到 “工 人 直
接参 加 民 主 管 理”。
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把群体意识 引 入班组
如何提高 班组的凝

聚力 呢？宝成通 用 电子
公司话务室把群体意 识
引入班 组，形成 了 团
结、和谐 、奋 进 的 气
氛，从而调动 了 大家 的
积极性 。

话务室 女 同 志 较
多，13名 职工 中 有 9名

是女 同 志 。有人说女 同
志多 的地方事非多 ，但
这里 却不 是这样。全组
同志相处 得 十 分 和谐友
好，从来没有 发生过争
吵现象。不 管 是在 工作
上，还是生活上，大家

都能互相 关心 ，互相 帮
助。小组 成 员 有 人搬
家，大家 主动 去 帮 着粉
刷墙 壁 ，搬运家 具：夫
妻有 了 矛 盾 ，了 解情 况
的人便去 调 解。谁家老
人孩子生 了 病 ，其他 的
同志就主动 承担他的 工
作。这在话务室 已形成
传统 。

一个 良好 的 工作环
境，使 大家 感到心情舒
畅，有种 归 属 感 和 满足
感。组长 宋晓利在这方
面的 体会就非常 深刻 。
一次，他发 现一名 女工
上班时 闷 闷不 乐 。经了
解，原来，因 为她爱人
出长差 ，孩子小 上夜班
不方便，自 己 又不好开
口。于 是，宋晓利便把
这一情 况告诉了 全组 的
同志 ，大家 都 赞成不 给
这名 女工排 夜班。使这
名女工深感集 体 的 温
暖。

（ 肖 南 菊　王 宗 建 ）

好
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徐宝 明 的 “三招 ”
五七 〇二厂十 四 车 间 发蓝 、磷化班班 长徐宝

明在管 理 中 用 了 “三招”，使 1—10月 生产成 本
比去年 同 期下降了 40%，完成年利 润 的223%，
节约用 电12万度 。

徐宝 明 的第一招是科学调配人力。这个班生
产的 产品 品种多 ，技术繁杂 。过去 、全组人 因任务
轻重不一，忙 闲不均。徐宝明 便采取大集中 ，小
分散的办法，对批 量大的 产品就集中 全班人 员 搞
流水作业 ，突击 加工。对数 量小的就派个别人去
处理。今年 6月 ，因 有 的 同 志探 亲 休假，全班减
员1/3，但 由 于 该班合理使用 劳力 ，仍提前 完成了

任务 。
徐宝 明 的 第二招是

降低生产成 本。这个班
在生产 中 要使 用 大量的
化学药 品 ，其 成 本 昂
贵。因 此 ，徐宝 明 和 同
志们 精心使 用 糟 液 ，
1 0个月 共节 约各种化学
药品 3140公斤 ，各项成
本下降了 40%以上。另
外，这个班还把分散的
生产用 电，改为 集 中 生
产统一用 电，每 月 可节
电1万度 以 上 。

徐宝 明 的 第 三招是
给班里 制定了 一整套好
的规章 制度 ，自 己也能
够以 身 作 则 。他 制 定了
奖勤罚 赖 措施，并让大家 互 相 监 督，用 民 主 方
式，对每一 个人的 劳动 表现进行打分 评 比，以 此
作为 发 放 奖金 的 依据。由 于 奖金拉开 了 档 次，工
作中 那 种 “有 的 干 ，有 的看 ”的 现
象也不 见了 ，全 班每 月 还可完成义
务工 时20多 个。今年 头 6个月 ，这
个班便完成 了 全年 的生产 任务 。

（ 刘 德 文 ）
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