
从56票 到 198票
——对分房方案 的 思考

2 月 出 旬，我 们西 安车 辆工厂召
开职工 代表大会，在通 过 分 房 方 案
时，代表工厂8000多 名 职工的240名
职工代表 以 56名 同 意，多 数反对 的票
数否 决了 这个方案。3月 出 旬，大会
复会 再次 表决，以198票同 意 的多数
票通过 了 分房方案。这次职代会对分
房方案 由 否定到 肯定 的过程，给了 我
们许 多启 示，如 何进一步加强 企 业 民
主管 理工 作，引 起了 笔者 深 深 的 思
考。

思考 之 一：方案 为 何被否决
职工 代表认真行使 民主权利，不

让不 满 意 的方案 出 台，这是最主要 的
原因 。我 厂今年 分 配 住宅216套，其
中2.5间 的72套。原准 备拿 出44套分
配给离退休老干 部 、现职领导干 部 和
对知识分子及任职15年 以上的 中 层干
部进行照顾 。对此，职工 反映强 烈，
职工 代表纷纷提 出 意见，认为 拿出 的
比例太大 。尽管 主席 团 经 过 讨论，将
44套降为 33套，但在 大 会表 决时，职
工代 表多数还是通 不 过 。山 此 我 想
到，职代会要想 落实 职 权，不 走 形
式，职工 代表就要 认真行使 自 己 的权
利，按照职工 的 意 愿投 自 己 的一票 。

思考之 二：方案 为 何又被 通过
要尊重职工 代表 的 意见 ，分房方

案被 否 决之后，工厂 行政 领 导 态 度

十分明 朗，
分房 是 好
事，好事一
定要办好，
尊重职工 的

民主权和，职代会怎 么决定就怎 么
办！主席 团 认真研 究了 职工 意见，
建议将原准 备拿 出 的33套 降 为 22
套。这样修改后，职工普 遍较为 满
意。这是分房方案得 以 通过 的主要
原因 。

要增强 决策 透明 度。工厂领导
将国家有关政策、整个职工住房情
况，制订分房方案的 原则 和过 程 向
职工代表作了 介绍，增 加 了 领导决
策的透明 度，同 时提高 了 代表 的政
策水平和全局观 念。职工 代表参与
了解决策，为 贯彻 执行决策奠定了
基础 。
思考之 三：今后应注意什 么

提高代表素质。通过培 训 和 引
导代表参加 民主管理实践，使职工
代表一方面能够 代表选举 自 己 的那
部分职工 的利 益 ；另 一方面能够站
在企 业全局 的高度，正确处理好企
业内 部 的各 种利益关 系，使 国家 政
策和职工利 益得到统一，使企 业各
方面 的积极性都得到 调动 。

严格表决形式 。坚持到 会 代表
超过 代表总数三分之二的职 代会有
效，表决时 同 意 的 代表超过 代表总
数二分之一方为 通过 的规定，为 每
一位职工 代表充分 行使 民 主权利提
供保障 。　（孙 锴 ）

陕西 飞 机 制 造 公 司 工 会 为 配 合生 产 经 营 ，长 年 开展 各 种
形式 的 劳 动 竞 赛 活 动 ，调 动 了 工 人 的 生 产 积 极性。这 是 厂 长

（ 右 一 ）与 工 会 主 席 （中 ）向 竞 赛 优 胜 单 位 的 车 间 送 喜 报。
　 　　张燕生摄
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有150名 会员 的 泾阳县
邮电局工会职工 文化活动 丰
富多彩。除了 每月 安排一次
较大的活动 外，还 经常来一
点“插 曲”。

今年初，局工 会对全年
的文化活 动作了 安排 并 坚持
逐月 落实。3个月 来，已开
展了 读 书 演 讲比 赛 、自 行车
越野赛 、趣味猜谜 活动，吸
引了 94%以上的会 员 。

现在，工 会每 周二 、四
定期开放 阅 览室、游艺室 ，
会员们在 这个 “大家 ”里玩
得很开心，有 时竞忘了 自 己
的“小家”。　（丁 生 茂 ）
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采取 多 种 方 法 调 解职工 纠 纷

韩城 发 电 厂 工会

调解职工 的矛盾 、
纠纷，是一件艰苦而复
杂的工作。只有认真地
冷静地分析一个个具体
的困 难 、矛盾 和 纠纷，
摸索不同 的 方 法 、方
式，才能加 以 解决 。我
们的做法是 ：

一是 “送 温暖”。
待业青年小曹，曾 因盗
窃两次被捕 。释放后 ，
工作没着 落，感到受冷
遇，整天在 家 寻 衅 闹
事，不 仅使他家矛 盾 时
常激化，而且四邻 也不
得安宁。曹 的父母找到
工会，要 求和小曹脱离

关系 。我们 分析了 小曹
的思 想状 况，决定用 “
热情相 待，促其进 步 ”
的方式处理 这一问 题 。
厂工会主席 、副主席多
次找小曹 谈心，并做家
庭成 员 的工作，共同 促
其进步。随后，厂 工会
会同 有关 部 门 组织“送
温暖”小 组 ，登 门 送
暖。小曹表示要痛改前
非，重新做人 。

二是“送信任”。
厂里有个工程师，家 庭
生活 比较 困 难，爱人没
有工作，他又吃劳 保，
家里常 因 经 济 和教育子
女问 题 闹 矛 盾，人 称

“ 离 婚专 业户”。厂工会
根据 他病情基 本好转的
情况，动 员 他上班，以
增加 收入。但 他觉 得 自
己是 老知 识 分 子，家庭

老出 问 题，感 到 无颜见
人，不愿 上班。工会除
一方 面 积极想方 设法 解
决他 的生活困 难外，又
和厂党政领导一起，到
他家 “送 信任”，使 他
消除 了 顾虑，欣然表 示
上班。

三是 “送政策”。
厂里 青工较多，年轻 夫
妇经常为 生活 小事 闹 矛
盾。厂工会决定加强青
工的法制教育和家 庭生
活教育，帮 助 他们正确
处理婚姻 ，家庭和工作
的关 系 。对 闹矛盾 的青
年夫妇让他 们 先 学 习
《婚姻 法》的有关 条 文，
再给讲夫 妻 之 间 。互
爱、互 谅 、互 助 、互
学”的 道理 和 典 型 事
例，然后 才谈他们 之间
的矛 盾及解决的方法，

很受 青 年 夫 妇 的 欢
迎。

四是 “勤 家访”。
到职工 中 实 行家 访，是
工会干 部 密 切联 系 群众
了解职工 困 难 的有效 途
径，也是预 防 、解决 职
工矛 盾 ，纠 纷 的有 效 的
方法 。工 会 一 位 干 部
到一位 同 志家 串 门，发
现房 里 一片 混乱，小 两
口神 色不对，猜 想 他们
是在 悄 悄 打架 。一问 ，
果然如 此，于是 这位 干
部给他 们晓之 以 理，帮
助两 口 说 和，直 到问 题
解决才走。由 于 坚 持家
访，哪家有 什 么 问 题 ，
工会都 十 分 清 楚，并
且，一 出 问 题，就对 症
下药，及时处理好各 种
矛盾。1986年，工 会干
部共家 访
4 00多次
， 去年家
访达560
余次 。

理论
探讨

党、国家 、工会作为工人
阶级利益代表者之异 同

张仲 华

在我 国 的 人 民 民 主 专 政 条 件
下，党 、国 家 政府 （以 及 企 事 业行
政）、工 会 作 为 工 人 阶 级利 益 代 表
者之异 同 ，是 由 它 们 在 性 质 上 的 异
同所 决 定 的 。

工人 阶 级政 党 是 工 人 阶 级 的 先 锋 队 组 织 ，是
工人 阶级性和 先 进性 的 统一 ；无 产 阶 级 专 政 的 国
家政 权 是 工 人 阶级 的 国 家 组 织 ，是工 人 阶 级性和
强制 性 的 统一 ：工 会 是 工 人 阶级 的 群 众 组 织 ，是
工人 阶 级性和 群 众 性 的 统一。由 此 可 见 ，党 、国
家政 府 和 工 会 的 性质 既 有 共 同 的 方 面 ，又 有 不 同
的方 面 。其 共 同 的 方 面——工 人 阶级性 决 定 了 它
们在 代 表和 维 护 工 人 阶 级利 益 问 题上 的 共 同 点 ，
即：它 们 都要 代 表和 维
护工 人 阶 级 的 利 益 ，并
且都 力 求 做 到 工 人 阶 级
成员 的 个 人 利 益和 整 体
利益 、眼 前 利 益 和 长 远
利益 的 统一。其 不 同 的
方面——党 的 先 进性 、国 家 的 强 制 性 、工 会 的 群
众性 决 定 了 它 们 在 代 表和 维 护 工 人 阶 级 利 益 问 题
上的 不 同 点 ，即 ：一 方 面 ，它 们 在 代 表和 维 护 工
人阶 级 利 益 时 的 侧 重 点 不 同 ，党 和 国 家 的 侧 重 点
在于 代 表和 维 护 工 人 阶级 （和 其 他 人 民 群 众 ）的
整体 利 益和 长 远 利 益 或 根 本 利 益 ，而 工 会 的 侧 重
点在 于 代 表和 维 护 工 人阶 级 成 员 的 个 人利 益和 眼
前利 益 或 切 身 利 益 ；另 一 方 面 ，党 、国 家 ，工 会
在代 表 和 维 护 工 人 阶级 利 益 时 所 采 取 的 办 法和 手
段不 同 ：党 主要 是 通 过 纲 领、路 线 、方 针 、政 策
的制 定 和 实 施 来 代 表和 维 护 工 人 阶 级 （和 其 他 人
民群 众 ）的 利 益 ；国 家 主要 是 通 过 经 济 和 社 会 发

展计 划、政 策 、法 律 等 的 制 定 和 实 施 来 维 护 和 代
表工 人阶级 （和 其 他 人 民 群众 ）的 利 益 ：工 会 主
要是 通过 代 表和 组 织 职 工 参 加 国 家 和 企 事 业 单 位
的民 主 管 理 、组 织 职工 对 国 家 机关 和 企 事 业 行 政
的活 动 实 行 监 督 、组 织 职工 同 侵 害 自 己 利 益 的 官
僚主 义 行 为 作 斗 争 等 手 段，来 代 表和 维 护 工 人 阶
级的 利 益 。

在这里 ，由 于 党 是 整 个 工 人 运 动 （包 括 国 家
政权和 工 会 ）的 政 治 领 导 者 ，因 而 ，党 代 表和 维
护工 人阶 级 利 益 是 国 家 政 权 和 工 会 代 表和 维 护 工
人阶 级 利 益 的 指 导。由 于 国 家 政 权是 实 现 无 产 阶
级专政 和 工 人 阶 级利 益 的 强 有 力 的 政 治 杠 杆 ，因
而，国 家政 权 代表和 维 护 工 人 阶 级 利 益 是 党 、

会代 表和 维 护 工 人阶
级利 益 的 保 障 。由 于 工
会是 党 联 结 本 阶级群 众
的纽 带 、国 家 政权 的 重
要社 会 支 柱和 整 个 无 产
阶级 专 政 的 最 重 要 的 阶

级基 础 ，因 而 ，工 会 代 表 和 维 护 工 人 阶 级 利
益是 党 、国 家 代 表 和 维 护 工 人 阶 级 利 益 的 基
础。

总之 ，党 、国 家 机关 （以 及 企 事 业 行 政 ）和
工会 作 为 工 人 阶级 利 益 的 代 表和 维 护 者 ，既 有 共
同点 又 有 不 同 点 ，它 们 是 互 相 补 充 的 ，因 而 是 缺
一不 可 的 ，应 该 很好 地结 合 起 来 ，这 是 有 效 地代
表和 维 护 工 人 阶 级 利 盖 的 客 观要求。因 此 ，把
党、国 家 代 表和 维 护 工 人 阶 级 利 益 与 工 会 代 表
维护 工 人 阶 级 利 益 截 然 分 开 甚 至 对 立起 来 ，只 承
认一 方 面 而 否 认 另 一 方 面 ，在理 论 上 是 错 误 的 ，
在实 践 上 是 有 害 的 。
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职工之友

他有一颗燃烧的心

马锐，省燃 料 公 司 的 工 会 主
席。

他，可是 位有功之 臣。16岁 参
加人 民解放军，大学 毕业后在 国务
院做机要工作，曾 为 毛 主席 、周 总

理翻译过密 电码，十年内 乱中，脑 神经受 到严重
创伤，后 又做了脑瘤 手术。就这样，他仍坚持工
作。1984年任工会主席后，他把职工 的事放在心
上，关 心他人胜过 自 己。

公司 有位老 同 志患 了 肝 癌，为 帮 助 治病，他
不远千里跑到 山 东打听，买 回 了 药。平时，对 困
难职工生活 补助，老 马总是 深入到群众中 去广 泛
听取 意见，多次 和公司 领 导 协商，解决了 公差多
的职工生 活 补助 问 题 。

老马爱好广泛，喜 爱戏剧 、音乐 、文学 、体
育，自 费参加了 西安市老年合 唱 艺术团，加入了
老年 书 法 协 会。今年 初，省物 资 局 举 办 歌 咏 比
赛，他带 上老 花镜亲 自 抄歌 曲，走东跑西地请来
学校老师伴奏 ，组织公司 的职工排 练节 日 。在他的
热心组织下，这次 比赛荣 获集体 演唱二等奖，评
委会还为他颁 发 了 指 挥奖 。

他始终和群众打成 一片，经常
组织各种文体 活动，活 跃职 工 的文
化生 活。前不 久，上级考虑 到 他年
龄大了 ，让退 居二线。在新任 工会
主席 没有产生 前，他仍 然 兢 兢 业
业地尽工会主席 之责，发动 职工举
办书 法 、美术 、摄影展览，带头办
舞会。大伙 说：“老 马还 是 那 样愉
快地工作，真是有一颗永远燃烧 的
心。

（ 王 喜 运 ）
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