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不少 单 位 在 招 生 、
招干、招 工 等 关 系 到 人
的前 途 命运 的 大 事 上 歧
视女性，引 起 了 社 会 的
强烈 反响。究 其 原 因 ，

除了 女 工 的 生 育 价值 来 被社 会 广 泛承
认和 重 视外，女 工 的 群 体 形 象 较 差 ，
也是 一 个 不 容 忽 视 的 社 会 问 题 。

女工 们 在 青 少 年 时 期 ，大 多 数 和
男同 胞 一 样，学 知 识 ，求 进 步 ，编 织
理想 的 花环，沐 浴 七 色 阳 光 ，工 作 中
的积 极 性 、创 造性、绝 不 亚 于 男 子 。

但在 18到 28岁 这 段 宝 贵 的 年 龄 中 ，女
工们 要经 历 恋 爱 、结 婚、生 孩 子 等 人
生重 大 转折，她们 还 没 有 足 够 的 知 识
来应 付 这 些 生 理 和 心理 的 变 化 时 ，现
实已 将 她 们 推 入 生 活 的 旋 涡 中 。当
然，其 中 不 乏 有 优 秀 女 子。她 们 能正
确处 理 工 作 与 家 务 的 矛 盾 、关 心 社 会
大事 、探讨 人 生 真谛 、有 计 划 地安排
学习 和 工 作 ；而 相 当 多 的 女 子 则 变 得
目光 短 浅，视野 狭 小，把主 要 精 力 投

入家庭 和 丈 失 、孩 子 身 上，昔 日 美 好
的理 想 被抛 得 无 影 无 踪。有 的 因 家 务
事而 经 常 迟 到 早 退，甚 至 小 病 大 养 ，
婆婆 妈 妈 的 ，搞 得 一 些 企 业 管 理人 员
叫苦 不 迭 ，直 喊 头 疼。女工 的 群 体 形

象，在 不 知 不 觉 中 同 男 子 的 形 象拉 大 了 差 距 。
女工 如 何 塑 造 美 的 群 体 形 象？从 女 工 个 人 来

讲，应 克 服 消 极 自 卑 心 理，敢 于 正 视 困 难 和 变
化，重 视 学 习 和 交 际 ，关 心 社 会上 和 本 单 位 的 欠
事。不 要 自 我 封 闭 ，而 应 该 象 男 子 汉 一样，有 计
划地 生 活 。

作为 工 会 组 织，亦 应 在 提 高 女 工 群 体 素 质 上
下功 夫。如关心 妇 女 生 活 ，帮 她 们 排 忧 解 难 。组
织她 们 投 身 改 革 ，参 加 社 会 活 动 ，组 织 她 们 进 行
妇女 问 题 研 究 、学 习 妇 女 生 活 知 识 等 。同 时 要分
析女 工 的 思 想 动 态 ，加 强 对 女 工 的 思 想 政 治 工
作。有 意 识，有 目 的 地培 训 和 锻 练 女 工 。

（ 作 者 单位 ：电 信局纺 织城分局 ）

铁一 局 在女 工 中 开展调查

广大 女 工反 映 仍有 侵 犯女 工 权益 的行 为
前不 久，铁一局 工会在女

工中 就 关于维护 女 工 合 法 权
益的 问 题进行 了一 次 调 查 摸
底。调 查 结 果 表 明 ：一 些基层
单位对 女 工关心不 够，有 的还
严重 违反 《女职 工劳动 呆护 规
定》。

铁一 局 有 女 职 工一万 多
人，占 全局 职工总 数的 1/5
调查 的 情 况 表 明 ；有60％的女

工反映单位对 她 们 “关 心 不
够”或 “很一般”，有20%的
人认为 “无人过 问”。在调 查
中还反映 出 某 些基层单位 的女
工权益受 到 很大损害。一 些单
位规定 ，凡病假，一律发 50%
的基本工资 。有 的单位 竟无视
国务院 的有关规定，给实 行计
划生 育的 女 工56天 产 假 （应
是90天 ）。五处有一 女工在经

期间 还 要 完成承包任务，结
果导 致 大 出血。为此，广大
女工要 求单位领导 能严格按
照国 务院颁发 的 《女职工劳
动保护 规定 》办事，呼吁 全
社会 都 来关心女工的切 身 利
益，使 她们 能在一种平等 和
谐的 环境 中 工作。

（ 王 永 苗 ） 刊头 设 计　蔡 院 生
本版 编辑　柳 江 河

“抢”女工
前不久 ，在 铁一 局

五处十 四 队发生 了一起
“ 抢”女工的 新鲜事 。

被抢者是王凤梅 、
蔡玖红 、何青华。他们
三人都是立 爪 装 碴 司
机，最大的 只有20岁 。几
个月 前，她们 曾 为 在 优
化劳动 组 合 中 被 “淘
汰”而 大 伤 脑 筋。后
来，经过 冷静 思 考后 ，
她们找到 了 落 聘的 主要
原因。是力 气弱，技 术
差。于 是，她们 立 志 争
口气，学好 本 领，做改
革的 强 者 。

一开始，班 里 先 分
配她们 牵立爪 装 碴机 电
缆线。这 项工作既 轻 松
又舒服，可三位姑 娘偏
要自 找 苦吃。她们在干
好本职 工作的 同 时，利
用间 隙主动 上机，虚心
向老师傅 求教，着魔似

地反复 学 习。连 走路、
睡觉 也在 摹拟练 习 ，直
到熟练掌 握 为 止。经考
核，她们的 装 碴速度 比
老师傅还快一 倍，成 了
装碴的 能手。大家 对她
们开 始刮 目 相 看 了 。

“花 香 自 有 彩 蝶
来”。前 不久 ，队上决
定让一班和 四 班担任 西
延线云南河隧 道 出 口 的
最后攻坚 任 务。为 确 保
按期完成任 务，两 个班
择优组合，争着要 技术
尖子和立 爪 操作强手 。
王凤梅 、蔡玖 红 、何青
华便成 了 被 激 烈争 抢的
对象。一 班 说 他们 机械
技术 力 量 弱 需 要 加
强，四班说 他 们 任 务

重，必 须要 技 术 拔 尖
的；而三位 姑 娘 所 在
的二班重任在 肩 就是不
放。明 的 不行，便来暗
的。一、四 班长 又进行
游说，各 自 炫 耀 自 己的
待遇，以 求 吸 引 姑 娘
们。可三位姑 娘 的 回 答
是听从组 织上的 分配 。
两位班长见没能打 动 姑
娘的心，便又 私下 同二
班长 商 谈　“君 子 协
定”。一班 长 提 出 拿小
伙子 换。四 班长 马上说
什么 条 件 都可 答 应。然
而，二班长 就 是 不 松
口。后经组 织征 求 姑娘
们的 意 见，三 位 姑 娘 还
是留 在 了 二 班 。

“ 抢 ”女 工的 事在
职工 中 产生 了 强 烈的反
响；人们进 一 步 认 识
到，要不被 改革 的 洪流
击倒，关键在于 自 己要
成为 强 者。（吕 志 勤 ）
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宝成通用 电 子 公司注重 女工劳 动 保
护工作，最近，制订了 本厂 《女职 工 劳
动保 护实施细则 》，深受广大女职 工的
欢迎 。

这个 公司 有 女职 工1900多人。去年
国务院颁布 了 《女职工劳动 保 护规定 》
后，公 司女 工委员 会举办了 基层 女 工委
员习 学班 ，以提高 她 们的 素质 。并在 听 取
各方面意 见的 基 础上，制订 了 本 公 司 的
《 女职 工劳动 保 护 实 施 细 则 》。　“细

则”共有23条，其中对女职工工作范
围、劳动 强度，以 及经 期 、孕 期 、哺 乳
期、产假 以 及非婚生 育等 问 题 都作了 明
确的规定。为 了 落 实 “细 则”规定，公
司还组 织有 关 部 门 对重 体 力 、高 空 作
业、低 温作业等 岗 位进行 了一 次检 查 ，
对一 些不符 合 从 事此项 工作的 女职 工及
违反劳动保 护 等 问 题 作 了 妥 善处 理 。

（ 肖 菊 梅 ）

5
7
0
2
厂
女
冲
压
工
刘
桂
芝，

干

冲
压
工
已
有
三
十
个
春
秋
了，
从
未
发
生

过
大
小
工
伤
事
故，

曾
被
部
和
市
评
为
安

全
质
量
标
兵
，
图
为
刘
桂
芝
（
右
一
）
正

在
评
压
床
则
体
作。

摄
影
刘
德
文

7416厂对 计 划生

育女工实 行优 待
航空航天 部7416厂

决定对符合 计划生 育的
女工放长假两年，工资
照发 100%，工龄连续
计算，调 资晋 级 、职称
评定不受 影 响。这一决
定深受全厂 职工欢迎 。

（ 张　威 ）
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九冶一 公 司四 队电
工维护 班长龚 增权，20
多年 来年年被 评为 先进
工作 者。他 不 但能做好
本职工作，还利 用 休息

时间 帮 他人做好事。前 不久 ，他所 在的 班
又荣立 “双文 明 一 等 功”，受到公 司 的 嘉
奖。

龚增 权所在的 班组是个辅 助班 ，他常
主动 带领全班的 同 志 到各生产班组 和施 工
现场把不好用 的 电动机、闸 刀 开 关、电 葫
芦、手电等物 收 拢 起 来，进 行 拆 卸 清
洗、维修保 养。然后 把 这些机电用 品分 门

别类地存放保管 ，便于各班组随 时领 用。近几年
来，经 他们班修复保 养的 机械设备约有 500多
台（件 ）。为 队里节约 资金 上万元。

按理说下班后是个人体息 时间，但龚 增权总
是闲 不 着，利用 自 己掌握的 维修家 电 的技术，经
常免费 为大伙服务。因 此，找他的人也特别 多 。
为了 表示谢 意 ，不空人
请他吃饭，给 他送东 西
的事也经 常发生，但 都
被他婉 言 谢 绝。几 年
来。龚增权利用 休息 时
间为 本队职工维修家用
电器约200多 台 （件
） 。被大家誉为 “队里

的好管家，职工的好 帮
手。”　（零盈冬 ）
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班组新事

西北 耐 火 材料厂 工 会

注重抓好班组长培训工作
西北耐火 材料厂 工 会 认真

抓好组 长 的 培训 工作，提 高 了
班组 长 的管 理 水平 。

这个厂 共 有 班 组 100
个。厂 工会 从1987年 起 便 会 同

厂教 育科 制订 了 “两 长”培训 计划，以 提高 班组
长和工 会小组长 的 思 想水平 和 管 理 能 力。厂 工
会购买 了 《班组长 培 训教 材 》，聘 请 7名 有 管
理经验的 同 志 担任教 师 ，举办了 5期 “两 长 ”培
训班 ，共有 176人参加 ，考试成 绩 平 均 在89
分。厂工会还对 培训 后的 班组长 进行 跟 踪调查 ，
发现大多数班组 长经 培 训后 都不 同 程度 地提高 了
班组管理水平。他们又 及时 引 导 帮 助 班 组 长 总
结经 验。启 发 和 诱导他们 写 出能联 系 切 身 实 际的
论文。厂工会 还 同厂教 育科一 起 召 开了 论 文 发 布

会。
通过这一 系 列的活

动，激发 了 班组 长 学 习
理论的积极性 ，不 少班
组长把所学 到的 理论知
识运用 到班组长的 工作
中，为 工厂跨 入省级先
进企业奠 定了 基础。

（ 笛 玉爵 ）

地处 陕 北 山 区 的 延 长 油 矿 管 理 局 机 修 厂 发 电 工 段 供 电 组，因 文 明 服 务
成绩 突 出 ，多 次 受 到 上 级 的 表 彰。安 养乾　赵延 春

还是 多 来 点 “感 情投 资 ”

马腾 池

铜川 某 矿 有 位 班
长，在 一 次 井 下 分 派 工
作时，同 一名 采 煤 工 发
生了 争 执，这 位 班 长 扣
了那 名 工 人 一 天 的 工 时，并 罚 其 10
元。当 那名 工 人 找 他 评 理 时，班 长
竟当 着 众人 的 面 ，蛮 横 地 抓 住 那 名
工人 的 头 发 使 劲 往 墙 上 猛 撞，还破
口大 骂。事 后 ，发 生 了 该 班 长 遭报
复的 事 件 。

由此观 之，承 包 以 后 ，作 为 承
包者 要很好 地 处 理 承包 人 与 劳 动 者
的关 系 。要 使 工 人们 气 顺，愿 意 和
你一道去 究 成任 务 才 行。而 这位班

长却 用 简 单 粗 暴 的 方 式 对 待 工 人，这
样，又 怎 能去 调 动工人 的 积 极 性 ？
完成 承 包指 标 不 就 成 了 一 纸 空 文 了
吗？

笔者 认 为 ：改 革 承 包 后 ，如 何 设
人的 工 作，这 是 新 时 期 的 一 个 重 要 的
问题。切 望 那 些 承 包 者 能 够 多 来 点

“ 感 情 投 资 ”，你 “投之 以 木 瓜”，
工人们 会 “报 以 琼 琚 ”的，切 莫 再 效
仿那 位班 长 的 所 作所 为 了 。


