
陕彩总厂在基层班组推广

建立 《班组 民 主管理园地 》
陕西彩色显像管 总厂 工会 在基层 班组中 建立

了反映班组各项活动的 《班组 民主管 理 园地 》，
较好地 加 强了 班组工作。

这个厂的 工会 组织 针对班组民 主管 理 比较 薄
弱、工会小组的作用 不 好发 挥的 实 际 情况，明 确
提出 了 “抓班组、打基础”的 口 号。他们 在全厂
各个 班组成立了 有 职工代表、工管员 和职工参加

的民主管理领导小组 。
由工会 组长负责，开展
班组民主管理 竞 赛 活
动，并建立反映班组活
动的 《班组 民主管理园

地》，把生产经 济 指 标、奖金分 配情况，作为 民
主管 理、监督的 中 心 内 容 ，实 行了 班组政 治 、生
产、分 配 和工会小组工作 四 公开，消 除了 职工之
间机遇不 等 ，分 配不 公现 象。现在，工会小组和
班组一级 民主管 理工作 ，已成 为 班组 建 设 的 动
力，《民主管 理园地 》已成为 活 跃班组管理工作
的舞 台 。
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西北电建
四公 司咸阳
分公 司 电工
班，为 了 进
一步做好奖
金分配公开
的工作，努
力使 奖金分
配做到依据
明、记 录
全，考 核严 ，
更好地趋于 公 平、合
理。

奖金分配是 班组职
工议论 的 热点。不 少班
组长 分配 奖金 时，要 么
凭印 象分 配，要 么平均

分配，挫伤 了 职工 的 积极性。这个
电工班吸取以 往的教训，首先明 确
考核依据。他们 在严 格执行上级 各
项规定 、制度 的 同 时，结合 本 班 的
实际 情 况 ，将 奖 金分配 与 五个方面
挂钩考 核。具 体做法 是 ；完成任务
情况占50%，安全 情况 占20%，工

作质 量 占 10%，材料节 约 占 10%，出
勤情 况 占 10%，每个方面 都 附有考 核
细则，其次，指 定专人，对 本 班 人
员各方 面 的 情 况，建立 台 帐 和 各种原
始记录。再 次，严 格考 核，月 底将 原
始记录，对 准有 关规定 和考 核依据 ，
考核分 配每 个人的 奖 金 。

由于 考 核依 据 明 确 ，记录 齐 全完
整，考 核严 格，从而 做到 了 奖 罚 分
明，使受 奖者 理直气壮，受罚者 心悦
诚服 ，每个人都力 争做好各项 管 理工
作，班组面 貌为 之一新，这个班一跃
成为 西北电 建 系统 先进班组 。

（ 余 文 宝　彭 道 安 ）

本版 编辑　柳 江 河
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国营 惠 安化工厂注 重 加 强班组
民主管 理，从本厂实 际 出 发 ，制定
了班组 民 主会 制度 。

这个厂在前不 久 召 开 的 职代 会
上明 文 规定 ：班组 民主管 理的 基本
形式 是 班组 民主 会，并要求 每 月 召
开一 次。为 此，他们 制订了 班组 民
主会 的主 要职权 ，即 ：听取班 、组长
的工 作 汇报，讨 论 与 贯 彻执行基 层
行政领导 的 工作 报告和二级职工 代
表会 议的 有 关 重 要决 定 ；讨论 制定
班组经 济责任 制方 案；讨论决 定 班
组内 部 奖 金分 配办法 和有 关职工切
身利 益 等方面 的 问 题 ，分 配办法 、
分配结果、分配帐 目 要公开。班组

不得 截留 或 挪用 职 工 的 工 资 、奖 金 ，要 做 到 每
月公布一次 ；推行 民主选 举班、组长 制度，对 不
称职的 班、组长 提 出 罢免建议。　（宪 志　述 套 ）

付天 锡 是 西 化 电 建 四 公 司 渭 河 电 厂 工 地八 队
副队 长 （图 右 ），他 放 弃 机 关 小 车 班 长 的 “美
盖”，主 动 要求 参 加 电 厂 建 设 。为 了 工 作 ，他 不 顾 自
己患 有 椎 间 盘 脱 出 等 疾 病 ，没 日 没 夜 地 在 工 地 奔
波着 。　道安 柳影摄
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班组小议

要　敬　老　尊　师

· 庆 云 ·

在班 组 ，我 曾 见
到这 样 一 位 青 工 ；当 他
进厂 第 一 年 时 ，对 传 授
技术 的 老 工 人称 师 傅，第 二 年 却
直呼 其 名 ，第 三 年 竟 乱 起 绰 号 ，甚
至背 后 骂 起 “老 东 西 ”　来 。这 样
做，不 仅 伤 透 了 师 傅 的 心 ，也 影 响
了班 组 团 结 。

在我们 的 社 会 里 ，老 师 傅 们 辛
辛苦 苦 工 作 了 几 十 年 ，有 较 丰 富 的
生产 经 验 ，他 们 将 技 术 传 授 给 学
徒，青 年 人 是 应 该 铭 记 不 忘 的 。然

而，我们 有 些 青 年 工 人，一 旦 “出
师”，便 对 师 傅 不 尊 重，尾 巴 翘 得 老
高，这 种 “忘 本”思 想 实 在 要不 得 。

俗话 说 ：徒 弟 技 艺 高 ，英 忘 师 傅
教。我们 应 该 尊 敬
师傅 才 对。因 为 再
朝前 走 几 步 ，你 也
会成 为 “师 傅 ”
的。

秦岭 电 气公 司 工会女职 工委 员会

勇于维护女工合法权益

秦岭 电气公司 工会女职工委员 会
敢于 维 护女职工的 利益 ，积 极 为 姐
妹们 打官 司，受到众人 称赞 。
　这个公司 有 女职工3649人 ，占职

工总 数的41%。公司工会 的 女职工委
员会因 此把为 女职工说话办事当 作一
项重要工作来抓。这个公司 有一名 女
职工 死于西安某大 医院 ，死 亡 结 论
为：“药物 中 毒致死”。公司 女职工
委员 会发 现其 中 疑点 较多后，及时 向
工会、党委进行了 汇报 ，并在公司 公

安科的协助 下，很快将
此事查 明。原来 ，这 名
女工 死前，多服了 无证
游医的 药，致使 中 毒身

亡。在女职工委员 会的 起诉下 ，公
安机关 将那 名 游医 以 过失 杀人罪 依
法逮 捕。还 有位 残废女工 ，经人介
绍，与一位 残废男工结婚。婚后 她
发现男 的 不能 过正常的 夫妻生 活 ，
特提 出 离 婚，可男 的 不愿 意。女职
工委员 会根据婚姻 法的 有关规 定 ，
支持这一女工 向法院 提出起诉。仅
两个月 ，就 帮助那名 残废女职工解
脱了 痛 苦 。

（ 柳 江河 ）
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西北 机 器 厂 劳 动 模 范 范
荣芬 8年 干 了 16年 的 工
作，被 人们 誉 为 “实
干家”。在 “动 乱”的
两个 月 中 ，她 完 成 了
8 55.5小 时 工作 量 。图
为她 正 在 工作。

朱浩 摄

“ 夸 姑 娘”座 谈 会
前些天，西安 市新 城区 解放综合 商 店 女职工

委员 会 召开了 一次别开生面 的 “夸 姑 娘”座 谈
会。特邀部分 女职工 的 丈夫参 加。商 店 女职工委
员会主任梅 和其 他委员 ，以 “娘家 人”的 身
份，向 “女婿”们 介绍 了 自 己的 “姑 娘”在 单位
的工作表 现，并对 “女婿”们 平 日 给予的 支持表
示感 谢 。

你别 说 ，这个趣谈会开后 还 真收到了 预想 不
到的 效果。“女婿”们 听了 介绍 ，心 里 甜 滋 滋
的，不 少人表示要 多承 担家务，支持 妻子 搞好工
作。这 次座谈会之 后，不 少 “女 婿”对商 店的 工
作给予了 大 力 支持。有的人来商 店主动 帮 着 卸
货，修理照 明 设备 ；有的 还利用 出 差之机，帮商
店了 解商品信 息，甚 至还 把商品的样品 带 了 回
来！（杨 瑾 瑜 ）
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省建 五 公 司 息工 女工 少

省建五 公司 在承 包过 程中 ，仅有两 名 女职工
息工 ，占 女职工总 数的0.45%。这一不 歧视女工
的做 法 ，受到 了 女 工 的 好评。

这个 公司 有437名 女职工。近年来，建筑行
业不 景 气，加 之承 包，优化组合，不 少 女 工 因
不能适 应工作 或其它原因而未被 组合进 去，致使
息工回 家。省 逄五公司 各级党，政、工领导认真
贯彻 执行上级 关于女 工的 劳保规定，给她们 安排
合适的工作。目 前，除 患有肝病 或手指残废的两
名女工息工外，其余的女工都在各 自 的 岗 位上工
作。　（焦 景 萱 ）
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我厂 举 办 妇 女 “四 自 ”教 育 学
习班 后 ，在 我 心 灵深 处 引 起 了 振
动，使 我 在 迷惘 的 道 路 中 看 到 了 前
进的 方 向 ，懂 得 了 人 生 的 价 值 及做
人的 真谛 。

什么 是 “四 自 ”？即 ：自 尊 、
自信 、自 立 、自 强 ，也就 是要我们
女同 志 自 己 尊 重 自 己 的 人 格，维 护
自己 的 尊 严 ，相 信 自 已 的 力 量 ，坚
定自 己 的 信 念 ，树 立 独 立意 识 ，体
现社 会 价 值 ，在 革 命 的 事 业 中 ，顽
强拼搏 ，奋 发 进 取 ，以 改过 去碌 碌 无
为、虚 度年 华 的 状 况，克 服 自 轻 、
自溅 、自 卑 、自 弱 和 依 附 顺 从 的 思
想，自 己过 去 是 缺 乏 进 取 心 的 人 。
总想 ，一 个 女人 干 不 出 什 么 名 堂 ，
只要工 作 轻松 ，做好 家 务 ，管 好 孩
子，当 个 安 然 自 得 的 贤 妻 良 母就 是
了，因 此 ，上班 时 ，有 了 空 闲 时 间

就悠 哉 悠 哉。到 家 后 ，做 完 家 务 ，便 坐 在 电 视机
前，在 “爱 情”、“武 打”剧 中 度过 一 天 ，而 时
于新 闻 、科 技等 节 目 却 不 感 兴 趣 ，久 而 久 之 ，
导致 知 识 贫 乏 ，思 想 空 虚 ，眼 光 短 浅 ，受 点 挫 折
就泄 气 ，出 现 问 题 缺 乏 判 断 力 。对 工 作 只 强 调 自
身困 难 多 ，而 不 强 调 贡 献 。对 国 家 大 事 漠 不 关
心，这显 然 是缺 乏 自 强 精 神 的 表现。

古人云：“皎皎者 易 污 ，飘飘者 易 折”。怎
样做好 一个 合 格 的 女人 ？我体会 到 ，要 处理好 家
庭和 事 业 的 矛 盾 ，注 意 在 方 式方 法 上 多 下 功 夫 ，
在工 作 岗 位 上 多 加磨 练 ，在 单 位 争 取做 名 好 职
工，在 家 庭做 丈 夫 的 好 助 手 ，孩 自 的 好 母亲。并
且，在人 与 人 之间 的 关 系 上 应 去掉 多 疑，嫉妒 之
心，敞开 自 己 的 心 胸 ，扎下 “八 互 ”（互 敬 、互
让、互 爱 、互 勉。互 信 、互 谅 、互帮、互 学 ）的
种子 ，并 使 它 发 芽 、开 花，结 果，在 自 身 修 养 上
要树 立 正 确 的 人 生 观 ，培 养 自
己的 抑制 力 ，遇 到 挫 折 要 顽
强，于 事 多 分 辨，要 有 自 己 的
主见 判 断 ，消 除 不 良 的 习 惯和
心理状 态，做 改 革 中 的 强
者。


