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围绕企业改革转变 四个观念
大荔农场工 会先后被评为省总和全国先 进单位

“ 你 们 工会 是干
什么 的？”过 去，每
当职 工的 实 际 问 题 得
不到解 决 时，国 营 大
荔农场 工会 的 同志 都

能听 到 这样 的质 问 声。为 了 摆 脱 以 往那
种困 惑 和 窘境，真正 的 发 挥工会 组织的
职能 作用 ，这个农 场工 会近年来在开展
工作 中，注 意 做到 了 四 个方面的 观 念转
变。

— —变单 纯福 利 型观 念 为 民主管理
型观 念。工会 “有钱”：吃 喝 玩 乐 有工
会，迎来送 往找 工 会 ，伤 残 病 老 靠 工
会。反正，“孩子 哭 了 抱给 娘”，这是
长期 形 成 的 一种观 念 ，认 为 工会 就 是单
纯搞福利 的 。为 了 扭 转这种 片 面 的 看
法，他们 倡 导 全场职 工 积极参 与 企 业 民
主管理 、改 变企业经营运 行机制 ，增 强 企
业活 力。场 内 拥 有一百 余头奶牛的奶 牛
房年年亏 损 七、八 万元，成 了 场 里 的一
大包袱。实 行承 包经营 后，没 人 敢 承
包。在 工 会 鼓 励 支持下，畜牧 工 张军 志
承包 了 奶 牛房 。经过 他的 精 心 饲 养，科

学管理 ，终 于使 这座奶 牛房 起 死 回 生 ，
每年 给农场 创 收一万余 元 的 效 益。另
外，场 工 会 还 在 基 层 工会开展 了 和 经 营
承包的厂、站长 签订 经营合 同 ，并动 员
各厂 、站 拿出一个 《最 佳 完 成生 产 任 务
的实 施方 案 》的 活 动 ，发 动 职 工搞好企
业经营，更 好 地完 成生产 任 务。在这种
经营 思 想 指 导下，全场职 工 超 额完 成 去
年的 各项经济 指标，实 现利 润64万元 ，
增收 节支5万元，被评农 牧 系 统
1 988年度 先 进单 位 。

一变行政 指 挥型观 念 为生产服务
型观 念 。

在以 往 “左”的思 想 影 响 下，工会
配合 行政开展 工作 时，无形 中 带着行政
命令 的 色彩。在改 革潮 流 的 冲 击下，他
们意 识到 ，工会的 工 作职责就是应该 为
职工办实事，调 动 职 工 的 生 产 积 极
性，更好地为 职工发展 生 产 服 务。场
工会除 了 向生 产 部 门 提 出 为 职 工 搞
好生 产 资 料——种 子 、化 肥 、地
膜，农药 的 供应外，还 积极建 议 维修水
利设施和 改 良土壤，增 加农业 收入，做

好帮贫 扶困 工作。场工会 和一站、二站、
五站等 分会共 同 帮 助 职工发 展起 果 林业、
养殖业，农副 产 品 加工业，使 八 户 困 难 职
工逐 步 摆脱了 贫 困 。工会为 工人刘 景 彬和
杨永洁办养 鸡场和 豆 腐作坊提 供贷 款，解

决场地，仅一年，两 人 还 回 挂 账欠款3100
元。刘景 彬高兴 地说：“多 亏 了 工会 的 支
持，才使 我们 打 了 个 翻 身 仗！”

一变 集 约 型观 念 为 分 散 型 观 念 。
随着 职工生 活节奏 的 变快，过 去工会

集中 组织 的 大 型 活 动，费 财、费 时，费
力，很不适 应本单 位的情 况。改 革后，他
们本着 少 搞大活 动 ，多 搞讲求实 效 分散 的
小活 动 的 原则 ，去年上半年除了 组织 “迎
春游艺晚会”和“五一职 工运动 会”外 ，
下半年 给基层 分 会一万多元的 活动 经 费 ，
计基层分散开 展 动。各甚层分会组织了

小型体 育 比 赛，联欢晚会，和 各种知 识竞
赛活动 ，参加人数均 占 本单 位 总 人 数 的
90%以 上。

— —变单 纯 配合 型观 念 为 独立 自 主开
展工作 的 观 念。在长 期的 工会 工 作 实 践
中，他们 感到 受党政 制 约 较多 ，工会 工作
往往是被动 地跟着 转。为 了 改 变 这 种 状
况，他们 通 过 组织职 工 同 场 长开展 对 话 活
动，使场 长倾 听 到 了 职工的意 见和呼声 。
职工也了 解 了 场 里 的 实情 ，加深 了 彼 此的
理解。同 时，他们 还积极参与 了 场 内 的 各
项重大政策，并且和党 政 部 门共 同研 究和
探讨有关改革的重 大问 题 ，党政 部 门 草 拟
的重要文件，也注意 了 征询 工会组织 的 意
见，加强 了 民 主监督和 参政 议政 的 功能 。

（ 刘 灵 宝　陈 国 富　张德 全）
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丹凤县公路 段工 会为 落 聘职 工 办
学习 班，提高他们 的 自 身 素质，帮助
他们 重 返 工 作 岗 位 。

这个 段有91名 职工 ，担 负 着 当 地
6 0公 里 公路 的 养 建任务。去 年 5月 ，
这个 段实 行 了 段长 负责制，各道 班实
行了 “将点 兵 、兵选将”的 优化 劳 动
组合，结 果 有 9名 职 工 因 各种原 因 没
有组合上 。段 工 会 得知 这一情 况 后 ，
主动 与 行政及各道 班的 负责人共同 查
找原 因 ，商 议妥善解决 的办法。为 了
帮劝 这 9名职 工 提 高 自 身 的 素质 ，工
会还办起 了 以 形 势 教育 、劳动纪 律 、
业务技 术培 训 为 主 要 内 容的 学 习 班 ，
使落 聘人 员 端正 了 思 想 认识，业 务技
术也 有相 对的 提高，

前不 久，大雪 封 山 ，公路交通 严 重 受 阻 ，这
几名 落 聘职工 主动 上 路 破冰 铲雪，填防 滑 沙土 ，
受到 过路司 机的 称 赞。工 会和 行政 在 对这几 名 重
返岗 位 的职工 进 行技 术 考核 中 ，他们全 部 达标 。
经工 会的 多 次推荐，如 今这 9名 职工 先后被组合
进了 各个道 班 。　（陈 雪 芳 ）
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工会动态

△省 建 筑 设备 安装
公司 加 工厂 工会，为 了
保证职工 的 业余文化活
动时 间 ，同 图 书 馆、活
动室 的工 作人 员 签订 了
服务 合 同 。厂工 会 按合
同执行 的情 况给予 奖 励
和处 罚 。　（曹 明 贵 ）

△省总 工会 汉 中 地
区办 事处 对该 区开 展了
文化 调查 活 动。朱 智 勤

△西铁分局孟 原火
车站 公寓 为 了 协 调 好西
安、洛 阳 、临 汾 三个分
局职工 的 出 乘及休息 等
问题，前不 久，成立 了
有7家 单 位 参 加 的工 会
联合 会。（机 工 宣 ）

△扶 凤县运 输公 司
工会办起工 厂 荣誉室 ，
展出 公 司39年来 的 创 业
史，对职
工进 行爱
企业 教
育。（杨
湘如 ）

韩
城
发
电
厂
工
会
用
发
征
询
意

见
卷
的
方
式，

发
动
职
工
为
工
会
改
革
提

出
了
近
千
条
意
见
和
建
议。

这
是
工
会
工

作
人
员
对
提
出
的
意
见
和
建
议
进
行
分
类

整
理
时
的
情
景。
（
高
刚
强

毛
变
红
摄）

昆仑机械厂 技协为企业解难
昆仑机械厂 工会 转

变思想观 念，积极兴办
职工技协等 经济实 体 ，
为工厂 和 工会增 加 了 收
入，职 工也得到 实 惠 。

这个厂 的 工会从 16
87年开始就组 建 了职 工
技协。厂工 会在行政和
党委的 积 极支 持下，紧
紧围绕 工厂的 改革 和生
产经营，通 过 各种 渠道
开展 技 协活 动，为 企 业

解决 了 6项 重大生产技
术难 题，向 行政提供 较
大的 经济信息40多 条 ，
实现技术服务合 同 112
项，创 经济效 益近80万
元，经济实 体 收入达 5
万元 。

厂工会增 加 了 收 入
不忘广大职 工群众，他
们将部分 资 金分 给全厂
职工办年 货，买 饮 料

等，受到 了 职 工 的 欢
迎。　（工 文 ）

陕厂棉 工 二会给车间 分会放权厂工 会

陕棉二厂 工会从 活
跃基层分会工作入手 ，
由过 去的厂 工会唱 “主
角”，变为 基 层 分 会

唱“主 角”、工 会 当
“ 配角”。

过去，这个厂每 逢
节日 文艺 演 出 都是 由 厂
工会提前发通知 ，使 分
会缺乏 自 主性。从 今年
开始，厂 工会本着 “依
靠会 员 办 工 会”的 精
神，改由 基层分会轮 流
办晚会，所演节 目 完全
由分 会决定。厂 工会只
是做好组 织人 员伴奏 、
布置场 地、提 供 化 妆
品、道具等 服务事项 。
目前，已有 两个 基 层 分

会主办 了 文艺 晚会 。
此外，他 们 对 基

层分会采 取了一系 列 放
权措 施：分 会的 会费 留
成由 上年的 40%增 加 为
50%；劳动 竞 赛奖 由 上
年的 10%增 加 为 20%；
职工生 活 困 难 补助 额的
审批 由 上年的30元 提高
到40元 ；基层 各分 会还
可根 据职工 群 众 的 意
愿，自 己决 定 举办各类
棋赛 、球赛 及小型运 动
会。　（西 滨 ）
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