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在平 息
“ 两 乱”之后
的新 形 势下 ，
各级工 会 干部
都在思 考 ：今

后工 会 改革 的 路 子 怎 么 走？对
此，我们 有 必要 明 确 回 答 ：中 国
工会 十 一 大精 神 是 完 全 正 确 的 ，
要坚 定 不 移 地贯 彻 下去 。

不久前，邓 小 平 同 志 明
确指 出 ：“我 们 原 来 制 定 的 基
本路 线 、方 针 、政 策，照 样
干下去，坚 定 不 移 地 干 下
去。”党 的 十 三 届 四 中 全 会 也
重申 了 “一 个 中 心”、“两
个基 本 点 ”不 仅要 坚 持，而
且强 调 四 项 基 本 原 则 是 立 国
之本，改 革 、开 放 是 强 国 之
路。工会 改 革 是我 国 整 体 改
革的 一部 分，理 应 继 续 深 入
进行 。

继续推 进 工 会 改 革，是
全心 全 意 依 靠 工人 阶 级 的 需
要。我们 党 是工 人 阶级 先 锋
队，我们 国 家 则 是 工人 阶级
领导 的 ，以 工 农联盟 为 基 础
的人 民 民 主 专 政 的 社 会 主 义 国
家。这 就说明 ，工 人 阶 级是 领 导
阶级，必 须 全 心 全 意 依 靠 他 们 ，
特别 是产 业 工 人。改革 是 工 人 阶
级利 益 的 需要，改革 必 须 反映 工
人阶级 的 愿 望 和 呼 声 ，改 革 还必
须以 工 人阶级 为 主 力 军 。因 此 ，
作为 工 人 阶级 的 代 表 工会 组 织 ，
其地 位和作 用 不 但 不 能 削 弱 ，而

且必 须 加 强，所 以 必 须 搞 好 工 会
改革 。

要继 续推 进 工 会 改 革 ，这 是
近几 十 年 工会 改革 的 实 践 所 一 再
证明 了 的 成 功 经 验。从我省 一 些
地方 和 企 业 前 一 向 的 情 况 看 ，哪
里工 会 改 革 搞 得 好 ，哪 里 的 工 会
工作 就 生 气 勃 勃 ，工 会 就 能 受
到职工 信 赖，生产 任 务 就 完 成

得好。在 反 对 “两 乱 ”的
斗争 中 ，凡 是 工 会 改 革 搞 得
好的 单 位 ，那 里 的 工 会 组 织
就有 战 斗 力 、吸 引 力 和 凝 聚
力，他 们 就会 为 稳 定 职 工 队
伍，保 证 企 业 正 常 生 产 而 积
极做工 作，经 受 住 了 严 峻 的
考验。这 也 是 工 会 改 革 的 一
个显 著成 果 。

继续 推 进 工 会 改 革 也 是
从工会 建 设 实 际 中 提 出 的 课
题。改 革 十 年 来 ，尽 管 工 会
改革 已 经 有 了 很 大 进展，但
我们 面 前 的 路 仍 然 很 长，任
务仍 然 很 艰 巨。工 会 怎 样 才
能成 为 民主 建 设 的 重 要 渠

道？工会 怎 样 才 能 成 为 共
产主 义 大 学 校？如 何 把 工会 建设
成为 职 工群众 信 赖 的 、能 够 承 担
党联 系 职 工 群众 的 坚 固 桥 梁 等 ，
这些 问 题都 需 要 我们 各 级工 会 努
力探索 ，共 同 实 践 。

深化 工会 改革，是开 拓 社 会
主义 工 人运动 新 局 面 的 必 由 之
路，让我们 高 举 改革 的 旗 帜 奋进
吧！

省委召 开会议传达贯彻全总十一届 三次主席 团会议精神

落实全心全意依靠工人阶级的指导思想
本报讯　中 共陕西省委于 8

月9日 下午 在西安 召 开 传达贯彻
全总十一届三 次主席 团 扩大会 议
精神 报告会。省委 副书 记牟玲生
在代表省委讲话 中 强调 指 出，全
心全 意依 靠工人阶 级是我党 的一
个指 导思 想，它不 是 空 洞 的 口
号，必须在体 制 、政策 、法规以
至干 部作风等方面 都应得到 体现
和保 证。

报告 会上，省总工会 主席薛
昭鋆传达 了 江泽 民等 中 央领 导同
志的重 要讲话，其主 要精 神是 ，

全心全 意依 靠工人阶 级包括 了 知
识分子，但核心 是依 靠 产 业 工
人。依 靠工人阶 级，必须依 靠工
会。工会是党领导下 的工人阶 级
群众组织，一方面 要在党领导下
工作，另一方面具有 相 对 独 立
性，不能等 同 于 党委的一个工作
部门。党 主 要通过工 会做工人群
众工作，工 会应 当 成为 有组织有
纪律有领 导 的 民主渠道 ；成为共
产主义大学校。江泽 民、姚依林
等中 央领 导同 志对陕西政府与 工
会的 联席会议制度 作 了 充 分 制

定，并将在全国 推广。
牟玲生在报告 会上 说，为

了落 实全心全意依靠工人阶 级
的指 导思 想，省委提 出 以下 几
个方面 的 要求：1、各级党委
和行政都要认真学 习 领会中 央
领导同 志关于全心全 意依 靠工
人阶级的 指示，并在调 查研 究
基础上，采取 必要的政策和 措
施予 以落 实，努力 为 职工办实
事，切实 保障职工 主 人 翁 地
位，保障职工的 民主权利 和正
当的利 益；2、坚持 、完善 和
发展政府和工 会的联席会 议制
度，四个省辖市和省主要工交
厅（局 ）在年 内 都 要 召 开 一
次联席会 议，有条 件 的 地、县
（ 市区 ）和大中 型 企业也应积 极
推广。3、试建立省委通过省总
工会与 职工群众联 系 的 制度 ，
各级党委首先是城市市委也应
参照试行；4、要提高人大代
表、政协委员 中 工人和工 会干
部代表 比例 ；注 意在一 线工 人
中发 展党员 和培养选拔干部 ；
5 、加 强和改善 党对工会的政
治领 导 。

出席报告会的有副 省长孙
达人、省人大副 主任孙克华 、
省政协副 主席胡景通、省纪委
书记李 焕政等 以 及 省 委、省
政府 有关部 、委、办、厅局 、
各人 民团 体的领导人和大中 型
企业、大专院校党政工领 导干
部1500多人。

（ 王 红 儒 ）

局长 与 炮手

党的 十 三 大 代 表 、西 铁 分 局
局长 巩德 顺，与 全 局 职 工 同 呼吸
共命 运，深 受 职 工 信 赖 。前 不
久，肩 负 宝 成 铁 路 “105”大 滑
坡抢 险爆破任 务 的 炮 手 们，出 师

前，在 险 情 不 断 发 展，山 体 继
续滑 塌 的 严 峻 时 刻，提 出 了 一
个小 小 的 心 愿 ——与 局 长 合个
影。巩德 顺（后 左二 ）十 分珍
惜工人 们 的 这份 情 意，与 炮 手
们留 下 了 一 个 情深 意 长 的 瞬
间。　周 贤宝摄

弘扬 劳模奋 斗 奉 献精 神

电视专题片 《群英谱》投拍
本报讯 为 迎接 全

国劳动模范和 先进工作
者表彰大会的 召 开。集
中宣传我省评选 、推荐
的全国 劳模和先进工作
者的 感人事迹，让广大
群众了 解 他们，向 他 们

陕西省艺术师 范学
校日 前在临 潼县成立 。
它面 向 社会招收 初 中 毕
业生，学制为三年，主
要开设音乐 、美术两 个
专业。培养小 学 师 资 。

（ 李 愿 ）

学习 ，省总工会和省 电
视台 拟定联合录制的 电
视系列 专 题 片 《群 英
谱》，经 过一 个月 的筹

备，于 8月 2日 投拍 。
这个专题 片将反映任雨
水、畅 忠心等一些我省
推荐的全 国劳模在各 自
的岗 位上艰苦 奋斗 、锐
意改革的 精 神风貌和先
进事迹 。

（ 刘 宗 文 ）⑭
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通讯
西北第二合成药厂特约

从“伯乐相马”到“公开赛马”
——西北第二合成药厂人事劳动制度改革纪 事

　西
北第二
合成药
厂从
1 988

年起 ，
加快了

改革的 步伐，把竞争 机制引 入
了干 部人事和用 工制度，迅速
打破了 旧 的 习 惯势力 和 传统观
念，使 企业充满 了生机
和活力 。

过去该 厂 的 干 部
靠“任 命 ”和 “委
派”，不管政 绩如何，
只要领导信得过，官 照
当不误，人称无 风险的

“ 太平官”。1988年初，该厂
将“伯乐 相 马 ”改为 “公开赛
马”，对 一 些车间 领导公 开招
标，竞争者公开答辩。再采用
民主评议与 领导评 审相结合 的
方式确定承包人。这样，投标
者之间 相 互展开竞赛：赛业务
素质 ，赛管 理能力 ，赛施政方案
的优劣，赛群众对 自 己的信任
系数，使一些德才 兼备的干部
脱颖而 出。那 些中标的干部，

普遍有了 紧迫感和危机感，想
方设法也要把工作干好。运输
科装 卸 石灰石，以 前 卸 在 斜
坡，每 吨多 付一元七角 钱，现
在他们想法改变了 地点 ，年节
约7000元。工作 中 推诿扯皮的
现象也少 了 。该厂锅炉车间 干
部过去有些不协调，往往一件
事拖一个多 礼拜还 决 定 不 下
来。现在 当 面锣对面鼓，只需

要几分钟就做 出 了 决定。机修
车间保全组，过去修抓斗变速
箱齿 轮，需要几天甚至一周 的
时间，现在只需六个小时 。

由于采取 这 种 “公 开 赛
马”的形式，开创 了 能者上 、
平者让、庸者退的 新局面，使
平时一些不显山 露水的 人冒 了
出来。水杨酸车间 升华组粉尘
大，上班要戴防毒面具 ，工人盛
宝成本来 已调离了 这里。在优

化组合 中 ，他又毛遂 自 荐当 了
组长，使这个组的水杨酸生产
创日 产达4.7万吨的历史最好
水平。二甲 酯 小组是易燃易 爆
的液体 反应 岗位，在1986年
的一次事故中 ，主要责任者 盛
旭受到 了 处分。在 优 化 组 合
中，他请缨而 出 当 了 班长 ，
并且将功补过。他们小组 的二
甲酯生 产 从1987年 的760

吨增 加 到 1988年的807
吨，回 收率 由 84%提 高 到
9 0%，仅增 产一项年达 12
万元 。

该厂打 破 旧 的用 工制度 ，
在优化劳动组合方 案 中 规定 ：
待工人员 只发基本工 资，三个
月后 逐渐 减少。锅炉 车间 108
名工人，有21人 被 刷 了 下
来。机修车间 没有 组 合 的 有
3 0多人。全厂2460多人，待

工者 120多人，组成了21
个待工队，不少待工者在 反
思，寻找 自 己未被组合上的
原因。动力 车间一名 女工 ，
以前纪律差，中 午 私 自 回家
做饭，多 次 批 评，仍 不 改
正。这次未被组合上对 她教
育颇深。二次上 岗 后，她对
工作一丝不苟，受到了 车 间
的好评。该厂在组合中 ，不

仅将点 兵，而 且 兵 点
将。有一个 车 间 的 班
长，扯起 了大 旗，但招
不来兵，成 了 光 杆 司
令，他不得 不 反 思 自
己，是 怎样 失掉了 群众
的信任？在工作 中 此 后

既注 意 团 结 同志，又以 身 作
则，赢得 了大伙 的信赖。

竞争为 企业 带 来 了 活
力。该厂1988年在 电力
不足，原材料价格猛涨的情
况下，完成工业总产值4652
万元，比 1987年 增 长
4 .7%；实现利 润402万元 ，
增长47.7%，产品 出 口 创 汇
157万元，增长30%。

（ 赵观 进 陈 国 祥 ）⑭

二 十 局 四 处 广 泛
开展 “增产 节 约，增 收
节支 ”活 动 ，坚 持 勤
修、精 修、整 修、巧 用
机械 设备，各 种 旧 配 件

利用率 在 百 分 之 九十 七
以上，仅 此一项 就 节 约
资金三 万 多 元 。

卫平 山 摄


