
建立 健 全 运 行 机 制　挖 掘 潜 力 开 拓 经 营

咸阳市百货大楼去年实现利税超百万元
本报讯　在过去的一年 里 ，

咸阳市百 货大楼狠抓企业 内 部改
革，挖掘潜力 ，开拓经营 ，使企
业获得了 良好 的经济效益和社会
效益 。去年 商品销售额达1113.43
万元 ，完成计划的121.02%，比
去年 增 长 113.1%；实 现 利 税
100.5万元 。

——增加品种 。该百货大楼
经营品种 由 前年6000多种增加到
现在的8000多种 。

— —扩大营业面积 。他们不
仅腾 出库房500多平方米 ，投资7
万元做柜台和货架 ，而且还改造
了闲置的门道 ，仅后一项就增售
百万元商品 。

——严格制度 。先后健全了

财务管理 、合同管理 、商品购进 、
商品代销 、商品盘存 、商 品管理 、
资金使用 、劳动纪律等规章制度 ，
如发现违纪者 ，严肃查处 。

——兼并经营 。乐育路商场
位置偏僻 ，经营不景气。实行兼
并后 ，经过整理店容 ，充实商品 ，
当月 实现销售5万多元 。

——划细核算 。重点考核销
售、库存 、毛利率 、费用 、商品
损耗五项指标 ，并确定其得分多
少，以此作为 月 底发放奖金的参
考。这一措施的实施 ，共压缩不
合理资金20多万元 ，毛利率 由原
来的10%提高到12%以上 。

——扩大销售网点 。去年他
们与各县 、区及厂矿建立固定销

售点43家 ，每月 保证要货量价
值20万元以上 ；并在内部及门
前摆摊设点126次 。

——捕捉信息 。在调查全
国市场行情 的前提下 ，他们多
次下到各县了解市场需求 。根
据这些信息 ，去年先后给各县
无偿送货30多次 ，销售额达80
多万元 。

——热情服务 。他们在广
泛开展 “三优一满意”活动 、
做好规范服务的基础上 ，对有
问题的商品及时给以调换 ，市
内销售的彩 电 、冰箱 、洗衣机
等大件 ，免费送货上门 ，免费
上门维修 。

（ 本报记者 齐 天 ）

铁二 十 局四 处

对计 划 生 育 工 作
常抓 不 懈 ，适 时 采
取墙 报 、黑 板 报 等
多种 形 式 进 行 宣
传教育 ，提 高 职 工
搞好计 划 生 育 的 自
觉性 。图 为 职 工在
观看 计 划 生 育 专
版。

卫平 山　摄

重视 落 实 党 的 知 识 分 子 政 策

省森工系统科技人员大显身手
本报讯　省森林工业系统重视

落实党的知识分子政策 ，依靠科技
进步 ，近10年共获得各项科技成果
20多项 ，其中获部 、省 （厅）级成
果奖的有14项 ，全系统科研成果的
总效益是60年代的6倍 。

1981年 以来 ，省森工 系统以“科
技兴林”为方针 ，对科技人 员政治
上信任 、业务上依靠 、工作上支持 、
生活上关心 ，为科技人员建功立业
创造宽松的工作环境和条件 。据统
计，党的十一届三 中全会以来 ，省
森工系统为2052名知识分子评定了
职称 ，其 中 吸收了237名科技工作
者加入了 中 国共产党 ，占 同期入党

人数的50.4%；有100名科技干 部被
提拔到县 （处 ）级以上领导岗位 ，占
同级干部总数的80.6%；解决知识分
子家属 农转非291户 ，为155名知识
分子调动了 工作 ，解决了夫妻长期两
地分居问题 。

对知识分子 的一系列优惠政策 ，
大大激发了他们的 工作热情 。宁西林
业局科技人 员研制成功的SLKD—3/
2全托式转弯材索 道 ，达到 国 内 先进
水平 ，已被列入我国 出版的索系 图 。
西安林化厂软木研究所研制的软木橡
胶伸缩缝填料 ，填补了 国 内 的空 白 ，
其主要技术指标达到国际 同类产品的
水平 。　（田 慧　李 长 朴 ）

说长道短

将伪劣商品从国 营商店赶出去
桂子

新年伊始 ，欣
闻西 安 市 开展 百 日
百店 抵制 伪 劣 商 品
竞赛活 动 。又 见报
载：上 海 市 460家

大中 型 商 业 企 业 率 先 立 下 军 令
状，保证年 内 清 除假 冒 伪 劣 商 品 。
如果未能确保 目 标实 现 ，有 关部
门将 依据

上海 市 新
颁布 的 处
罚条 例 予
以惩 处 。
读罢 ，令人 为 之 叫 好 ！

眼下 伪 劣 假 冒 商 品 泛滥 成 灾 ，
已经 成 了 一 种社 会公 害 。不 仅个
体商 店 的 货物 有 假 ，马 路 上 的 地
摊更 有 过 之 而 无 不 及 ，就连 许 多
顾客 信赖 的 大 中 型 国 营 商 业企 业
的柜 台 内 ，也 时 常 会让你遇上 伪
劣商 品 ，让 消 费 者 防 不 胜防 。究 其
原因 ，一 是 不 少 国 营 商 业 企 业 管

理不 善 ，制 度 不 严 ；二是个体商贩
利用 承租 国 营 大 商 店 柜 台 的 便利 条
件，鱼 目 混珠 ，坑骗顾 客 ，末 了 将
责任推给商 店 ，使 国 营商 店 的 信誉
蒙受 损 失 。然 而 ，不 管 何种原 因 ，
作为 商 店 的 领 导 都有其 不 可 推卸的
责任 。

笔者 认 为 ，上 海 市 让全 市 大 中
型商 业企业
的经 理 ，向

主管 的 区 局
签订 责 任
书，明 确 目

标、措施 、责 任 的 办 法 ，不 失 为 一 种
治疗 “伪 劣 商 品 症 ”的 妙方 。因 此 ，笔
者建议我省 各地 市 的 有 关部 门 也能
够学 习 和 借 鉴 上 海 的 做 法 ，首 先 将
伪劣 商 品从 国 营 大 中 型 商 店 中 赶 出
去，让 大 中 型 商 店 的 经 理 们 也 立 个
“ 军令状”。同 时 ，制 定 和 颁布 各 地市
对经销 伪 劣 商 品 的 单位和 责 任者 的
处罚 条 例 ，也是 当 务之 急 ！
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员把 艾
克清借
给队上

近一年时间的两
千无还给他时 ，
在铁一局三处桥
梁项 目 队职工 中
成为议论的热门话题 ：有人说他 “傻”，
如果这笔钱不借给队上 ，光利息也能买辆

自行车 ；但多数职工称赞他关心企业风格高 ；这
笔钱用在生产上 ，给国家创造的财富何止一辆两
辆自 行车 ！

事情还得从1989年10月 说起 。当 时 ，项 目 队
在耀县陕西省煤炭建材厂公路桥施 工 中 遇到 困
难：买施工材料缺少资金 。队领导急得火烧火燎 。
在班上任材料 员的艾克清看到队上的难处 ，从银
行取 出800多元的个人存款 ，买了施工用 料 。解
决了眼看就要停工待料的难题 。不久 ，队上又为
架设桥梁犯了愁 ：雇 吊车架设 ，每个台班要花几
百元 ，且就近还没有设备 ；自 己土法上马能省出
这笔钱 ，但一时又无法拿 出钱买必要的器材 ！艾
克清得知领导为企业着想的明智之举后 ，表示愿
再次解囊帮队上度难关。队领导了解他家的困难
状况，坚决不肯要 。艾克清动情地说：“企业是
咱职工的靠 山 ，如果靠 山 倒了 ，我们还有什么 出
路！如今队上有 困难 ，我作为一 员不管能说得过
去吗？”结果 ，他又从银行取出剩余的1100多元 ，
为队上买回 四台千斤油顶 。

艾克清家在陕北的贫困 山 区安塞 ，上有父母 、
下有妻小 ，他的工资是家 中唯一的经济来源 。借
给队上 的钱是他省吃俭用 一年多的积蓄 ，原准备
春节带回家办事用 。春节前 ，老艾两手空空 回到
家后 ，妻 子气得又哭又闹 ，抱怨他心里没有这个
家，熬煎着这个年咋过 ！当 老艾说出原委后 ，通
情达理的 妻子又破涕为笑 。一家人凑合着过 了个
俭朴年 。　（王 革 新　晁 开会　黎光 荣 ）
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国家 对 职 工 探 亲 假 有 何 规 定 ？

百事通 ：
请问 国 家 在 职 工 享 受探 亲 假方

面有 何规 定？因 劳 务 到 外 省 工 作5
年能 否 享 受探 亲 假 ？

西安华山厂工人　晨晓
晨晓 同 志 ：

按现行政策规定 ：凡在国家机关 、企事业单
位工作满一年的正式职工 ，与配偶或父母都不住
在一起 ，又不能在公休假 日 团聚时 ，可以享受探
亲假待遇 。具体规定是①职工探望配偶的 ，每年
给予一方探亲假一次 ，假期为30天；②未婚职工
探望父母 ，原则上每年给假一次 ，假期为20天 ；
③已婚职工探望父母的 ，每四年给假一次 ，假期
为20天 。上述假期均包括公休假 日 和法定节 日 ，
且指职工与配偶 、父母团聚的时间 ，另应根据实
际需要给予路程假 。

至于来信问及的 因劳务到外省工作能否享受
探亲假问题 ，主要看劳务合 同 中是如何规定的 。
如合同 内无此方面规定 ，应 由 劳务合 同 的 订立双
方协商 ，加以补充和完善 。　（百 事 通 ）

通讯

筑“长城”的 领 头 人
——记全军劳模 、省优秀企业家温文秀

在古
城西安的
北郊 ，有
一家初 具

规模的现
代化 制 药 企 业 ，该 厂
生产 的 104个 品种、113
种规 格 的 药 品 畅 销全
国28个 省 、市 、自 治
区。它 就 是 曾 被 评为

“ 全 军 先 进 企 业 ”和
“ 军 队 医药先进 企业 ”
的西 安 长 城 制 药 厂 。
工厂能由 一个连年亏损
的小厂发展到今天 ，职
工们都由 衷地感激他们
的“领头人”——厂长
温文秀 。

近年来 ，厂 里采取
了一系列 “从严治厂 ”
的措施 ，如用打卡机进
行考勤 、上班时外出须
填出 门证 、干部向职代
会述职等 ，开始好 多 人
都不适应 。在温厂长的
带头坚持下 ，职工们逐
渐习 惯 了这些做法 。前
几年 ，厂 里住房紧张 ，
他家远离厂区 ，上 下班
总是骑 自 行车 ，有时遇
上风雨雪天回家时间太
晚，其他干部提出用专
车送他 ，他怎么也不肯
破例 。

为了 严 格 财 务 管
理，杜绝业务往来中 的

不正之风 ，他主持厂 里
制订 出许多制度 。如 ：
工作 中 不 准 送 收 “红
包”、“回扣”、“好
处费”，入帐票据必须
使用 国 家 正 式 发 票 等
等。他是厂长又是书记 ，
但从不要 岗位补贴 ，每
月的奖金也 只有全厂平
均数的70%。这几年 ，
社会上曾有人找他推销
来路不明 的制药原料 ，
也有人求他弄点热门药
品，答应事成之后给他
一定的好处 ，但都被他
断然拒绝了 。

他是厂 里唯一的 、
最有 权 威 的 科 研 带 头
人，厂 里每项新产品的

移植开发 ，每个技术人
员的成长进步 ，无不凝
聚着他的心血 。但他从
不在别人的成果上加上
自己的名字 ，有时同志
们过意不去把他的名字
加上了 ，他看见后都非
要删 去 ，从不获取分文
奖励 。厂 里从1985年开
始对 上 实 行 责 任 承 包
后，每年或因超额完成
任务 ，或因产品获奖 ，
或因某项工作评 了优 ，
有关方面常给 厂颁发奖
金，但他没有一次装入
自己的腰包 ，每次都和
厂级其他领 导商量 ，按
贡献大小分别奖给全厂
各级干部及工人 。

当公事和私事发生
矛盾的时候 ，他总是 自
觉以后者服从前者 。他
妻子患肝硬化门脉 高压

病多年 ，先后10多次破
裂出血 ，尤其是他当 厂
长以 后 妻 子 因 过 度 操
劳，病情严重恶化。为
了不影响工作 ，他常常
晚上在医院照料妻子 ，
第二 天 又 早 早 骑 车 上
班。妻 子 出院后无人照
管，他把妻 子扶到办 公
室躺到沙发上 ，自 己照
常办公 。担任厂长这几
年，虽先后遭遇妻子和

儿子病故的 不幸 ，但他
把巨大的悲痛深深地埋
在心底 ，从没影响过厂
里的工作 。

由于成绩卓著 ，近
年来他连 续3年 被兰州
军区 、陕西省评为先进
个人 ，并被评为全军劳
模和 陕 西 省 优 秀 企 业
家。去 年 7月 ，他又 第
三次被省军区表彰为优
秀党 员 。　　（梁 增 龙 ）

咸阳 市 渭 城 区 乡 镇 企 业

提前一月 全面完成1990年任务
本报讯　面对去年紧 缺资金和市场疲软的局面 ，

乡镇企业如何度过困境？咸阳市渭城 区 的 做法取得 了
好成果 ，获得了好成绩 。

渭城区 区委 、区政府主要做了 四件事 ：一 、重视
给乡 镇 企业 创造 一个宽松 的外部条件 ，制定 了 《关于
加快 乡 镇企业发展的十条政策措施》；二 、用抓管理
促效益 ，开展 “企业管理年 ”活动 ；三 、抓上升等级 、
促产 品质量 、开展创优质争名牌活动 ；四 积极开展横
向联合 ，多 渠道争取资金 。

通过过 去一 年 的努 力 ，咸阳 市渭城区 乡 镇 企业取
得了 较大 的发展 。去 年 以来 ，该 区 乡 镇企 业创省先进
企业一个 ，市先进企业三个 ，并有两个产 品获 “秦龙
奖”，三个产品获市优。该区除复 活七家关停企业外 ，
还兴办了28家企 业 。到1990年11月 止 ，该 区 乡 镇企业
完成总产值15174万元 ，为年计划的107.37%，较上 年
同期增长31.07%；总收入达 18428万元 ，是 年 计 划 的
100.38%，较上年同期增长31.21％。

（ 魏 向 东　冯 开社 ）


