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住
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采
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措
施

泾
阳
县
人
行
工
会
把
学
习
贯
彻
《

工

会

法
》
落
到
实
处

当前 ，怎样把
学习 宣 传 新 《工会
法》引 向深入？泾
阳县人行工会的实

践告 诉我们 ：抓住重点 ，查漏补缺 ，
采取措施 ，是一条好路 子 。

泾阳 县 人行 工会在学 习 《工会
法》过程 中 ，把着眼点放在职工 的
参政议政上 。他们 引 导职工联系本
企业职工 民主管理工作 ，认真总结
以前所取得 的成绩和存在 的 问 题 。
针对存在问题 ，他们进 一步完善 了
职工代表大会条例 ，成立 了劳动竞
赛、内 部管理等专门组织 。根据工
会组织要 “参与管理 国家事务”等
法律规定 ，他们进一步 引 导职工把
参政议政的 重点放在协助行长贯彻
国家 的信贷方针和政策 、盘活资金
存量 、加强 内部管理机制改革上 。
在此基础上 ，动员全体职工 围绕 以
上问题提合理化建议百余条 。

同时 ，他们从本行实际 出发 ，
制定了 三项贯彻落实 《工会法 》的
具体措施 。一是制定了 工会组织学
习和生活制度和工会委 员 、女工小
组、工会小组 的 目 标任务 ，确定了
考核办法和标准 ；二是建立健全了
职工思想政治工作运行机制 ，从行
长到各科长 、工会小组长 ，实行 “一
岗两责”，既抓金融业务 ，又抓对

职工 的思想教育 。行工会还配合办公室制定了科
（ 室 ）开展思想政治工作考核登记表 ，以检查各

科长 和 各 工 会 小组 长每 月 开 展 思 想政治 工 作 的
情况 。三是在全行职工 中开展评绩 记功活动 ，在
各科 （室 ）之 间开展了流动红旗赛 ，使社会主义
劳动竞赛活动在全行扎扎实实开展起来 。

（ 江庚 ）

省地 质 三 队 工 会 克 服 资 金 紧 缺
等困 难 ，对 旧 锅 炉 房 进 行翻修 改造 ，
建起 了 职 工 文 化活 动 中 心 。图 为 工

会组 织 会 员 开展 义 务 劳 动 ，搬 走 了 堆
积如 山 的 垃圾 ，平 整 了 院 内 百 余平 方

米的 场地 。　（曹萌　杨彦梅　摄影 ）
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政
干
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关
键
在
于
支
持

扶
风
县
农
业
银
行
行
长
　
李
天
侠

我
行
营
业
所、
信
用
联
社，

在
关
心
职
工
生
活，

为
职
工
建
“
五

小”
设
施
（
小
浴
室、

小
饭
厅、

小
游
艺
室、

小
菜
园、

小
图
书
室）

方
面
迈
出
了
可
喜
的
步
子。
这
些
成
绩
的
取
得
除
工
会
同
志
的
辛
勤
工

作
外，
与
广
大
群
众
的
大
力
支
持
是
分
不
开
的，

也
是
我
们
党
政
领
导

义
不
容
辞
的
一

项
工
作
任
务。

我
行
营
业
所
及
信
用
联
社
有
三
百
二
十
多
名
职
工
，
有
十
个
营
业

所、
十
五
个
信
用
社，

且
大
多
数
都
分
散
在
乡
村、
山
区。
房
屋
大
都
是

五、
六
十
年
代
的。
职
工
洗
澡、
吃
饭、

游
乐
活
动
就
更
谈
不
上
了。
不

少
职
工
牢
骚
多，
不
安
心
工
作。
此
外，

因
所、
社
房
屋
的
破
旧
，

还
影

响
了
农
行、

信
用
联
社
在
当
地
群
众
中
的
形
象。

如
何
调
动
职
工
的
积
极
性，
改
变
我
行、

信
用
联
社
的
面
貌
呢
？

我
们
几
名
领
导
同
工
会
同
志
的
看
法
是
一

致
的，
也
就
是
把
关
心
职
工

生
活
列
入
我
们
行
社
的
一

项
重
要
工
作。

由
工
会
牵
头
负
责
组
织
落

实，

行
政
全
力
支
持。

从
一

九
八
六
年
起，

我

行
社
就
开
始
着
手
建
新
房，

修
旧
房，

彻
底
改
变
职
工
的

工
作
和
生
活
环
境。

当
工
会

遇
到
资
金
紧
缺
时，

行
社
领

导
便
召
开
会
议
，
积
极
研
究，

慷
慨
解
囊一
部
分，

还
主
动

与
上
级
联
系
一

部
分，

先
后

共
筹
措
资
金
三
百
万
元。
在
各
所、

社
修
建
房
屋
方
面，

工
会
又

遇
上
基
建
项
目，
审
批
手
续
的
麻
烦。

行
社
领
导
便
主
动
与
当
地

有
关
部
门
联
系，
使
基
建
项
目
如
期
开
工
。

经
过
几
年
的
努
力，

已
有
百
分
之
九
十
的
基
层
所
社
都
有
了
美
观
舒
适
的
办
公
场
所

和
住
房，
并
配
套
建
有
小
浴
室、

小
游
艺
室、

小
饭
堂
等，

各
所

社
配
有
彩
电、
收
录
机。

有
的
所、

社
还
有
录
相
机。

我
们
还
注

重
环
境
的
美
化，
建
起
小
花
园、

小
菜
园，

蔬
菜
可
自
给
自
足。

环
境
的
改
变，
使
职
工
的
精
神
面
貌
也
为
之
一

振，

大
伙
都
能
安

心
工
作
了。
目
前，

我
行
社
“
五
小”

建
设
已
走
在
全
系
统
的
前

列
。

又
如
：
工
会
要
办
经
济
实
体，
这
不
但
符
合
中
央
有
关
精
神，

也
可
为
职
工
谋
福
利，
是
件
好
事。

我
们
行
社
的
几
名
领
导
都
举

双
手
赞
同
支
持。
正
因
为
我
们
党
政
领
导
意
见一

致，

工
会
经
济

实
体
上
得
快，
见
效
快，

才
一

个
月，

就
见
了
实
效。

此
项
工
作

又
走
在
了
全
区
乃
至
全
系
统
的
前
列，
行
社
的
职
工
，

包
括
我
们

几
名
领
导
谁
不
高
兴
呢
！

作
为
党
政
领
导
对
工
会
工

作
不
要
干
涉，
应
多
支
持
才
好。

工会动态

宝鸡
市工 人 文
化宫 ，从帮
助职工学 习
邓小平 同志

南巡讲话 出 发 ，及时举
办时事录相报告会 。截
至目 前 ，已举办三次 ，
有61个 单 位 组 织 职 工
参观 ，共 有 1.2万 多 人
次受到教育 。

（ 李 翠 云　曹 长林 ）
解放军三五三零厂

工会组织创办职工技协
服务部 ，不断开发新的
服务项 目 ，两年时间使
资产 由 初 办 时 的5000
元，增 加到现在 的 6万
元，为工会活动提供经
费近万元 。　（王 克 喜 ）

千阳县农行重视工会组织建设 。全行各基层
所、社和支行机关都建了 工会小组 。　（阎 小 勤 ）

勉县水泥厂工会连续10年 义 务为职工播放影
视片超千场 。　（李 武林 ）

商洛 工行工会 举行 的 “两 棋一牌 ”的 比 赛结 束 。
全区 有 七 县 市 支行 参 加 了 比 赛 。　（杜 影 果　贺 健 康 ）

工运长廊

职工之友

小事 真 情 暖 人 心
——记杨晓波关心职工二三事

“ 奉献一片爱心 ，
给予一些温暖 ，是搞好
建家工作 的起点。”这
是年过半百 的铁一局三
处引 大经理部工委主任
杨晓波在建家 中 的一点
体会 。他在建家 中 关心
职工 的几件小事 ，使职
工们难 以忘怀 。

九元保险金
去年 4月 ，杨晓 波

在去工地的路上碰上 了
六队茶炉工老张 ，发现
他左手食指一节没了 ，

就问起经过来 ，老张说是看 电视时 ，坐 的 “马扎 ”
坏了 ，不慎将手指夹断 。杨晓波一边安慰 ，一边
陪他到医务室开了诊断证明 ，然后按简易人身保
险中 的有关规定 ，填写了风险通知书 。一个 月 后 ，
老张收到 了9元钱 的保险金 。钱确实不足挂齿 ，
但却得到了职工们的热情赞扬 。

补交会费
在六队有一位工作能力强 、群众威信

也高 的领工 员 ，可此人有一点不好 ，就是
不交纳会费 。杨晓波听说后进行了 调查了
解，才知他家 中二老在一年里相继去世 ，
家庭和个人生活遇到了很大 困难 。情况清楚后 ，
杨晓波代表组织向他道了歉并办理了 困难补助 。
这位领工 员很激动 ，一次性补交了会费 。现在 ，
这位领工 员 已成了 工地的积极分子 。

“ 鬼见愁”不愁
七队有一名老职工 叫 王金 田 ，是个 “三无 ”

家庭 ，无户 口 、无职业 、生儿育女无计划 ，六个

子女都是黑人黑户 。一
个人定量八人吃 ，百十
元钱的 工 资八人分，19
岁的大女儿还穿着补了
缝、缝了补的破裤子 ，
人送外号 “鬼见愁”。
1985年 ，处工会给他发
放了1000元扶贫贷款 ，
帮他搞起了小百货店 ，
可他因文化低还是挣不
了钱 。杨晓波知道后便
把这件事放在了心上 ，
经常帮他联系货源 ，教
他算帐 。在随工 点搬迁
到金 昌 市后 ，又帮他联
系汽车 。王金 田 的生意终于红火了 。为了 感谢工
会，他特意买了一些书送到队工会图书室 。

为建大家忘小家
杨晓波的老伴先后患子宫瘤 、阑尾炎和痔疮 ，

三次住院手术 ，他都未能及时 回家 ，为的是帮助
基层 搞 建 家 筹 建 便 民服 务 队和 文 艺宣传
队。后来在杨晓波的指导下 ，便民服务队
从修鞋 、缝纫 、照象 、家 电修理等 四个方
面为职工服务 ，受到职工群众的拍手称赞 。
文艺宣传队以职工喜闻乐见的秦腔、快板

书、小魔术等 刮起了一阵西北风 ，职工们幽默地
称这是地道的 “油泼辣子面”。

几度风雨 ，几度春秋 ，杨晓波在建家工作 中 ，
以关心职工疾苦为突破 口 ，赢得了广大职工 的信
任和支持 ，两小队在西北永登这块黄土地上发展
壮大 ，去年七队工会被铁总命名为全路 “模范职
工之家”。　（张 健 ）

西安秦川机械厂三分厂 试行职工代表厂长协理办法

西安秦川 机械厂 三分厂最近推 出 了 “职 工代表厂
长协理试行办法”。

这个 “办法 ”的 主要 内 容是 ：一 、每期任职一个
月，每期一人 ，任职期 间脱离原生产 岗位 ；职 工代表
厂长协理名 单在厂 前 区 公布 。二 、对职代会 、厂 长负
责；有权 列席生产会 、中 干会和必要 的厂 务会 ；有奖
惩的 建 议权 ，在厂 长授权 的具体事项 内 有决定权 ；有
权就生产经营 等 方面 的 问题提 出 意见和建 议 。三 、半
月一次 向 职工代表组 长会汇报工 作情况 ；任职期满后
向职代会做述职报告 。四 、职 工 代表须经职工代表组
长会议推荐 ，征得厂长 同意 ，方能 当 选为厂长协理 。

报海拾贝

天
津
邮
电
行
业
养
老
保
险
办
法
新

从
七
月
一
日
起，

天
津
市
邮
电
行

业
开
始
实
行
职
工
个
人
储
蓄
和
企
业
补

充
相
结
合
的
养
老
保
险
办
法。

凡
加
入

养
老
保
险
储
蓄
会
的
职
工
每
人
每
月
按

工
龄
划
分
的
档
次
标
准
缴
存
储
蓄
金，

同
时
享
受
企
业
补
充
养
老
保
险
待
遇。

职
工
离
退
休
后，

除
领
回
个
人
历
年
累
计
缴
纳
的
储
蓄
金
和
利
息
外，

并
以

此
为
基
数，

可
从
企
业
补
充
保
险
金
中
按
百
分
之
百
的
款

额
一

并
领
取，

作
为
一

次
性
企
业
养
老
保
险
金。

（
摘
自
一
九
九
二
年
七
月
十
五
日
《
工
人
日
报
》
）

南
阳
邮
电
局
给
工
会
小
组
长
发
职
务
津
贴

南
阳
县
邮
电
局
每
月
给
工
会
小
组
长
发
五
元
津
贴。

除
此
外，

还
享
受
副
班
长
和
邮
电
支
局、

所
副
职
待
遇。

（
摘
自
《
南
阳
工
人
报
》
）

工会知识 问 答

编辑 同
志：

《 企

业法 》第
四十 七 条

规定 ：企

业管 理 委 员 会 “由 企 业 各 方 面 的 负 责 人
和职 工 代 表 组 成”，请 问 这 条 规定 中 “各
方面 负 责 人 ”是 否 包 括 厂 党 委 （支 部 ）
书记 ？　淳化　白 振平
白振平 同志 ：

企业 管 理 委 员 会 是 协助 厂 长 决 策

的机构 ，它 由 三 方 面 人 员 组成 ：一 是厂
长、副 厂 长 、三 总 师 等 行政方 面 的 负责
人；二是 党 委 书 记 、工 会 主 席 、团 委 书
记、工 会 女职 工 委 员会主任 ；三 是 由 职
代会 推 选 产 生 的 占 管委会成 员 三 分之 一
的职 工 代表 。党 委 （支 部 ）书 记 进入企
业管 理 委 员会有 利 于 发挥 党 组 织 的保证
监督作用 。在 国 务 院于1986年 颁布 的 《全
民所有 制工 业 企业 厂 长 工 作条例 》第 十 一
条中 对 党 委 书 记 进企 业 管 理 委 员会 已 有
明确要求 。

解义 南


