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一个 时 期 以 来 ，在 工 会 内 外有 一 个颇为 流 行 的
说法 ：工 会 要 以 出 色 的 成 绩 赢 得 党 政 的 重 视 和 支
持。有 的党政领 导这样说 ，有 的 工会 干 部也这样说 ，
这个 说 法 似 乎 成 了 工 会 工 作 中 一 条 不 是原 则 的 原
则。愚 以 为 ，这 个 说 法 给 处 理 工 会 与 党政 的 关 系 造
成了 一 定程度 的 思想混乱 ，产生了 许 多 负面效应 ，在
深入 贯彻 落 实党 的全心全意依靠 工人阶级方针的 形
势下 ，有必要 予 以 澄清 。

党政 重 视 和 支 持 工 会 工 作 ，是党政和 工 会 的 共
同需 要 ，但 首 先 是党 政 的 需 要 。中 国 共 产党 是 工 人
阶级 的 先 锋 队 组 织 ，工 人 阶级 是党 的 阶级基础 。工
会是 工 人阶 级 自 愿 结 合 的 群 众 组 织 ，是党 与 工 人 阶
级之 间 的 “桥 梁”、“纽带”、“传动装置”，“党就是通过
这个 机 构 同 本 阶 级 群 众 取 得 密 切 联 系 的。”（列 宁
语）应 当 说 ，工 会 所 从 事 的 事 业 ，是党 的 事业 的 重 要
组成 部分 ，工 会 的作用 ，是党领导 革命和 建 设所少不
了的 ，因 而 加 强 党 对 工 会 的 领 导是题 中 应 有 之 意 。
假如 工 会 工 作 得 不 到 党 组 织 的 重 视 支 持 ，作 用 发 挥
得不 够 好 ，不 仅 工 会 工 作 受 其 影 响 ，从 本质 上讲 ，党
组织和党 的事业 也将受 到影 响 。

同样 ，政府 （行政 ）重视和支持 工 会 工作 ，也 首先
是自 身 的 需 要 。我 国 是 工 人 阶级 领 导 的 、以 工农联
盟为 基 础 的 人 民 民 主专政 的 社 会主 义 国 家 ，我们 的
企（事 ）业 单位是 以 公有制 为主体 的 基层组 织 。作 为

工人阶级 群众 组 织 的 工 会 ，几乎包括 了 工 人阶级 的
全体 成 员 ，与 工 人 阶 级 保 持 着 最 直 接 、最 广 泛 的 联
系，它 是 国 家政权 的 重要社会支柱 ，是企 （事 ）业行政
的重 要伙 伴 。政府 （行政 ）与 工 会 只 能 是相 互 支持 、
密切合作 ，重视和 支 持 工 会 工作亦为政府 （行政 ）份
内的事 。如果 工会工作得不到政府 （行政 ）的 重视和
支持 ，工 作必然 要 受 影 响 ，反过来 ，也必将影 响 到政
府（行政 ）自 身 。

正因 为 重 视和 支 持 工 会 工 作 对 工 会 、对党 和政
府（行政 ）都很 重 要 ，所 以 党 和 国 家 制 定 了 一 系 列政
策、法律 、法规 ，规范 工 会 同党政的关 系 。例如 ：在 中
国共 产党党章里明确要求 ：“党必须加强 对工会……
等群 众 组 织 的 领 导 ，充 分 发挥它 们 的作用。”在《中
共中 央关于加强和改善党 对工会 、共青 团 、妇联工作
的领导 的通知 》和 中 央其它 决定 、文件 中 又反 复 强 调
这一 要 求 。又 如 ：在 《企 业 法》、《工 会 法 》、《劳 动 法 》
等法 律 法 规 中 规定 ：县 以 上 各级 人 民政府在 制 订 国
民经 济和社会发展计划 、起草 法律法规 、规章涉及职
工切 身 利 益 时 ，在研 究 制 订 工 资 、物价 、安全 生产 以
及劳动保护 、劳动保 险 等 重大政策 、措施时 ，要“听取
工会意 见”。再 如 ：规 定 企业 厂 长 经理 “应 当 支持 工
会依 法开 展 工 作”，政府 和 行政要 “为 工 会办公和开
展活动提供必 要 的 设施和 活动场所 等 物质条件”。
这就是说 ，党 政重视 和 支持 工 会 工 作 已 经 走 上 法 制

化的 轨道 ，让 工 会 以 出 色 的 成 绩 去赢得党政的
重视和支持是没有根据的 。

从实践 上 看 ，这 种 说 法 也 确 实产 生 了 许 多
消极影 响 。一是不利于工会依法独立 自主地开
展工作 。有些工会干部为 了赢得党政的重视和
支持 ，过 多 地考虑 的 是向党政领导负责 ，而忽略
了向 职工 群众负责 ，安排 工 作 、处理 问 题 ，往往
首先要揣摩党政领导的 心思 ，党政喜欢的就干 ，

否则 就少干 或 不 干 ，实 际上把 工 会变成党政 的 附属
机构 ，失 去 了 工会工作 的主动权 。这样 ，虽能取得党
政心 悦 ，但离职 工 却越 来 越远 。二 是不利于 工 会 发
挥维权 职能 。工 会 同 行政在 根本 利 益 上 是一致 的 ，
但在具 体 利 益 上 不一 定 是一致 的 ，因 而工 会 的 维 权
行为 不一定能得到行政的 支持 。如果强调 工会要 以
自己 出 色 的 成绩 赢得党政 的 重视和 支持 ，就容 易 束
缚工 会 的 手脚 。现在 ，有 些 工 会干 部之所 以 乐 于履
行建 设职能 （如开 展 劳动 竞 赛 ）和教 育职能 （如 宣传
和文体活动），而对履行维 护 、参与职能却忧心忡忡 ，
其中 一个重要原因就在于此 。三是给不重视工会 工
作的 人找到 了 口 实 。由 于要求工会用 成绩 来赢得党
政的 重视和支持 ，一些党政便 以 工会的表现 为 前提 ，
决定 其 对 工 会 工作 的 重视程度 ，常常 表现 出 某 种 程
度的 官僚主义 。那些本来就不重视工会工作 的党政
领导 ，在 工 会 因 客观条 件或 其 它 因 素而不能做 出 显
著成绩 时 ，更加不把工会放在眼里 ，甚至 以 此说 法 为
金箍 咒套在工会头上 ，随时用 来制约工会 ，使工会工
作难上加难 。

多年来 的实践证明 ，党政的 重视和支持 ，是搞好
工会 工 作 的 重 要保 证 。但是 ，这个 重视和 支 持应 当
是自 觉 的 ，是 不 附 加 条 件 的 。当 然 ，工 会 也 应 当 自
尊、自 强 ，积极 主动地进 行工 作 ，真正 发挥好 自 己 的
作用 ，不辜负党政和职工群众 的期望 。
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编者 的话 ：本 专栏 6月 20日 刊 登 了 《男 人 别 总 想
离婚 》一文 后 ，不 少读 者 来 电 话 、来 信谈 了 自 己 的 看
法。其 中 刘 宏 先 生 发 表 了 与 该文 不 同 的 观点 ，本 期
特选登 他 的 来稿 ，供大家 参考 。欢迎各位继续来稿 ，
踊跃参与 。

有些 女 人 总 想 离 婚 ，抛 弃 家 庭 、
丈夫 、孩 子 ，去 寻 找 梦 中 的 情 人 。真
是的 ，该 怎 么 对你 说呢 ？

钱老 先 生 说 过 ：围 城 里 的 人 总
想出 来 ，围 城 外 的 人 总 想 进 去 。这
话很 有 几 分道 理 。进 去 的 人 只 觉 得
自己 是 最 幸 福 的 人 。而 时 间 推 移 又
难免 单 调 、乏 味 ，有 些 女人 为 失 去 的
逍遥 自 在 、唯 我 独 尊 而 苦 恼 ，只 想 解
脱，只 想 冲 出 围 城 去 追 求 自 由 。可
是，别 忘 记 自 己 对 社 会 的 责 任 、对 家
庭的 责 任 以 及 作 为 母 亲 的 责 任 。

别总 抱 怨 老 公 不 象 个 男 人 。这
年头 老 公们 也 不 容 易 ：上 班 干 事 业 ，
下班 洗 衣 做 饭 、拖 地 擦 桌 买 菜 。女
人是 不 是 在 家 闲 得 发 慌 ，想 脱 离 这
种大 权 独 揽 、发 号 施 令 的 局 面 。对
自己 的 放 纵 、对 老 公 的 了 解 而 增 添
的鄙 视 心 理 促 使 智 昏 意 乱 ，欲 找 寻
一个 真 正 的 男 子 汉 。

别总 抱 怨 老公没 本 事 、守 旧 。能
打敢拚 ，抽 大 烟 、坐 赌局 、嫖娼宿妓就
是有 本 事 、现代派吗 ？每个人在人生

舞台 上 都 有 自 己 的 角 色 ，反 串 就 违 犯 准 则——道 德
的、法 律 的 ，就 会 受 到 惩 罚 。平 凡 的 人 在 平 凡 的 生 活
中做 着 平 凡 的 事 ，在 平 凡 处 显 示 出 自 己 的 价 值 、能
力。这 些 能 力 维 护 了 法律 的 尊 严 、道 德 的 准 绳 ，推 动
着社会进 步 。这就是每个人的 本事 。能 力 有 大 小 ，想让
大拇指长过 中 指是可 笑 的 事 。理想 不 等 于 现 实 ，适 当 的
高追 求应维持 家 庭 的 和 谐 ，不 要 总 沉 溺 于 幻 想 中 。

一个 陈 世 美 已 经 让 男 人 抬 不 起 头 。而 一 提 起 离
婚，又 让人 总 想 起 陈 世 美 ，说 男 人 的 不 是 。可 是 有 没
有女 陈 世 美 见 异 思 迁 呢 ？在 内 在 有 序 而 表 面 不 安 分
的市 场 经济浪 潮 冲 击 下 ，女人 的 心什 么 时候 才 能稳定
下来 、安安心心 、本本份份地过 日 子呢 ？

女人呵 ，请检 点 自 己 的 行 为 ，请 自 尊 、自 爱 、自 重 、
自强 ，为 社会 、为 家 庭 担 负 起 自 己 的 责 任 ，尽 到 自 己 的
义务 。
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自从 薛 祥 老 师 傅今
年2月 因 脑 溢 血 全 身 瘫
痪之 后 ，张西萍不分 白
天黑夜地精心侍候 ，左
邻右舍 都说：“真是个
难得的 好 儿媳。”

以往 张 西萍在家 里
凡买煤 买粮这样的 重体
力活 都 由 她 干 ，因 为 她
的丈 夫 是个残疾 人 。现
在，她除 了 日 常 的 家 务 ，
还要 为 薛 老 喂 饭 洗 脸 ，
接屎 倒 尿 。日 复 一 日 ，
月复 一 月 ，连 丈 夫 都 有
点烦 躁 了 ，她 却 有 一 副
好脾 性 ，说 ：“老 人 有 病
受罪 够 可 怜 了 ，我们要
好心善 待 才 对。”

张西 萍 几 乎 天 天 如 此 ，把 薛 老 从床
上抱到 沙发 ，又从 沙发抱到 床 上 ，个把 小
时就 要 翻 一 次 身 。她 在 外 面 少 言 寡 语 ，
可回 到 家 里 ，一 得空 就陪 薛老拉家常 ，聊
天说 话 ，生怕 老人 心 慌 。

有一 周 ，薛 老好几天 没拉大便 ，有天
晚上 一 直 折 腾 到下半 夜 的 4点 钟 。张
西萍 始 终 守候 床 前 ，换 一 条 棉 毛裤拉脏
了，又换一条 干净 的 ，一宿换 了 3条 ，换换
洗洗 ，几乎一夜没合眼 。第二天 ，她依然
上班 ，干 家 务……

有不 少 人 去 看 病 中 的 薛 老 ，薛 老逢
人就说 ：“我 有 这 么 一 个 儿 媳 妇 ，可 真难
得呀……”这 个 好 儿 媳 就是 华 兴 公 司 动
力厂 的一 名 普通女工 。

刘兴 运 的 治 厂 之道
西滨 明 烛/文

一度成 为陕西省亏损大 户 的咸 阳
造纸 厂 ，近 5年 来 一 步 一 层 楼 ，年 创
利税 每 年 以 百 万元 以 上 的速度递增 ，
去年 高 达796万 元 ，进入 了 “全 国500
家最 大 造 纸 及 纸 制 品 企 业”第 109
位，荣 获 “陕西 省经 济 明 星 企业 ”的
称号 。当 问 厂 长 刘 兴 运 的 治 厂 之 道
时，他 回 答：“我 们 走的 是一 条 依靠
职工深 化改 革 的路 子。”

老刘 是1991年 1月 就任 咸 阳 造 纸
厂厂 长 的 。当 时正值企 业处于低谷时
期，纸 张 市场疲软 ，资金十分 困 难 ，
企业 累 计 明 亏 、潜 亏 及 资 产损 失520
万元 ，仅1990年 一 年 亏 损 额 达 108万
元。面对 企业艰难的 处境 ，曾担任过
咸阳 市轻纺局 生产科长 的 刘兴运胸有
成竹 ，依 靠职工 的 支持走 出 了三步改
革棋 。一是改革分配制 度 ，实行岗位
技能 工 资 制 ，向 高技能 岗 位 、生产一
线和脏 苦 累 工 种倾斜 ，拉开收入分配
差距 ，现在该厂 一线职工平均 工 资 高
出二 三 线 科 室 人 员 150元 ；二 是 实 行
新的 干 部任用 制度 ，层层选 贤任能 ，
搬掉 了 干 部 的 “铁交椅”，全厂先 后
重新聘任 中 层正 副职干部50名 ，其 中
工人 身 份的24名 ，占 受聘 中 干人数的

48%；三是在全厂推行优化组合和合
同化管理 ，全厂1200名职工 （包括副
厂级 干 部 ）全部签订了 劳动合 同 ，从
厂长 到职工都端 “泥饭碗”，对待 岗
人员 只 发60%工 资 ，增强 了这部分人
的紧 迫 感 与危机感 。这一 系 列改革措
施的 出 台 ，促使 干 部 工 人树立起较强
的公平 、效益和 竞争观念 ，连过去从
一线 流 到子校 门 房 、职工食堂和 自 行
车棚 的技术工 人 ，也 纷纷报名 回 到三
班倒 的 生产或技术一线 。

在市 场 经 济 和 改 革 开 放 的 大 潮
下，企业正 由 生产型转变为 生产经营
型，这就迫切需要企业家从战略高度
来管 理 生 产 和 经 营 。刘 兴 运 告 诉 记
者，前 几年他们厂之所 以 陷入 困 境 ，
从企业管理方面还有两个重要原 因 ：
一是 因 质量问题造成产品积压 ，用 户
常要 求索赔或退货 ；二是产品种类 单
一，缺乏 高附加值 的新产品 。为此 ，
他们在强化职工质量意识 ，用 科学的
手段 提 高 产 品 质 量 的 同 时 ，制 定 了

“ 以新 产品 占领开拓市场 ，靠新产品
发展振兴企业”的产品经营战略 ，并
形成新的产品开发机制 ，加快了 开发
周期 。现在 ，该厂 的 主导产品质量 已

居全 省 同
行业 榜 首 ，
而且 还 新
开发 了 三
个高 附 加
值的 新 产
品。他 们

开发 的 漂 白 木 浆 覆 铜 箔 板 原 纸 和热
压垫 板 纸 填 补 了 国 内 空 白 ，去 年 这
两个 新产 品 创 税 利200多 万 元 ，其 中
热压 垫 板 纸 还 获 国 家 专 利 和 陕 西 省
科技进 步一 等 奖 。

在深 化 企 业 改 革 和 管 理 上 台 阶
的过 程 中 ，让 广 大 职 工 群 众 参 与 改
革、参 与 决 策 是 刘 兴运 的 主 导思 想 。
近年 来 厂 里 的 目 标 规 划 、奖 金 分 配 、
岗位技 能 工 资 档 次 等 ，都经 多 次 会 议
协商 、反 复 征 询 工 会 意 见 ，在 取 得 共
识的 情 况下 召 开 职代 会通过 ，才 予 以
执行 的 。去 年 职 代 会 上 职 工 提 案 及
建议 20件 46条 ，答 复 处 理 率 达
100%。厂 里 还 通 过 职 工 民 主评议 ，
免去 3名 不 称职 的 干 部 ，重奖 了 10名
政绩 卓 著 者 。现 在，“厂 兴 我 荣 、
厂衰 我 耻”的 主 人 翁 思 想 已 在 全 厂
职工 心 中 扎 下 了 根，5年 来 涌现 出 的
厂级 先进 集 体54个 、模 范 人物359人

（ 次）。刘 兴 运 出 任 厂 长 的 1991年
企业 当 年 减 亏 68万 元 ，第 二 年 创 利
税203万 元，1993年 以 来 的 3年 分 别
创利 税 336万 元、511万 元 和 796万
元，由 亏 损 大 户 变 成 了 省 上 和 咸 阳
市的 利税大 户 。

你瞧 ，这 位 家 长 因 在 众 人 面 前 回 答
不上 问 题 正 为 难 地 挠 头 哩 。这 是 西 安 庆

华电 器 制 造 厂 女 职 工 委 员 会 前 不 久 在 兴
庆公 园 举 办 “家 庭 知 识 竞 赛 ”决 赛 时 的
一个 镜 头 。　谢 炎 午 摄


