
让标兵劳模成为家喻户晓的“名人”

西北二棉在一线树典型二十载不辍
本报 讯 西 北 二棉 有 限责任 公 司 着 眼 于

“ 造 就跨 世纪 合格职工 队 伍 ”的 战略 思 想 ，以
典型 引 路 ，扬凡人伟绩 ，坚持二十 年在生产一
线职工 中 树标兵 ，不仅 为 企 业培 养 出 一批优
秀人 才 ，而且强化了 企业的基础管理 ，为企业
深化 内 部改革增添了新的 活力 。

西北二棉是纺织 系 统双文明 建设优 秀单
位，陕西省思想政治工作优 秀 企业 。早在1977
年，这家 企业就把突 出 宣传工人典型 ，弘扬爱
岗敬业精神做为 企业精神文 明 建设 的一个重
要内 容 。在 企 业 精神 文 明 建 设和 生 产 经营 活
动中 ，积极组 织 开 展 社会 主 义 劳动 竞 赛、“八
五”立功竞赛 、巾 帼建功赛和共青 团 机台 赛 等
劳动竞 赛 ，突 出 公德 、美德和职业道德“三德 ”
教育 ，大 张 旗鼓地宣 传树 立 爱 岗 敬业 的 先进
典型 ，坚持在生产一线职工 中 树立标兵 ，表彰

先进 。从 1993年
开始 ，给 每 位 标
兵以 千 元 重 奖 ，
并在 分 房 、外 出
疗养 等 方面予 以
优先 ，使这些 “工
人明 星 ”精 神 上
得到 鼓 励 ，物 质

上也 得到 实 惠 。为 了 提高 先进模 范 人物 的
技术素 质 和 工 作能 力 ，企 业 鼓励他们到 大
专院校去学 习 深造 ，如今已 有3人拿到大专
文凭 ，有的还担任 了 车间 的管理工 作。20年
来，西 北 二棉 先 后 表彰 奖 励 企 业 优 秀 职 工
14400余 人 （次），其 中 生 产 一 线 工 人 占
91%，树 立 企 业 标 兵315人 （次），还 培 养 出
全国 劳 模1人 ，全 纺 劳模2人 ，陕西省劳模6

人和全纺 巾 帼 建功标兵1人 。这些 优 秀职 工 和
标兵 劳模 以 生 产 质 量指标过 硬 ，爱 岗 敬 业 无
私奉献 为 主要特征 ，事迹 突 出 ，情操 高 尚 。企
业党政工 团 充分 发挥精神文明 建设和思想政
治工作 的 网络优势 ，利用 厂报 、电视 、广 播 、黑
板报 等 媒体 ，在职工 群众 中 大 力 宣 传 他 们 忘
我劳动的 先进事迹 ，弘扬他们爱 岗 敬业 的 主
人翁 精神 ，使标兵劳模成 为家喻 户 晓 的 “名
人”，成为职工 比学赶超 的榜样 。从而大 大
推动了 企业精神文明 建设和生产经营 ，群 众
性学先进学技术高 潮叠起 ，新人新事不断 涌
现。日 前 ，西北二棉隆重集会 ，再树12名 企
业标 兵 ，嘉 奖 671名 先 进 生 产 （工 作 ）者 ，
247名 三八红 旗手和1253户 五好家 庭 ，全 公
司上下再次掀起学 习 先进 、技术练兵 、再 立
新功热潮 。　（炳 禅 宁 光 周 娟 ）
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本报讯 铁二十局
加大查 处亏损项 目 责
任人 的 力 度 ，在 全 面
审计 、找 出 原 因 、分清
责任 的 基 础 上 ，
对有关责任人进
行曝 光和 公开 处
理。截 至 4月 10
日，全 局 已 有 20
余名 领导受到不
同程度的处罚 。

该局一 处一
项投 资 为2500万
元的 工 程 因管理
不善 亏 损 额 近
300万元 ，工程项
目经 理 、党 支 部
书记 、副经理 、技
术主管 、材料 员 、
物资 保 管 员 、财
务人 员 及一名 队
长，分 别 受 到 开
除党籍 、路籍 、撤
销职 务 、降职 、留
党察 看 一 年 ，留

路察 看 一年 ，记大过
严重警告处分 。

四处湖南索张 公路工程投资343.5
万元 ，亏损67.5万元 ，工程项 目 经理和
主管 工 程 师被 “一撸到底”，主管会计 、

工程师 、工程队长 、业务 员 、计划预算员
分别受到解除聘用 干部职务和党纪、政
纪处 分 ；同 时 视责任 大 小给 以 经 济 处
罚，罚款最高者1.1万元 ，最低也在1600

元以上 。
建工 处查

处“一把手 ”违
纪5起 ，其 中 4
人被 开 除 党
籍，工 人 还 同
时受 到被开除
公职留 用 察看
一年 的 处分 ，3
人同时受到被
撤销一切职务
的双 重 处 分 。
为企业挽回 经
济损失13.8万
元，避免经济损
失15.1万元 。

从调查 处
理情况看 ，造成
项目 亏损 的主
要原 因 是人 为
的因素 ，表现在

领导班子素质低 ，政治责任心差 ，管理混
乱，经营粗放 ，某些握有职权的人以权谋
私等等 。致使该盈利的项 目 没盈利 ，不该
亏损的项 目 却赔了钱 ，给企业效益和企业
信誉造成了不应有的损失 。　（王成忠 ）
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本报 讯 西 安 市煤 气公 司 煤气 厂 职 工 、共 产
党员 张 改 革 ，立 足 岗 位 作 贡 献 ，爱 岗 敬业 传佳
话。近年来 ，仅他与 工友们在技改技革 、攻 克技
术难题方面 ，就为 国家节约 资 金10多 万元 ，被大
伙誉为 “爱 岗敬业 的模范”。

张改革所在的水煤气车间 ，是全厂煤气的 发
源地和大 后方 。要做到后方稳固 、设备正常运转
是关 键 所 在 。但 是 ，该 厂 煤 气 系 统 投 产 已 近10
年，多数设备 已超龄运行 ，故障率较高 ，维修费
用很 大 。仅 运 载8年 的 两 台 装 载机 ，外协大修费
用一次就需2万 多 元 ，结 果 往往 是包修不包用 。
张改革急工厂之所急 ，主动请缨 “啃”硬骨头 ，
他带领工友装 了拆 ，拆了 又装 ，绘 图编号 ，刻苦
攻关 ，终于攻下 了 这一技术难题。3年 来 ，共 为
公司 节约维修费5万 多 元 。

1993年 ，张改革调 到水煤气车间任车间主任
后，勇于摸索 ，勤于思考 ，他发现原来 设计安装
的13KW和22KW两 台 抽 水 泵 能 耗太 大 ，大 有 节
电潜 力 可挖 。于是 ，他与 工友们集 思广 益 ，大胆
技术改造 ，不 仅可 以 省一台22KW抽 水泵 ，而 且
一年 可 节 约 电 费5万 元 。接 着 ，他 举一 反 三 ，经
过反复 试验后 ，在安全可行的情况下 ，又对清水
泵房 两 台7.5KW水 泵 进 行技 术 改 造 。经 他这 么
一“改”，又为 企业年节约 电费4.3万元 。

张改 革 的 “技
改”之举 ，对大家启
发很 大 。一 些 职 工
纷纷 向 他 求 教 ，张
改革却说 ：“凡事动
脑，就能 干好 ；勇于
探索 ，受益不小。”

（ 艾 志 军 一 文 ）
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本报 讯 在 最 近 召 开 的 宝
鸡市劳动工作会议 上 ，宝鸡市
副市长 李堂堂提 出 了 鼓励城镇
待业青年 、企业富余职工积极
参与劳务输 出 的 3条新措施 。

其主要 内容一是 ：城镇待
业青年外 出 务工经商的 ，可在
当地劳动 力 市场办理全 民合 同
制招 工录用 手续 ，档案 由 劳动
力市场统一管理 ，外 出 务 工满
两年返 回 后 ，由 劳动力市场统
一调 剂优先推荐安置 ，缴纳 养
老保险和失业保险的将连续计
算工 龄 ，并 享 受 有 关 政 策 待
遇；二是 ：失业职工参加劳 务
输出 的 凭劳动力市场证明 ，可
一次性将本人应领取的 失业救
济金剩余部分 全部发给本人 ，
并免收培训费 。个人档案 交劳
动力 市场管理 ，外 出 务 工满两
年返 回 的 ，由 市场统一 优先推
荐安 置 ；三 是 ：企 业 下 岗 放
假的 富 余 人 员 参 加 劳 务 输 出
的，可 与 原 所 在 单 位 签 定 协
议，凭 劳 动 力 市 场 证 明 ，企
业按 在 册 职 工 对 待 ，享 受 有
关待 遇 ，在 工 资 福 利，“两
项基 金 ”的 缴 纳 和 住 房 等 方
面不 得 克 扣 和 限 制 ，返 回 后
企业 应 优 先 调 剂 安 排 上 岗 ，
并连续计算工龄 。

（ 黄 海 霞 ）

陕西 汽 车 齿 轮 总 厂 工 会 在 企 业 因 汽 车 市 场 供过 于 求 ，销 售 资金 不 能 及 时 返 回 而 造 成 企 业 经 济 效 益
下降 的 情 况 下 ，努 力 克 服各 种 困 难 ，以 有 限 的 资金 开 展 多 项 文 体 活 动 ，带 领 职 工 以 饱 满 的 精神 面 貌 参
与企 业 各 项 改 革 。图 为 喜 爱 秦 腔 的 职 工 在 利 用 业 余 时 间 排 练 节 目 。　姚治川 摄

创国优　进百佳

“泾阳牌 ”冰泥又获省级名牌称号

本报 讯 泾 阳 县 水 泥厂继 1991年 产 品 荣
获国 优银奖、1994年产品质量进 入全 国 “百
佳企 业”之 后 ，最 近 ，他 们 生 产 的425#R
型普通硅酸盐水泥再次获得了 陕西省名 牌指
导委 员会颁发的 “省级名 牌产品”奖 牌 的殊
荣。

泾阳 县水泥厂在技改 中 他们创建 的 “泾
阳型 ”回转窑 ，填补了 中 国 建材建 筑上 的 空
白，被 国 家建材局正式命名 并向全 国 推 广 ，

全国 已 建 成 “泾 阳 型”回 转 窑200多 条 。同
时，该厂还为全国26个省 ，市的300多家水泥
厂培训技术骨干2500多 名 ，创造 了 昔 日 的辉
煌。近年来 ，他们又抢抓机遇 ，加大技改 力
度，投 资2700多 万元 ，边施工 、边生产 ，终
于成功地用 一条窑 的投 资 对两条 窑按照 “三
级旋风三钵预热加一燃烧室 ”的模式进行了
改造 ，创 了 同 类 型 窑技改工程的先例 ，获 得
了陕西省产 、学 、研联合开 发工程成果一等
奖。现在 ，该厂 已拥有国 内领先的两条Ø2.5

X40m三旋三钵带预分解室的干法预热窑，生
料制备和水泥制备均 采用带高效选粉机 的 闭 路
磨。

为了 创 名牌产品 。该厂 先 后 派人参加省 、
市举办 的IS09000标准学 习 班60人次 ，两 次请
专家来厂授课 ，举办班 、组长及重要 岗位学 习
班，使 中 层 以 上 干 部 及 全 厂 员 工 受 教 育 面 达
1 00%。以 厂 长 为 主任 的 质 量管理委 员会按 照
GB/T19000—IS09000标 准 ，编 制 了 适 合

本厂特 点的 《质量手册》、《质量程序文件》、
《 作业指 导书 》等 质量管理文件 ，建 立 了 企 业 质
量钵 系 内 审 制 度 ；以 全 质 办 、企 管 办 、化 验 室
为中 心 ，依 据 质 量 文 件 要 求 ，建 立 质 量 保 证体
系，运 用 质 量 否 决 、质 量 单 奖 单 罚 、职 能 部 门
工作 质 量 考 评 等 手 段 强 化 管 理 ；建 立 质 量信
息网 络 及 工 序 管 理 网 张 ，把 创 名 牌 同 全 面 质
量管 理 、贯 标 工 作 结 合 起 来 ，做 到 质 量管理 人
人参 与 ，道 道 工 序 有 人 把 关 ，事 事 有 人 负 责 ，
处处 有 章 可 循 。　（李 德 文　迟 骋 ）
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本报 讯 陕西 建 设机械 （集 团 ）
有限 责 任 公 司 最 近 被 省 政 府 授 予
1996度陕西省质量效益 型 先进企业
称号 ，目 前 该 公 司 所 生 产 的 主 导产
品全 部 跨 入 名 牌产 品 行 列 。其 中 摊
铺宽 度 为12米 的TITAN411型 沥青
混凝土摊铺机被列 入首批 中 国 企业
新记录 。

该公 司 之所 以能使主导产品全
部成 为 名 牌产 品 ，主 要 是 企业 决 策
者“八五 ”以来始终瞄准 国 际和国 内
先进水平 ，不断 引 进开 发高技术 、高
附加值 、高效益 的 “三 高 ”产品 ，用 自
己的 名 牌 产 品 占 领 市场 ，提 高 市场

占有 率 。沥 青 混 凝 土 摊 铺机是建 设
高速公路的主要设备 。九十年代初 ，
当时 国 内 已 有 引 进这种 产品 的 生产
企业 ，但摊铺宽度 比较小 。他们经过
市场 调 研 ，在 建 设 部 和 省政府 的 支
持下 ，果断 决 策 引 进 德 国ABG公 司
TITAN411型 沥 青混凝土摊铺机制
造技术生产 出 摊铺宽度为12米 的摊
铺机 ，这不仅填补了 国 内 空 白 ，而且
改变 了 长 期依 赖进 口 的 历 史 。去 年
该公 司仅用 半年时间 又 引 进技术生
产成功TITAN423、323新 型 沥青混
凝土摊铺机 ，投放海南 、新疆 、河北等
市场 ，受到用户的青睐。（何文 涛 ）

财政部 、国 家科委颁布
《 科学事业单位财务制 度 》

新华 社 电 财政 部 、国 家 科 委近 日 联合颁布 了 《科
学事业 单 位财 务 制 度》，于1997年 1月 1日 起施 行 。它 的
颁布是我国 科学事业 单位 财务制度改革的 一个重要措
施。

与原科学事业单位财 务制度相 比 ，《科学事业单位
财务制度 》主要在 以下几个方面进行 了 改革 ：

一改 革 科学 事 业 单 位预 算管理 形式 ，实行新 的
预算管理办法 。对 科学事业 单位统一实 行 “核 定收支 、
定额或 者 定项补助 、超 支不补 、结 余 留 用 ”的 新 的 预算
管理办 法 。针 对不 同 类 型 科学事业 单 位的 特 点和科技
体制改革的 要求 ，分别 对其实行不 同 的财政补助政策 。

一建 立全面反映科学事业单位各项收支和财务
活动 的 新 型 科学事业 单 位财 务管理体 系 ，并突 出 体现
了以技术性收入 为主的事业收入 体 系 。

一规 范 科学事业 单位 的 支 出 管理 。以 逐步形成
一个 结构合理 、管理规范 、讲求效益 的 科学事业 支 出管
理模式 。

我国 气溶胶行业

今年底禁用氯氟烃物质
新华 社 电 国 家环保 局和轻 工 总会联合对上海佳

乐气雾 剂灌装 中 心进行了 验收 。有关部 门在验收会上
重申 ：我 国 气溶胶行业在今年年底全面禁用 氯氟烃类
物质 （即氟 里 昂），比 《蒙特利尔议定书 》规定 的时
间提前13年 。

气溶 胶制品 （即气雾 剂 ）除用于喷漆 、涂料 、上
光等 工业生产外 ，喷发胶 、摩丝 、香水等化妆用 品 、
盥洗用 品 、家 用 杀 虫 用 品等 已 广泛进入人们的 日 常生
活中 。但气雾 剂 制 品大 量采用 氟利 昂 作 为推进 剂 ，在
使用 中 全部释放到大气 中 ，对臭氧层造成直接破坏 。

我国 政府 已加入 了 保护臭氧层的 《维也纳公约 》
缔约 国 组织和关于 削减臭氧层物质消 耗的 《蒙特利尔
议定 书 》签署国 行列。1993年初 ，我国 制定 了 《中 国
消耗 臭 氧 物 质 逐 步 淘 汰 国 家 方案》，要 求 从1997年
起，除 医药品外 ，禁止在气雾 剂制品 中 使用 氯氟烃作
为推进 剂 。

要让 “实事”变事实
晋有仁 ·

时下 ，为 职 工 群 众 办 实

事已 成 为 一 些 企 业 领 导 者 的
“ 口 头 禅”。什 么 “年 内 为 职 工

办10件 好 事 ”啦 ，什 么 “勤 政
为民12不 准 ”啦 等 等……闻 之 ，无 不 让 职 工 热 血 沸
腾，拍 手 称 快 。

但是 ，有 些 企 业 领 导 为 职 工 办 实 事 只 是 停 留
在口 号 上 ，如 某 单 位连 续 3年 许 诺 为 职 工 办10件好
事、实 事 ，可 到 头 来 年 年 落 空 。这 种 “只 闻 其 声 ，不
见其 行 ”的 做 法 ，不 仅 大 倒 职 工 的 胃 口 ，而 且 会 使
领导 发 生 “信誉 危机”，使企 业 失 去 应 有 的 凝 聚 力 。

为群 众 办 实 事 ，是 我 党 三 代 领 导 集 体 的 一 贯
主张 ，是 全心全意 为 人 民 服 务 宗 旨 的 具 体 体现 ，也
是建 立 社 会 主 义 市 场 经 济 、加 强 社 会 主 义 精 神 文
明建 设 的 实 际 需 要 。因 此 企 业 领 导 要 对 此 高 度 重
视和 认真 负 责 。在 为 群 众许 诺 办 实 事 之前 ，企 业 领
导要 首 先 对 单 位 的 承 受 能 力 作 出 科 学 的 评 估 ，对

不能 办 、办 不 到 的 事 坚 决 不 夸 “海 口 ”；对 能 办 到 的 事
则应 “言 必 信 ，行 必 果”，把 “实 事 ”变 成 事 实 ，让 职 工
尝到 甜 头 ；另 外 在 实 事 求 是 的 基 础 上 为 群 众 办 实 事
不必 非 要 凑 够10件、20件 ，
哪怕 一 年 只 办 成 两 三 件 ，
只要 领 导 尽 心 尽 力 了 ，职

工群 众 也 会 理 解 的 、满 意
的、领 情 的 。只 有 这 样 ，领
导才 有 威 信 ，企 业 才 有 吸
引力 ，才 能 发 展 壮 大 。

愿企 业 领 导 者 都 能
三思 而 后 言 之 、再 行
之。
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席
选
民）

追赶太阳 的人
他，1.80米的个头 ，浓眉

下一双炯炯有神的 目 光透 出
一股 自 信与倔强及不达 目 的
誓不罢休的豪气 。他就是西安
秦川机械厂三分厂青年工人 、
全国 兵 器 工业 系 统劳动模范
庞文宁 。

从1990年 到 1996年 ，小 庞 月 月 超额完成 生产任
务。7年完成的工时相 当 于17年 的工作量 ，创车间机械
非标加工平均工时最高纪录。1996年完成工时相 当 于
3年的工作量 ，被人们誉为“追赶太阳的人”。

1 989年 ，小庞从农村顶替进厂 当 了 一名 车 工 。乡
里人朴实 、善 良 、勤劳的传统美德从小就在他心里深
深扎下了根 。进厂那天 ，他默默下定决心 ：要干 出个样
子来 ，为家 乡 父老 乡 亲争 口 气 。

小庞所在的车床加工范 围 广 、精度高 ，灵活性大 ，
很难掌握 。他早来晚走利用 一切空 闲时间从识图 、工
艺要求到加工方法逐一领会 ，很快便成为一名能给车
间挑大梁的生产骨干 。

加工 光学设备和 中 美合 资产品卷纸支 架是车间

的主要生产任务 。小庞担负外贸产品“380”卷纸支 架
主要部件长短轴的 加工 。该长短轴长5米 多 ，直径300
多毫米 ，重600公斤 。每加工一根轴需要上下调头6次 。
先后有四 、五个人上车床干都吃不消 ，退了 下来 。小庞
主动请缨 ，啃 下 了 这块硬 骨头 。他操作 的650车床 活
大，车床 大 ，仅 卡盘搬子 重 十 几 公斤 ，装 卡 一次一 身
汗，凭着那股顽强的韧劲 ，他出 色完成了加工任务 。外
贸产品要求精度高 ，对每个工件他都精心操作 ，反 复
测量 ，经他加工 的 工件合格率都是百分之百 。被大伙
称为 “不合格品 的 超级 杀 手”。他 的 车 床 从来没 因 操
作不 当 或保 养 维 护 不及时而发 生故 障 。车 间 无 论何
时抽 查 ，他 的 车 床 故 障 率 最低 、设 备 正 常 运 转 率 最
高。

辛勤汗水换来丰硕
的劳 动 果 实 。他 每 年 加
工上 千 种工件未 出 一件
次品 ，质 量 指 标 达 到
100%。曾 四 次 被 车 间 、
分厂 、总厂评为先进生产
者；1995年又荣获厂级劳

模、西北兵工局青年生产突击手 、陕西省青年岗位能手 ；
去年11月 又被总兵授予劳动模范的光荣称号 。

但是 ，这一连 串 荣誉并未使他满足 。为 了 全面提
高个 人 素 质 、不 断 完 善
自己 ，适 应 车 间 生 产 需
要，他 又 在 自 修 大 专 课
程，争 取 在技 术 上 再 来
一次大 的 飞跃 ，取得更
大的成绩 。庞文 宁在新
的起 点 上 ，又 向 更高 的
目标冲 刺 ，又在追赶明
天新的太 阳……

（ 姚成 ）


