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本报讯 最近 ，在陕棉九厂
发生了一桩耐人寻味的怪事 ：工
厂办公室有人竟将厂 务公开栏
撕掉 ，引起厂里职工的不满 。

据了 解 ，陕 棉 九 厂 自 去 年
设立厂务公开栏以来 ，由 该厂厂
务公开办公室负责定期更换公
开内容。7月 中 旬 ，厂工会民管干
事在更换公开栏时 ，换上了职工
关注的 有关厂级领导及 部分 中
层干 部使用 手机及 费用 开 支 等
内容 。尽管这一 内容仅仅只公开
了手机使用者的姓名 、通讯限额
费用和开支渠道 ，并没有公布实
际发生的通讯费用 ，但却惹出 了

“ 麻烦”。
厂务公开栏更换没两天 ，厂

办有人即责问工会 ：怎么能将这
个公布 出去 ？此后的几天里 ，厂
办的 一位工作人 员不停地向 厂
工会打电话 ，催促工会将有关手
机通讯费用 的公开 内容更换掉 。

对此 问题 ，厂里有的领导认为 ，
这一内容公开后 ，引起一些职工
对干部使用手机有议论 ，影响了
稳定 。在此情况下 ，厂工会 虽然
有不同意见 ，但也同意更换厂务
公开栏 。然 而 ，还未 等 工 会 更换

公开栏内容 ，7月 24日 下午 ，厂办
的一名 工作人 员竟将公开栏 中
有关手机通讯费用的内容撕去 。

面对残缺不全的公开栏 ，一
些职工 气愤地说 ：“这是在搞厂

务公开 吗 ？简 直 是在撕民主监督
的脸 ！不知谁给这些人这么大 的
胆！”

■ 本报记者 辛 国 强
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本报讯 省总近 日 作 出 决定 ，将在全
省工 会干部和职工 中 开 展劳动法规政策
知识竞赛活动 。

这次全省职工劳动法规政策知识竞
赛活动 ，将使广大职工进一步学法 、用法 、
守法 ，依法维护 自 己 的合法权益 。工会通
过开展这次活动 ，将从整体上提高工会法
律工作的水平 ，更好地维护职工的合法权
益，促进企业劳动关 系 的和谐与稳定 ，为
陕西的建设和西部大开发做出更大贡献 。

省总 领 导 对 这 次 竞 赛 活 动 非 常 重
视，卢其松副主席要求各级工会干部尤其
是领导干部要从履行工会职责出 发把劳
动法 规学 习 好 ，要 从思想 上 予 以 足 够重
视，落 实 人 员 ，协 调和组 织好这 次 活动 ，
使广大工会干部及职工通过这次活动 ，能
够对 国 家 的劳动法律法规进行一次较为
系统地学 习 。为 了 把这次 活动组织好 ，参
赛人数落到实处 ，他还要求各级工会要从
组织上予以保证 ，使职工的参赛率达到省
总的要求 。

为了帮助广大工会干部 、职工学 习 国
家有关劳动法规政策 ，省总生活保障法律
部还编写了 《劳动法规政策问答 》一书 ，供
竞赛职工和工会干部学 习 ，竞赛试题将在
《 陕西工人报 》三版刊出 。　■法律部

华山 公 司 法 律 服 务 小 组

一片真情为女职工

本报 讯 华 山 公 司 工 会女
职工 委 员 会 法 律 服 务 小 组 自
1 995年成立 以来 ，积极为女职
工分忧解愁 ，提 供法律咨询 ，
对发生 的 民事纠 纷 、劳动争议
积极 参 与 调 解 和 处 理 。几 年
来，华 山 厂 工 会女职工委 员会
法律服 务小组受理各类投诉40

多起 ，涉 及 的女职工和有关人
员百余人 。

邬某 是 华 山 公 司 的 女 职
工，5年 前 她 的 丈 夫 离 家 出
走，到 外地工作 ，杳 无音讯 。
邬某带着一个上学 的 孩 子 ，生
活窘迫 ，想再组家 庭 ，又找不
到丈 夫无 法起诉离婚 。怎样才
能解脱 ？厂 工 会女职工 委 员 会

法律 服 务 小 组 得 知 这 一 情 况
后，主动到新城区法 院找民事
法庭庭 长咨询 ，随后帮助 邬某
递交 了 申 诉书 ，目 前本案正 在
审理 中 。

牛某 是 一 位 残 疾 女 职
工。一 次 与 邻 居 发 生 争 执 以
致打 起 架 来 ，造 成 牛 某 骨
折，住 进 医 院 。牛 某 的 丈 夫
向法 律 服 务 小 组 申 诉 此 事 ，

小组 成 员 将 当 事 人 召 集 在 一
起，学 习 《民 法 通 则 》等 有
关民 事 责 任 的 条 款 ，反 复 宣
传法 律 规 定 ，使 肇 事 者 很 快
认识 了 自 己 的 过 错 ，主 动 向
牛某 赔 礼 道 歉 ，并 经 厂 公 安
处处 理 ，给 牛 某 赔 偿 3000
元，这 起 邻 里 纠 纷 得 到 了 圆
满解 决 。　■女 工 部

桑矿 斩 断

伸向 职 工工资“黑 手 ”

本报 讯 7月 24日 ，韩城矿 务 局
桑树坪煤矿通报全矿 ，对截 留 、虚报
职工 工 资 、违犯党纪政纪的4名 工作
人员 进 行 了 严 肃 处 理 。其 中 对 一 名
在旷 工 人 员 等 名 下 虚 报 工 资
1 2243.65元 、擅 自 用 于 支 付 编 外 人
员工 资 的人 员 ，追 回 虚报工 资 ，给 予
行政记过处 分 ，调离原职 。对一名虚
报工 资 6246.29元 ，用 于 工 作 奖 励 、

加班 延 点 吃饭 和 日 常 支 出 的 人 员 ，
给予 行政 警 告 处 分 。对 两 名 截 留 职
工工 资 8900元 ，虚 报 工 资 9426.24
元，合 计18326.24元 ，胡 支 乱用 的 人
员，分 别 给 予 撤 销 队 长 职 务 处 分 和
党内 严 重 警 告 处 分 。同 时 ，对4名 监
督、制 止不 力 的 人 员 ，分别 下达 了 纪
律监 察 警告书 。

■ 煤梅
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本报讯 国家实施西部大开
发战 略 的 十 大 重 点 工 程 之 一

——西 （安 ）南 （京 ）铁路建设序
幕一拉开 ，中 铁二局四处领导班
子就决定创造条件安排下岗职工
再就业 ，现 已 安排100名 下 岗职
工重返工作岗位 。

走近 四 处 利用 隧道弃碴生
产碎石 、石砂场 ，你就能看到那
映入眼帘 的热闹工作场面 ，由40
名下岗职工组成的碎石工班正在
生产碎石和石砂 。他们手抱 、车
装、肩 抬 、运输 ，甩开膀子 、挥汗
如雨 、忙 个 不停 。他们 月 生 产碎
石不但满足了施工生产需要 ，而
且预计三年下来为企业节约成本
1 00万元以上 。

近几年来 ，由 于建筑行业的
不景气 ，僧 多 粥少 ，很 多 企业 或
多或少 出 现职工 下岗 、待 岗 。中
铁二 局 四 处 始终遵 循企业 有 活
干，有饭吃 ，职工就有活干 、有饭
吃的原则 ，积极解决下岗职工重
新上岗 ，把下岗职工总数减到最
低限 度 ，使 之减轻企业 的 负担 、
社会的负担 ，为企业的长远发展
和社会 稳定作 出 贡献。（图 为下
岗职工 袁 强 （左 ）正在与项 目 队

队长周永江商讨施工方案。）
■ 赵 启 彬 辜 萍 刘 斌

吉
林 公开处理重大生产事故责任人

据新 华 社

吉林 省近 日 公开
处理 5起 重 大 生
产事 故 有 关 人

员，以 此 警 示 全 省 各 级 政府 及
有关 部 门 要 高 度 重 视 安 全 生
产。

今年 4月 5日 到 5月 6日 ，吉

林省 连 续 发 生 东 辽 县 籍 臣
煤矿 瓦 斯 爆 炸 、白 城市 建 筑
工程 公 司 起 重 机 塔 身 倒 塌 、
蛟河 市 富 兴 煤 矿 一 氧 化 碳
中毒 等 5起 重 大 安 全 生 产 事
故，共 死 亡 23人 ，受 伤21人 。

事故发 生 后 ，吉 林 省政府指
示省 劳 动 保 障 厅 和 省 监 察
厅对 事 故 责 任 人 的 调 查 处
理进 行 督 查 ，并 严 肃 追 究 有

关领导者 的责任 。
5 起 事 故 责任 人 已 经 受 到

了严 肃 的 处 理 。梅 河 口 市 中
和镇 兰 堡 煤 矿 生 产 矿 长 庞 恒
金等 5人 被 司 法 机 关 追 究 刑 事
责任 ，东 辽 县 金 岗 镇 工 业 办

副主任刘武镇等5人被就地 免
职，东 辽 县 地 矿 煤 炭 局 副 局
长王 兴 春 等 14人 被 行 政 记 大
过处 分 。

工会小组长
应加 强 学 习编辑 同 志 ：

工会 小组 是工 会组 织 的 细
胞，是工会密切联系群众的关键
环节 ，是党组织联系职工群众的
纽带和桥梁 ，是班组生产经营管
理权 威 的 支持 者又 是班组职工

利益 的 代 表 者
和维 护 者 。因

此，工 会 小 组 长
业务 理论 和 自 身
素质 的 好 坏 ，直

接影 响 到 各项工作
的开展 ，有的小组长

虽然工作热情很高 ，但缺乏必
要的业务理论知识 ，只懂得皮
毛，对职工提出 的有些问题却
无法回答 ，或下陈上达或一笑

了之或敷衍 了事 ，使职工群众的
情绪受到影响 ，无形 中 影响到安
全生产的顺利开展 ，也降低了 工
会小组在群众中 的威信 。笔者建
议小组长们在工作闲暇之余 ，坐
下来认真学 习一下有关书籍 ，如
《 中 国工会章程》、《劳动法 》、《职

工劳动保护劳动保
险文 件 汇 编 》、《车
间班组 工 会工作与
职工 民主管理 》等 ，

充实头脑 ，提高 自 身 业 务素质 ，
做到心中 有数 ，开展工作才能游
刃有余 。

■ 高 体俊 王 天 尧 张祥春
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百事 通 先 生 ：
工会 章 程 中 规 定

“ 会 员 离 休 、退休 和 待
业，可 保 留 会 籍 ，保 留

会籍 期 间 免 交 会 费 。”
而提前五年“内 部 退养
职工 ”没有要求退 出 工
会组织 ，工会组织 没给

他们 办 退会手 续 。他们

是否 按 会 员 对待 ？该
不该 交 纳 会 费 ，该 不 该
享受 工会福 利 待遇 ？

商洛 为 民
为民 同 志 ：

按企业 内 部规定
退养的职工 ，由 于 自 然
属于原 企业 的 在编正
式职工 ，是工 会会 员 ，
其会籍不作处理 。因此
按工会会 员对待 ，按月
交纳会费 ，享受工会会
员的权利和义务 。

■ 百事通
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眼下 ，安 全

工作 成 为 全 社会

各行 各 业 的 工 作 重 点 。从 媒 体 披 露 的 武 汉
空难 到 四 川 沉 船 ，从 柳 州 公 交 车 坠 江 到 江
门烟 花 厂 爆 炸 ，一 系 列 触 目 惊 心 的 重 大 事
故接 连 发 生 ，震 动 了 中 央 高 层 ，给
全国 人 民 敲 响 了 安 全 生 产 的 警
钟。警 钟 响 过 ，
人们 不 禁 要
问，事 故 发 生
前，当 事 人 和
责任人 都 干 什
么去 了 ？

中央 三 令 五 申 ，为 何 屡 禁 不
止，规 章 制 度 样 样 健 全 却 有 章 不
循，有 法 不 依 ，答案 只 有 一 个 ，利 欲
熏心 ，置 若 罔 闻 ，要钱 不 要命 的 拜
金主 义 思 想 和 官 僚 主 义 作 风在 一
些地 区 和 部 门 已 经 发展 到 了 相 当
严重 的 程度 ，到 了 该彻底整 治 的 时
候了 。人命 关 天 ，非 同 儿 戏 ，是众所
周知 的 朴 素道理 。然 而 ，我们 的 一 些 干部 平 时
不是把安 全 工 作做在 前 头 ，避免 或 防止 事 故
苗头 的 出 现 ，而 是 忽视安 全 ，思 想抛锚 ，甚 至
熟视无 睹 ，非要等 到 事 故发生 了 才 去抓安全 ，

订措施 ，搞 补救 。这 岂 不 给 国 家 和人 民 生 命财产
造成损 失 。如 果我 们 平 时 多 操一 点 心 ，多 检 查 几
次，少 在 办 公 室 坐 一 会儿 ，常 下 去 看 看 ，一 些 原
本不 该 发 生 的 事 故 就 可 以 避 免 。前 不 久报载 一
条消 息 ，在 深圳 飞 往上 海 的 某 次航班 上 ，一 名 靠

窗而 坐 的 中 学 生 在 飞 机起 飞
三分 钟 后 突 然 发 现机 翼 某 部
位发 生 裂 缝 的 重 大 险 情 ，当
即报 告 ，结 果 是 1名 17岁 的 中
学生 挽救 了 二 百 余 名 乘 客 和
机组 人 员 的 生 命 ，避 免 了 一
场特 大 空 难 。同 这 位 学 生 相
比，我 们 某 些 人 的 安 全 责 任
意识 是 不 是 少 了 点 。尽 管 没
有造 成 严 重 后 果 ，但 这 个 典
型的 案 例 足 以 告 诫 我 们 ，对
安全 生 产 、人 命 关 天 的 大 事
绝不 能 有 丝 毫 的 麻 痹 大 意 ，
任何 疏 忽 都 可 能 导 致 事 故 发
生，造 成 严 重 后 果 。只 有 平 时
多留 心 ，细 观 察 ，早 发 现 ，早

解决 ，把事 故 隐 患 消 灭 在 萌 芽 状 态 ，切 不 可 听
之任 之 ，得 过 且 过 ，否 则 大 意 失 荆 州 ，给 国 家

和人 民 生 命 财 产 造 成 损 失 ，到 那 时 就 追 悔 莫
及，为 时 已 晚 了 。　■孙 陆

工作人 员 揩油出租司 机拒 载

有人给渭南抹黑

编辑 同 志 ：
我妻子在渭南市中心医院生孩子后于7

月22日 准 备 出
院。早10点钟左
右，我在住院部
的大 门 前 叫 了
一辆车号为陕
ET0582的 出
租车 ，大门旁治安值班室一戴眼镜、40多 岁
的男子在看完出 院证明后说 ：“交一块钱再
进去。”我索要票据时 ，他回答说 ：“按规定不
准车进去 ，没有票。”而大铁门的牌子上只标

有“严禁摩托车 自 行车人内 ”的字样 。
更令人气愤的是这辆陕ET0582的 出

租车进去后 ，在我们收拾好行李准备上车 ，
司机居然态度来个180度大转弯 ，脸色一变

说不拉产妇 。我
与他论理说一
开始他并没 有
说明不拉产妇 。
他骂骂 咧 咧说
想拉就拉 ，不拉

就不拉 ，在渭南谁把他咋也不咋 。我要他退
还我刚才交的一块钱进门费 ，我重新再叫一
辆，他不退 。到大门 口 我向治安室值班人 员
说，车没有拉人 ，你应该退钱 ，这位值班人员

称，进去就算数 ，不退 ！而这辆
出租车就停在他身边 。

我不明 白 ，号称秦东最大
的渭南市中心医院怎么能容忍
乘人之危雁过拔毛的工作人员
和缺乏职业道德的出租车司机
如此这般嚣张 ？

■ 渭 南 石 俊荣 初生 牛 犊　王 成 喜
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本报讯 西安西北光 电仪器
厂在今年三月 召开的十届六次职
代会上 ，确定了 以职工集资为主
要形式的经济适用住房“安居工
程”全面启动 。为了切实使首迁职
工能买到放心房 ，把职工的血汗
钱用好 ，用在明处 ，搞好新建住房
民主监督工作 ，维护职工权益 ，该
厂工会加强源头参与 ，督促参与
政策公开 、集资公开 、资格审定公
开、选型选号公开 、建房质量公开
等工作 ，力争使建设工程成为“阳
光工程”。

该厂 工 会在反复三
次听取七百余户职工 （住
房）建议 、意见的基础上 ，
对购房 资格进行严格监
督，组 成 了 由 厂 工 会 牵
头，7名住房代表组成的监
督小组参与监督工作 。在

对住房 资格三榜进行公开 监督
中，根据职工的反映 ，查出七户不
合格户 ，增加了办事透明度 ，受到

了职工 的 广泛好评 ，450
余户被拆迁住房 ，在不到
—个月 的时间内全部搬迁
完毕 。厂工会参与了的拆
迁安置建设办公室源头工
作，建 立每 月 例 会制度 ，

“ 工作情况例会报警制度”，凡重
大问题均上会研究决定 ，杜绝了
打招呼 、徇私情情况 。职工代表还
参与了住房建设指标工作 ，他们
与厂物业 中 心一起 ，采取不打招
呼，对近几十家建设单位进行实
地考查调研工作 ，为后期拆迁工

作打下了坚实的基础 。
由于该企业工会 、

职工代表的有效参与 ，
建设 工程各个环节 自
始自 终都纳入监督 、参
与中 ，避 免 了 暗 箱 操
作，为西光厂购房职工
营造了一个温馨的“阳
光工程”，这一举措 ，深
受该厂 广 大职工 的拥
护和欢迎 。　■龙 跃

唐家风台隧道是国家“九 五 ”重
点建 设 项 目 天 嶂 公 路 的 重 中 之 重 工
程。担 负 进 口 段 施 工 的 中 铁 二 十 局 三
处隧 道 公 司 职 工 ，在 隧 道 石 质 异 常 破
碎，渗 （涌 ）水 严 重 等 多 种 困 难 面
前，坚 持 科技 领 先 、管 理 为 上 、信 誉

为本 的施工宗旨，采用“上下台阶 分
三步 走 ”施 工 方 法 ，结 合使 用 液 压 自
动衬 砌 台 车 等 新 工 艺 、新 设 备 ，使进
口段 以 领 先 500多 米 的 速 度 率 先 打 到
中线 分界 点 ，施 工 质 量 优 良 。

刘文 阁 摄

长庆 采 油 一 厂 深 挖 内 部 蛀 虫

本报讯 7月 22日 长庆油 田 采油一厂在
坪桥作业区召开反内盗 、挖蛀虫动员大会 ，
受到广大员工的好评 。

今年以来 ，由于国际原油价格上涨 ，地
方农业结构调整 。
在经 济 利益 的驱
动下 ，该油 田 公司
各类 盗卖 油 品及
石油物资器材案件频频发生 ，极少数 员工经
不起金钱的诱惑 ，通过各种渠道与不法分子
内勾外联盗卖油品及石油物资器材 。

这个厂在成立了专门机构以后 ，于7月

22日 在坪桥区开展了 以检举揭发盗卖原油
及石油物资器材行为为重点的反内盗 、挖蛀
虫严打专项斗争 。会议期间 ，该厂党委书记
张炜同志强调 ：“让已经卖了油且被我们发

现的员工 ，在政治上要臭 ，在经济上要垮 ；让
卖了油而没有被发现的员工要胆战心惊 ；让
想卖而没有敢卖的望而却步 ；要造成一股强
大的声势压力。”　■刘 永刚

当前 工 会 经 审 工 作

的对策

在省总经审会的指导下 ，渭
南市经审会开展了一次 当 前经审
工作状况的调研活动 。

这次调研 ，采取了深入座谈
了解 与 填写调查 表相结合的办
法，一听二查三议 ，先后召开了三
个小型座谈 会 ，听取了二十六名
工会干部的看法和意见 ，检查了
四个单位的工作 。从被调查的单
位和对象上看 ，具有广泛性和代
表性 ，多层次 多类型 多 角度 ，全方
位的 反 映 了 目 前经审 工作 的实
际。其结果表明 ：全市经审工作基
础较好 ，进展稳妥有序 ，已经有了
一个 良好的开端 。主要表现在 ：一
是组织机构健全 ，各级工会都普
遍建立健全 了经费审查委 员 会 。

二是以建章立制作为启动工作的
切入点 ，为逐步实现经审工作的
规范化 、制度 化 、法制 化开 好 了
头，起好了步 。三是基层工会的经
审工作具有活力与生机 。被调查
的十七个市直单位 ，多 年来普遍
坚持开展 了经费审查监督活动 。
但是 ，也 发现了 当 前经审工作的
困难和问题 。概括起来主要就是
认识不到位 ，人 员不保证 ，制度不

健全 ，工作不得 力 。同时 ，工会经
费收缴难的问题 ，在不少地方和
单位相 当 突 出 ，对此经审工作难
以发挥应有的作用 ；在经费的管

理与使用上 ，也有不严格不合理
不科学的问题 ；个别地方和单位
还发生了违纪违规现象 ，甚至出
现有的工会干部贪污挪用公款 ，
严重触犯刑律 ，作为大案要案 ，受
到了纪检检察机关的严肃查处 。
为此 ，笔者认为 ：

一、充分提高对经费审查监
督工作的思想认识 。工会应 当 根
据经费独立原则 ，建立预算 、决算

和经费审查监督制度 ，是实行党
风廉政建设责任制的重要方面 ，
是工会内部既合理分 工 又有效制
衡自 身体系建设的重要措施 。

二、建立健全规章制度 。首先
要把经审 工作制度 建 立健全起
来，坚持用制度“管人管事”，做到
有章可依 ，有规可循 ，真正发挥经
审制度在管理上的作用 。

三、调整充实 干 部 力 量 ，是
搞好 当 前经审工作的 重要措施 。
事实上 ，当 前的经审工作 在整个
工会 工作 中 处 在相对薄 弱 的 位
置。其 中 主要表现 为 人 力 不 足 ，
和自 身的职能任务相比 ，不相称
不适应 。因此 ，要加强 人 力 、提高
素质 、充分发挥经审干部的积极
作用。（作 者 系 渭 南 市 总 副 主 席 ）

■ 康 欢虎


