
回家，一种“甜蜜”负担
近几 日 ，“常回家看看”又成为各

大媒体争相报道 、网 民热议的话题 ，这
都源于 7月 1日 新修改公布实施的 《老
年人权益保障法 》（以下简称 《保障

法》）。该法第二章第十八条 中 明文规

定 ：家庭成员应当关心老年人的精神需

求 ，不得忽视 、冷落老年人。与老年人
分开居住的家庭成员 ，应当经常看望或
者问候老年人。用人单位应当按照国家
有关规定保障赡养人探亲休假的权利 。
仅此一条就引起不少争议 。
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在西安工作 已 有近 10

年 的 王 娜是 一 位高校辅导

员 ，父母在宝鸡 。作为一名
教师 ，一年三个月 的寒 、暑
假理应 有足够 时 间 回 家探

望父母 ，却被 “招生 ”剥夺了
这个权利 。

“ 每年寒暑假我和老公

都要去各地招生 ，真正能回
宝鸡 的 时 间 也就五 一和十

一这样稍微长点 的假期。”

上周 末 ，王娜将 5岁 的女儿
急急忙忙送 回 宝鸡就赶 回

学校监考 ，“学生放假后 ，我
又要去招生 了。”《保障法》

出 台后 ，王娜第一个反应就
是 自 己有没有违法 ，直至看

完全文 ，王娜仍无法理解这
个“经常”到底是多久 。

西铁工程公 司 三段综

合办公 室科员 韩正 阳 是 一

名 山东汉子 ，来西安工作已
有 四 年 。他坦言 单位给 自

己提供了 许多便利回家探亲 ，不仅有带
薪年假 ，而 且来回路费单位均报销 ，可
苦于回家路途遥远 ，仅有的假期大部分
都花在路上 ，真正陪家人的时间太少 。

“ 端午带媳妇回 了趟家 ，来回路上
要 两天半时 间 ，三天假期就剩个半天
了 ，只能再请 两天事假。”韩正阳 坦
言 。

对于《保障法》的 出 台 ，韩正阳有着
不一样的看法 ，他认为该法的实施很有
必要 ，如今 中 国 已经进入老龄化社会 ，
绝大多数子女不在父母身边 ，只能让父
母独守 “空巢”。要做好这项工作 ，社会
首先要全方位宣传 ，让老年人知道他们
有这项权利让子女必须孝敬 自 己 。

B　看望老人入法　很多人“鸭梨山 大”

探望老人 ，孝敬父母 。一件如此
日 常化的事情纳入到法律中让不少人

心里 “惊 ”了 一下 。时间 、空间 、经济上

的不确定因素给这些独居在外地的儿

女们带上 了 一层无形的 “枷锁”，让很

多人大呼“鸭梨山大”。

“ 我在新闻中看到 《老年人权益保

障法》后第一时间给我妈打了 电话 ，让

她不要告我。这当然只是跟她老人家

开个玩笑 ，却也让我心里顿 时压力很
大。”从小性格就古灵精怪的金辰是西

安一家私企人事专 员 ，公司 每周 六还
要上半天班 ，这让她几乎连周末都没
有 时 间 回宝鸡的家 中看望父母 ，只能

在逢年过节的时候回家。为弥补 自 己

不能长期 陪伴父母身边 ，每次 回家金
辰都要给家里的长辈一人备一份 “厚 ”

礼 ，“回 趟 家 少 则 两 三 千 ，多 则 上 万
元 。可是 当 家里真遇上事 了 ，我赶不
回去 ，再多 的钱也无济于事啊 ！”金辰
坦言 。

尽管知道父母不会因为 自 己不能
常回去探望他们而起诉 自 己 ，但《保障
法》的实施确实让金辰的心里压力越来

越沉重，“总觉得这是一个精神层次上的
不定时炸弹 ，也让我心里更愧疚。”

针对 “常回家看看 ”入法后如何更

有效地实施 ，一 名 新华 网 网 友提 出 ，
“ 由 谁来监督执行？对违反条款的人

施以何种制裁 ？还有 ，这里的 ‘经常 ’
指的是多长时间？我们有可能订立一

个放之四海而 皆准的标准吗？如果不

能 ，这种精神慰藉条款 ，只能是徒具观
赏性的一纸空文。”

C “探亲假”“带薪年假”难以保障“常回家”

说起常 回家看看 ，很 多人想起 了

“ 探亲假”和 “带薪年假”，对职工来说 ，

从原则上讲 ，这两个假期 的 时 间足够
长 、短途外地打工子女可以回家探亲 ，
但实际上真正能够享受这份权利的职

工却少之又少 。

记者在采访 中发现 ，被采访对象

对于 “带薪年假”的认知度要远远高于

“ 探亲假”。早在32年前，《国务院关于
职工探亲待遇的规定》中就有规定 ：未

婚职工探望父母 ，原则上每年给假一
次 ，假期为二十天 。如果 因为工作需
要 ，本单位当年不能给予假期 ，或者职
工 自 愿两年探亲一次 ，可以两年给假
一次 ，假期为 四十五天 。已婚职工探
望父母的 ，每四年给假一次 ，假期为二
十天。职工在规定的探亲假和路程假

期 内 ，按 照 本 人 的 标 准 工 资 发 给工
资 。职工探望配偶和未婚职工探望父

母 的往返路费 ，由 所在单位负担 。已
婚职工探望父 母的往返路费 ，在本人

月 标准工资 30%以内的 ，由本人 自 理 ，
超过部分 由 所在单位负担 。对此 ，大
多数被访者均表示不 “奢望”，“带薪年
假”仍是他们的首选。

“ 《保障法 》是一个很好的保障制

度 ，为人子女 ，孝敬父 母 ，常 回家看看
理所 当 然 。但它 目 前 只是一种倡导 ，
并没具体的量化 ，对此 ，相关部门应该
出 台 一系列配套制度。”西安昆仑工业

（ 集团 ）有限责任公司人力资源处处长姚

建毅说 ，昆仑虽严格按照国家相关规定
执行“探亲假”、“带薪年假”制度 ，但也不

能保证所有职工都能 100%享受到这个

权利 ，有企业生产的原因 ，也有个人时
间 、经济上的因素 ，但凡未休完假期的
职工 ，公司均以工资性质来补偿 。

正如姚建毅所说 ，保障法 的 内 容
更多 的是倡导 ，而在执行的细则上并
没有做 出 明确规定 ，这让不少 异地求

职者 “心虚”，到底 自 己有没有无意 间
触犯该法？也有人提出 《保障法》的 内

容是否可以更人性化一点？父母也可

以来看子女 ，毕竟60岁 的老人有更充
裕的 时 间 ，既可以把这 当 成是一次旅
游 ，也能享尽天伦之乐 ，何乐不为 。

对于《保障法》的实施 ，众说纷纭 ，
但不管怎 么说 ，“孝道 ”仍是 中华 民族
的传统美德 ，异地求职者在有限的条
件内仍应常回家看看 ，多给予这些 “空
巢 ”老人更多的关爱。

本报记者　杨琳

■新闻延伸

新法从5方 面保障老人民生权益
吃饭 问题 ：基本养老保险保障 生 活
国 家 根据 经 济发展 以 及职 工 平 均 工 资增 长 、

物 价上 涨 等 情 况 ，适 时提 高 养 老保 障 水 平 。建 立
和 完善计 划 生 育 家庭老年人扶助 制 度 。

疾病风险 ：长期 护理保障逐步 开展

逐 步 开展 长 期 护 理保 障 工 作 ，保 障 老年人 的
护 理 需 求。对 生 活 长 期 不 能 自 理 、经 济 困 难 的 老
年人 ，地 方 各级政府应 当 根据其 失 能程度 等 情 况
给予护理补贴 。

服务需求 ：发展城 乡 社 区 养老服务
老 年人养老 以 居 家 为 基础 ，家 庭成 员 应 当 尊

重 、关 心 和 照 料老 年人 。地 方 各级政府 和 有 关 部
门 应 当 采取措施 ，为 居 家 的 老年人提供 生 活 照料 、
紧 急 救援 、医 疗 护 理 、精神 慰藉 、心 理 咨 询 等 多种
形 式 的服务 。

住行方便 ：提供安全便利 舒适环境

为 了 给老 年人提供安 全 、便利 、舒适 的 环境 ，
修 改后 的 法律对 国 家推进老年 宜 居环境建设作 出
明 确 规定 。法律 专 门 设立 “宜 居 环 境 ”专 章 ，旨 在
着 力 解决 老年人的 住和行的 问 题 。

社会参与 ：丰 富 老人精神 文化 生 活
国 家 和社会应 当 重视 、珍惜 老年人的 知识 、技

能 、经验和优 良 品 德 ，发挥老年人的专 长和 作 用 ，
保障老年人参与 经 济 、政治 、文化和社会生活 。

日 前 ，户 县人 民检察院 与 西 北 大 学 法 学
院签订检校合作协议并举行 了 法律教学 实 践
基地揭 牌仪式 。该基地的 成 立既 为 检察官进
修、开展调研活动提供 了 便利 ，也为 西 北 大
学 法 学 院 学 生 把 学 到 的 知 识 运 用 到 社会 实

践 ，积 累 工作经验奠 定 了 基础 。
胡培育　王君兰　摄

近 日 ，西 安铁路运输检察 院 开展举报 宣
传 周 活动 ，在 西 安 、临 潼 、韩城等 地 开展举报
宣 传 ，现场 受理群众 的 申 诉 、控告 、举报及 法
律咨询 。　刘军　摄

旅行社“暑期游”报团火爆
本报讯　眼下 ，伴随着暑假的来临 ，西

安不少旅行社都将商机瞄 向 了 假期里 的学

生 ，纷纷推 出 针对学生的 国 内 国 际旅游线
路。7月 刚 刚开始 ，不少旅行社的组团都已
爆满 ，预约报团的 日 期已排至 8月 。在 “暑
期游”成为商家必争之地的 同 时 ，家长们
也纷纷表示报 团 就是为 了 让孩子多 出 去长
长见识 。

据 西 安 中 旅 前 厅 事 业 部 主 管 王 潔 介

绍 ，针对暑期学生 出 行需求增长较快 ，各
家旅行社纷纷推 出旅游线路 。前来咨询报

团 的人群 中 ，学生数量也有 明 显上升 ，其
中 学 生 自 己 前 来 的 主 要 以 国 内 短 线 游为
主 ，家长前来给孩子报 团 的 ，较倾 向 于 国
际游线路 。

（ 孙鹏　熊 惠玲 ）

社保法实施两年参保率明显提升
小微企业压 力 大

近 日 ，人 力资 源
和社会保障部社会保

障研究所 与 北京 、辽

宁 、河南 、浙江 、四

川 、广西等 6省 （市 、

自 治 区 ）人 社 厅

（ 局 ）以及所属科研机

构 联合开展 了 《社会

保险法 》实施情 况专

题调查研究 。

企业参保率明显提升

调查结果显示，《社会保
险法 》出 台 后 ，我 国 参保人数
持续增加 。

用 人单位的参保率有 明 显

提升 。对六 省市抽选的约 3000

名企业职工的 问卷调查结果表

明 ，在社 保法 实施 一 年 多 后 ，
被调查企业职工在城镇基本养
老保险 、基本医疗保险 、失业

保险 、工伤保险 、生育保险的
参 保 率 均 提 高 了 3—4个 百 分

点 ，其 参 保 率 分 别 达 到 了
92.6%、92.3%、91.4%、86.9%

和72.7%。

随着社保法的 出 台 ，企业
的 守 法参保意识显著增强 ，各
地职工都反映恶意欠费 的企业

越来越少 ，很 多企业在 与职工
签订劳动合 同 时 ，都会明确告
知职工要参加社会保险 。

问卷调查显示 ：因 为企业

原 因 而没 有 参 保 的 比 例 很低 ：

有 14.8%的人表示企业没有为其

参加城镇 职工 基本养老 保 险 ，
16.9%的人表示企业没有为其参

加医疗保险。另外 ，还有 11.4%
的人表示 自 己 与单位协商不参

保 ，而单位 已为 其 多发 了 相应
工资 。

值得 一提的是 ，随着 《社
会保险法 》的颁布实施 ，个人
参 保 维 权 意 识 也 得 到 普 遍 增
强 。调查显示 ，大约七成职工
表示至 少 对 《社会保险法 》有

一定程度了解，28%的人表示比
较 了 解和非常 了 解 《社会保险

法》。并且有很多职工都是主动

了 解 《社 会 保 险 法 》相 关 内

容 ，其 中 六成职工通过看报和
上网 了解 ，有 17.1%的人亲 自 到
社会保险经办大厅咨询相关事

宜 ，还有4.5%的人拨打过社保
热线 电话 ，这 些都反映 出 职工

对 自 身权益的密切关注 。

劳务派遣工参保情况差

虽然社保法 出 台 后 ，社会
保险覆盖面不断扩大 ，但是还
有相 当 一部分人没有参加城镇

职工社会保险 ，特别是小微企
业职工 、私营企业职工 、农 民

工以及灵活就业者 。

报告分析 ，参保扩面难度
大的原因有以下几点 ：

小微企业 、劳动密集型企
业利润低 ，参保压力大 。社会
保险扩面 的重点在私营小微企

业 ，而调查发现 ，绝大部分私

营小微企业只给核心 管理人员

和技术人员 缴纳社会保险 ，无
心或无力考虑普通职工的参保
问 题 。私营小微企业普遍反映

目 前的社保缴费超过他们的承

受能力 。

农 民 工 群 体 、个 体 工 商

户 、灵活就业人 员 的个人缴费

能 力 不足 ，缴费意愿不强 。根
据相关规定 ，要求个体工商 户
和灵活就业人员按城镇职工平

均工 资 的 20%缴费 ，其缴费 负
担相对 以前加重 。北京亦庄一

家企业介绍 ，社保法实施前企
业只为农 民工人均缴纳 32元/月

的工伤和 医疗保险费 ，五险齐
征 后 ，缴 费 额 涨 至 692元/月 ，
农 民工个人缴费额从原来的0元

增加到 208元。这对当前以 “养

家糊 口 ”为 主要 目 标的农 民工

来说 ，现金减少 意味
着生活紧张 ，所 以 宁
愿当前不参保 。

劳务派遣工劳动
关系复杂 ，参保情况
差 。理论上讲 ，劳务
工作为劳务派遣企业

的员 工 ，也应参加社
保 ，但实际上这部分

人参保比例非常低 。以使用 劳
务 派 遣 最 广 泛 的 建 筑 行 业 为

例 ，目 前很多建筑业务劳务公
司成立时 间 短 、规模小 、实 力
弱 、组织机构不健全 、经营管

理水平较低 ，企业的收益主要是
劳务管理费 ，一般为 1%，这些企
业根本无力 为 员工参保 。另一

方面 ，即便用工单位很正规 ，为
劳务工支付了社保费 ，劳务派遣
公司也不大可能为职工缴费 ，而
是倾向于为 自 己牟利 。

报告认为 ，针对扩面难的
问 题 ，除 了 要加 大宣传 力 度 、

增强行政执法能力外 ，也应进
一 步合理调整缴费政策 ，例如
对于小微企业可考虑适 当 降低

缴费负担 ，或 由 政府提供缴费
补贴等 。　（任敏 ）

近 日 ，佛 坪 县供 电 分公 司 提前 着
手 应 对今年 “迎峰度夏 ”工 作 ，提升 一
次设备供 电 可 靠 性 ，保证 配 网 场 景 可

靠 运行 ，为 百 姓 安 全 可 靠 供 电 提供保
障 。图 为 该公 司 员 工在 变 台 上 工作 场
景 。　雍江华　摄

西安客运段

“星光大道”掀起学技练功热
本报讯　挥洒 自 如 的书

画展示 ，美妙绝伦的器乐合
奏 ，美轮美奂的手工编织 ，
栩栩 如 生 的 绢 花 表演 。掌

声 、欢呼声此起彼伏 ，让西
安客运段多功能厅变成了欢

乐的海洋 ，西安客运段 “星
光大道”的舞台上正在进行

职工业余文化生活展示 。

西安客运段第二届 “星

光大道 ”文艺汇演 7月 1日

在该段多功能厅举办。不同

于首届 “星光大道”，今年
该段以 “弘扬 巴 山精神 、唱

响严实细和创 、展现西客风

采”为主题 ，展示了企业文
化成果 。

他 缓 缓地 走 到 母 亲 身

边 ，一头扎进母亲怀里 ，呜
咽着对母亲说：“妈 ！我对不

住您呐 ！”以运转车队一名职

工为原型创作 的情景剧 《我

妈等我呢》，让现场感同身受
的职工流下了 感动的泪水 。

默画 《全 国铁路客运示

意 图》，复杂的站名在 “业务
达人”的笔下游刃有余 ，一床
床普通的被子在“卧具达人 ”

的手中迅速变为一个个豆腐

块式 的艺术品 ，“英语达人 ”
流利 的英 语 口 语 ，“哑语达
人”沟通 自 如的哑语展示 ，让
一个个技术达人尽展风采 ！

也再现 了 “台 上一分钟 ，台
下十年功”的道理 。

车 上 争 当 “技 术 达

人”，车 下 力 做 “绝 活 达

人”。西安客运段工会组建

的绘画 、书法 、手工编织 、

舞蹈等 13个兴趣小组的现

场展示让职工大开眼界 ，展
现了这个段职工丰富多彩的

业余文化生活 。

“ 列车员 ，车门帮扶微
笑引导您到座位 ，列车员 ，亲
切问候送上一杯迎客水。来

吧 ，列车style，列车style”，职
工 自 己创作 、自 己编舞的 “列
车服务style”，把列车乘务员
服务旅客的动作以舞蹈形式

演绎 出来 ，再现 了 这个段职
工服务旅客 、快乐工作的场

景 。也将演 出 推 向 了 高潮 ，
一时 间 ，现场职工一起跳 了
起来 。

欣赏着达人们精彩的表

演 ，干部职工们不 由 得交 口
称赞：“咱段真是藏龙卧虎之
地呀 ！今天可都让我们大家

认识 了 ，但愿下届走上星光
大道的达人就有我 ！”

本报记者 刘 鹏
通讯 员 　苗秋娟

陕建集 团 七 公司

完善科技创新机制连获表彰
本报讯　近 日 ，陕建集 团 七公司在获得

“2013年陕西省工程建设QC小组活动先进
企业”称号后 ，又被中建协评为“2013年全国
工程建设质量管理小组优秀企业”，作为陕建
系统唯一一家企业入选 。

为 了 推动企业科技进步 ，陕建集团七公

司积极完善科技创新机制 ，进行技术总结开
发 、技术攻关 、科技创新等方面具体工作 ，项
目 上组建 QC小组 ，组织进行技术攻关 。同
时 ，该公司加大了科技创新的奖励力度 ，并逐
年扩大范围 。公司在对科技创新 、工法研发

进行表彰奖项的 同时 ，又把新技术应用示范
工程创建集体、QC小组纳入表彰 ，极大鼓舞
了 技术人员进行科技创新 、工法编写等活动
的积极性 。　（周 波波 ）

长庆油 田 采气一厂

“工厂化”为钻井提速增效
本报讯　“通过开展三维水平井井组 ‘工

厂化 ’作业 ，每口单井建井周期平均缩短8天。”
今年项 目 启动以来 ，长庆油 田采气一厂积极
探索钻井配套新技术 ，开展三维水平井钻机
工艺攻关试验 ，最终形成适合苏东南 区大井
组“工厂化”作业模式的钻井配套技术 。

“ 工厂化 ”作业成为 了 长庆采气一厂项

目 组今年施工组织管理模式的一个新尝试 、

新亮点 。该厂产能建设项 目 组工程开发组

组长任发俊以G0-7井组为例算了这样一笔

对比账 ：“原有开发模式钻井井场施工周 期

需要 68天 ，而现在只需 10天 ；以前一 口 单井
建成需要 68天 ，现在通过主体设备配套滑
轨 ，实现快速平移 ，节约搬迁时间 ，单井建井
周期可提前 8天完成。”　（谢文汇 ）

富平县供 电 分公司

定做陶瓷 户外墙宣传安全生产
本报讯　近期 ，富平县供电分公司宣传出

新招 ，定做陶瓷户外墙体宣传画 ，得到了村民
的好评 ，成为富平农村一道靓丽的风景线。

为 了 扩大 电 力法规和安全用 电常识的

宣传 ，进一步夯实农村安全用 电防范基础 ，
提升广大农村群众的安全用 电意识 ，富平县
供 电分公司一改以往生硬 、传统的知识宣传
模式 ，把安全用 电 、触电 自 救 、节约用 电等知
识 ，精心设计 ，做 出 陶 瓷 户 外宣传 画 ，用 漫
画 、顺 口 溜等形式表现 ，画面既生动有趣 ，又
通俗易懂 ，使群众在享受视觉 “大餐 ”中潜

移默化地接受宣传知识 。　（车 刚 利　张增 良 ）


