
陕西出台十项措施推动建筑企业“走出去”
建筑业 是 陕 西 省 重 要 的支

柱产 业 ，为 积极适应经济发展
新常态 ，加快企业转型 、开辟
新市场 ，日 前 ，省住建厅 、省
商务厅联合发文 ，制 定 出 十项
举措 ，推动本省建筑企业 “走
出去”。

这 十条措施具体 是 ：鼓励
企业积极争 取对外承包工程 资

格 。凡建筑业 一级和具有勘察
设计 甲 级 以 上 资 质证书 ，有 与
开展对外承包工程相适应 的 资
金 和 专 业 技 术 人 员 和 管 理 人
员 ，有 与 开展对外承包工程相
适应 的 风 险 防范能 力 ，有保障
工程质量和安全生产 的规章制
度 ，有 良 好的 商业信誉 ，均可
申 请对外承包工程资格 ；鼓励

具 有 对外承包工程经营 资格的
企业 向 其在境外签约 实施的承
包工程项 目 （含分包项 目 ）派
遣各类 劳务人 员 ；鼓励我省建
筑企业在 国 外承接 的工程项 目
参加省 内 优质工程和 勘察设计
奖 的 评奖 ；鼓励各建筑企业培
养 一 批 具 有 国 际 视 野 、懂 金
融 、法律 专 业知识和 国 际 市场

经营 的 优秀管理人 才 ，为企业
实施 “走 出 去 ”战略提供坚实
的 人 才储备 ；鼓励建筑企业积
极参 与 境外基础设施建设 ，重
点承揽铁路 、公路 、机场 、输
变 电 等领域的承包工程 ，带动
我 省 设 备和 技 术 输 出 。同 时 ，
鼓 励 企 业 创 建 技 术 研 发 中 心 ，
开发具 有 自 主知识产权的 专 利

和产 品 ，增强核心 竞争 力 ；推
动企业和 国 有政策性银行 的合
作 ，积极 申 请对外承包工程贷
款 ；鼓 励 我 省 建 筑 企 业 参 保 ，
降低海外投 资风 险 ；加强平 台
建设 ，提供企业合作机会 ；提
高风险 防控能力 建 设 ，建立和
完善 内 部安全 防范 与 应急处置
机制 。　（新 星　海花 ）

陕西元旦假期商 品零售 额近83亿元
本报 讯 （崔 春 华 ）2016元

旦假期 ，陕西省消费市场供应
充足 ，热点频现 。据省商务厅
监测 匡算 ，全省商 品销售额近
83亿元 ，同 比增长 10.8%，其
中商品零售额实现72亿元 ，增
长 10.4%；餐饮收入实现 11亿
元 ，同 比增长 12.9%。西 安市

节 日 市 场 商 品 销 售额 近 50亿
元 ，增 长 10.2%；安 康 、汉
中 、咸 阳 、杨 凌 示 范 区 、渭
南 、延安 、商洛 、铜川 、宝鸡
和 榆 林 市 分 别 增 长 15.2%、
1 3.1%、12%、12%、11.9%、

1 1.8%、11.6%、11.4%、11.1%

和7.3%。

陕西省环保厅发布全年环境空气质量通报
本报讯 （记 者　钟 洁 ）1月 1

日 ，陕 西 省 环 保 厅 发 布 全 省
2015年 12月 及全年环境空气质
量通报 。检测显示，2015年全
省 11市 2区空气质量优 良天数
在 130～306天之间 ，西安 、宝
鸡 、咸阳 、铜川 、渭南 、延安
6 个环保重点城市和杨凌 区 与
2014年 比较 ，优 良天数均有不

同程度增加 。数据显示，2015
年 12月 ，全省 11市 2区空气质
量 优 良 天 数 在 7～20天 之 间 。
与 2014年同期 比较 ，关中各市
（ 区 ）优 良 天数均有 不 同程度
减少 ，主要原因是：关中等地 区
湿度 、风 向 、天气等气象条件
不利 于大气污染物扩散 ，导致
区域大气污染有所增加 。

安康市图 书馆表彰20名 首届 “优秀读者”
本 报 讯 （王 庭德 ）去年 12

月 26日 ，安康市 图 书馆表彰首
届 “优秀读者”20名 ，并为获
表彰读者颁发 了 奖金 、证书和
表彰决定 。据介绍 ，举行 “优
秀读者”评选表彰活动 ，是为
在全社会营造多读书 、读好书
的氛 围 ，推动全 民阅读 ，提高
公众科学文化素质 ，吸 引 广大

读 者 走 进 图 书 馆 、利 用 图 书
馆 。活动开展 的方式为 由 馆 内
业务部门按到馆 阅读 、参与活
动 、支持工作三个方面的业绩
记录推荐人选 、网 上公示 ，采
用馆 内外相结合的方式确定对
象。2015年度为首届 ，以后每
年 一 届 ，并实行季度评选 、年
终评定 、年度表彰 。

西安本月 18场招聘会帮你找工作
本报 讯　（记 者　刘 强 ）1

月 份 ，西安市职介中 心 、西安
市人力 资源市场 、西安市人才
服务 中 心将安排 18场招聘会 ，
免 费 为 各 类 城 镇 就 业 困 难 人
员 、应往届毕业生 、进城务工
人员 、退役军人等群体提供现
场 招 聘 洽 谈 、求 职 登 记 与 推
荐 、创业培训咨询报名等多项
服务 ，免费为用 工单位提供人
才招聘支持 。

其 中在西安市建工路人力
资源市场举行 12场招聘会 ，分
别 是 1月 5日 、12日 、19日 、
26日 就业航线——西安市人力
资源市场、58同城联合推荐企
业 综合招 聘会 ；1月 6日 、13

日 、20日 、27日 的人力资源供
需 见 面 会 ；1月 7日 、14日 、
28日 的就业 困难人员综合招聘
会；1月 21日 的技能型人才供
需洽谈会 。西安市人才服务中
心举办的招聘会有 2场 ，分别
是 1月 9日 ～10日 的 高校毕业
生专场招聘会；1月 16日 ～17
日 的综合类专场招聘会 。西安
市大麦市街人力资源市场举行
的招聘会有 4场 ，分别是 1月 8
日 的酒店 、物业 、商超 、居 民
服务业专场招 聘会；1月 15日
的 “西部家政 ”专场招聘会 ，
1 月 22日 的人 力 资源综合招聘
会；1月 29日 的人 力 资源综合
招聘会 。

中航工业庆安公 司 做好职工过冬供暖
本报 讯 （杨 醒 波 ）中 航工

业庆安总务处为认真做好职工
家庭过冬供暖工作 ，从去年 8月
份开始 ，就提前启动准备工作 ，
对辖 区七个供暖站十一个机组
设 备供 暖 系 统 、内 外 管 道 、阀
门 、外井 、官 网 设施进行维护检
修和改造 。投资近 百 万元 ，拆
除 陈 旧 老化设备 ，安装 了 性能

好的新型 设备 。施工 中 ，领导
干部深入现场 ，精心组织指挥 ，
水工 、电工齐心协力 ，放弃双休
日 投 身 工作 ，抢 时 间 ，争 速度 。
准备工作就绪后 ，经过注水 、打
压和调试 。从试运行到正常运
转 ，总务处工程部职工 坚 守 岗
位 ，精 心操作 ，认真 负 责 ，确保
过冬供暖工作安全 。

宝鸡元旦假期实现旅游总收入2.76亿元
本 报 讯 （记 者　杜 哲 ）记

者 从宝鸡市文物旅游局获悉 ，
元旦 三天小长假期 间 ，宝鸡全
市共接待国 内外游客 86.5万人
次 ，实现旅游总收入2.76亿元 ，
实现“开门红”。

2015年 ，宝鸡市各方形成
合力 ，有力地推动 了 宝鸡旅游
持 续 升 温 ，呈 现 强 劲 发 展 态
势 。宝鸡市统筹部署 ，将旅游
产业发展作为促进 “量增质更
优”、“做大总量 、做优质量 ”
转 型 发 展 的 重 要 抓 手 ，实 施

2015宝 鸡 休 闲 旅 游 年 主 题 活
动 ，全市策划 了 5个休 闲 旅游
季 ，相继举行 了 休 闲 旅游年 、
踏青赏花季 、清凉避暑季 以及
宝 鸡 文化旅游节 等 5项 活 动 。
全 年共接待 国 内 外游客 5356.2
万 人 次 ，比 去 年 同 期 增 长
15.2%；实 现 旅 游 综 合 收 入
363.5亿 元 ，比 去 年 同 期 增
17.2%，旅游综合收入高 出 省
考核指标 2.2个百 分 点 。为旅
游产业持续发展奠定 了 坚实 的
基础 。

日 前 ，铜川市 公
安 局 耀 州 交 警 大 队
分 别 在 耀 州 区 永 安
广 场 、寺 沟 中 学 ，开
展 “文 明 交 通 在 路
上 ”摄影 宣 传 巡展活
动 ，并 让 驾 驶 员 、学
校 师 生 进 行 酒 驾 体
验 。

本报记者　兰增干
通讯员　李晓明　摄

1 月 1日 ，渭 南 城 区 朝 阳
大 街 与 前 进路 十 字 ，民 警根
据 车 流 情 况 ，通 过 信 号 灯便
携 控 制 终 端 及 时 调 整红绿 灯

时 长 ，以 确 保车 辆顺 利 通行 。
近 年 来 ，渭 南 市 交 警 支

队 临 渭 大 队 加 强 科技 强 警 ，
将人 力 与 科技 有 机 结 合 ，最

大 限度的 提 高 路 口 的 工 作 效
率 ，以 满 足 新 时 期 人 民 群 众
的 需要 。

崔正博　摄

kTV里酒后滋事生非　重伤他人将受法律制裁
闲 暇之余喝酒唱歌找乐子

无可厚非 ，但酒后滋事生非致
人重伤就不可原谅了 。

王某 、李某都是二十岁 出
头的小伙子，2015年 9月 20日
晚 ，二人先在饭馆吃饭喝酒喝
得微醺 ，饭后又叫来各 自 的女
伴在户 县沣京路梦幻七号 KTV
唱歌 ，期 间几人又点 了 几瓶洋
酒 ，几瓶酒下肚后 ，李某走出
包厢上洗手 间 ，返 回途 中看见
站在走廊里的被害人蒲某 ，李
某竟然无故伸手在蒲某脸上扇
了 一 巴掌 ，蒲某莫名其妙，质问

李某 ，谁知李某竟对蒲某动起
手来 ，听到打架动静的王某也
赶 来 伙 同 李 某 殴 打 蒲 某 ，在
打 架 过 程 中 ，王 某 用 一 把 自
锁 刀 捅 伤 蒲 某 腹 部 ，蒲 某 在
朋 友 帮 助 下 准 备 去 医 院 ，李
某 却 从 王 某 处 拿 过 自 锁 刀 在
KTV里 追 赶 蒲 某 ，蒲 某 惊 慌
下 又 扭 伤 脚踝 ，后 在 服 务 员
的 指 引 下 才 从 KTV后 门跑 了
出来 。

第二天酒醒的李某看到 自
己身上有血 ，一 问之下才知 自
己 昨 晚 干下 了 错 事 ，后 悔 不

迭 ，同时又后怕 ，幸亏 自 己没
追上被害人 ，不然还不知要 出
多大的乱子呢 。目 前经司法鉴
定 ，蒲某本次外伤的损伤程度
属重伤二级 ，等待王某 、李某
的 ，将是法律的制裁 。

我 国 《刑法》第十八条第
四 款规 定 ，“醉 酒 的 人 犯 罪 ，
应 当 负 刑事责任”。因此 ，法
律不会因为醉酒的人犯罪而 网
开一面 ，检察官提醒 ：在生活
中 ，饮酒要适度 ，千万不要因
一 时 贪杯 酒 后 滋 事 ，触 犯 法
律 。　（张婷婷 ）

西铁工程公司大力清欠　确保经营收入颗粒归仓
2015年 ，西铁工程公司把

加强债权债务清理作为应对市
场形势变化 ，确保企业平稳健
康发展 的重要举措 ，从管理制
度 、责任主体 、方式方法入手 ，
加强 资 金 回 流 ，全年 累 计清欠
106项 ，共 计 2.03亿元 ，确保 了
企业经营收入颗粒归仓 。

该公司 树立 “理债也是理
财 ，清 收 也 是 创 收 ”的 工 作 理
念 ，将清收工作摆放在 与 市场
开发 、安全管理 、施工生产 同等
重要的位置 ，同安排 同部署 ，先

后制 定实施 了 《收尾工程项 目
管理办法》《完工收尾项 目 考核
奖励办法》《债权债务清收管
理办法》等机制性文件 ，为清
欠工作的扎实推进提供制度保
障 。由 党政领导牵头 ，成立 由
财务 、施工 、开发等部门组成
的清欠小组 ，构建 “包保领导
盯项 目 、项 目 经理盯业主 、业
务部 门 抓落实 ”的责任体系 ，
每月 召 开清欠专题会议 ，加大
综合协调和督促督办力度 ，对
关键 问题进行评估分析 ，细化

工作应对举措 ，真正做到清欠
工作事事有人管 、件件有人 问 、
相互不推诿 。

还 按 照 “一 项 一 案 ”的 原
则 ，制 定 了 《清 欠 工 作 计划》。
结合不 同债务 的不 同特点 ，积
极推行借机清收 、法律清收 、感
情清收等灵活 多 样 的方式 ，促
成现金 、承兑汇票 、以物抵债等
多 种形式的 资 金 回 流 ，大大提
升 了 清欠工作 的效率和效果 ，
做到经营收入应收尽收 。

（ 田 家卫 ）
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本报讯 （记 者　兰 增 干 ）元旦前夕 ，省公安
厅召 开视频会议 ，对切实做好全省元旦 、春节
以及省“两会”安保工作进行再动员 、再部署 。

省公安厅要求 ，各地 、各警种要按照正
在开展的全省 “秦风冬季亮剑”专项行动的
部署 ，严打严重暴力犯罪 、盗抢骗等多发性
侵财犯罪 、黄赌毒犯罪 ，集 中优势警力 ，综
合各种手段 ，快侦快办快破 。同 时加大街面
军警巡逻 、武装巡逻 、红袖章巡逻等 力 度 ，
扩大见警率 ，提升震慑力 ，遏制发案上升势
头 ，确保治安秩序平稳 。

岁 末 年 初 也 是 交 通 、火 灾事 故 的 高发
期 。省公安厅要求各地 、各警种要把防事故
保安全作为底线 ，全面开展事故隐患排查 ，
严格落实工作责任 ，坚决遏制重大安全事故
的发生 。要切实加大对高速公路 、城 区重点
路段 、旅游线路的巡查疏导 引 导 ，坚决杜绝
重特大交通事故的发生。要以人员密集场所 、
易燃易爆单位 、高层及地下建筑 、城市轨道等
为重点 ，集中开展火灾隐患排查整治 ，确保不
发生重大火灾事故 。

中 铁二十 一局 三公司

隆重表彰“十佳杰出青年”
本报讯 （记 者　陶 冶　通讯 员 　李 年锋　王 继 华 ）日 前 ，

中铁二十一局集团三公司召 开表彰大会 ，对获得该公司
首届 “十大杰 出青年 ”称号的 刁 晓利 等十位杰 出 青年进
行了表彰。这次评选表彰 ，必将在公司广大青年职工中
形成学 习创新的风潮 ，必将 引领更多的青年才俊 以 “十
大杰出青年”为榜样 ，更好地服务公司的发展。”

安康水 电厂

提前 11天完成年度发 电任务
本报讯 （刘 亚 萍 ）截至 2015年 12月 20日 ，安康水

电 厂 实 现 22亿千 瓦 时发 电 量 ，提 前 完 成年 度发 电 任
务 。其 中 ，去年4月 中 旬 ，抓住上游来水丰沛的有利 时
机 ，确保全部机组高效运行 ，创造 了 4月 发 电量新高的
喜人成绩 ：完成发 电量4.28亿千瓦 时 ，同 比增长 113%，
为完成全年发电任务打下了 良好的基础 。

国 网 榆林供 电 公司

年售 电量首次突破 100亿千瓦时
本报讯 （杨 秋 生 ）截止 2015年 12月 13日 ，榆林公

司 完 成 当 年 售 电 量 100.31407亿 千 瓦 时 ，同 比 增 长
1 1.13%，一举跨入省公司售 电量百亿单位行列 ，也成为
省公司系统第 四个突破年售 电量过百亿千瓦时的供 电
公司 ，在榆林供电发展史上又筑起一座新的里程碑 。

（ 上接一版 ）

维护职工群众根本利 益

衡量 国企改革是否成功 ，宝鸡市始终坚持 两条标
准 ，一是企业要发展 ，只有发展 ，所有 问题才能最终得到
解决 ；二是职工要就业 ，绝不能简单地把职工推向社会 。

国企改革就是利益的重新调整 ，关系到每位职工的
切身 利 益 ，加之老 国有企业积累 的矛盾和 问题十分突
出 ，极易 出现不稳定问题。为 了有效防范各类不稳定风
险 ，最大限度地把不稳定因素化解在萌芽状态 ，促进企
业和谐稳定 ，宝鸡制定出 台 了 《市属国有企业重大事项
决策社会稳定风险评估工作实施办法》，建立了社会稳定
风险评估工作机制 。近年来 ，在北照公司等三户企业破
产 、秦岭化肥凤翔分厂改制 、宝氮集团技改搬迁等重大改
革发展事项实施中均按程序进行了社会稳定风险评估 ，
保障了企业改制重组和重大投资项 目 的顺利实施 。

宝鸡市 国有 困 难企业数量较多 ，部分职工生活 困
难 ，民生保障压力很大。多年来 ，市委 、市政府一直将市
属国有资本收益全部用于国企改革 、发展 、稳定和 民生
工作。2011年 以来 ，累 计投入 民生保障资金 1.3亿元 ，
每年底对市属企业困难职工群体进行摸排 ，采购供暖用
煤 ，解决 困难职工的冬季取暖问题 ；帮扶慰问 困难职工 、
困难党员 。妥善解决 了 5户外贸企业 、秦岭化肥总厂 、
饮食服务公司 、轴承厂等 22户 困难企业 、困难职工的养
老医疗及困难救助等问题。同时 ，发挥 民政 、工会 、人社
等部门合力 ，使更多的困难职工享受到低保 、帮扶 、救济
等 民生政策 。　（王 帅 ）

看起来很美 ，心底却有苦难言
——年末岁 首再看 “带薪休假 ”落实 问 题

小长假能否冲 抵职工年休假？

西安市某单位杨师傅近 日 反映 ，他
们单位近几年 以 经济效益不好为 由 ，
不让职工休年假 ，由 于现企业是 由 原
国企改制 后重新成立的私企 ，而在职
职工又非常珍惜现在 的工作 岗 位 ，所
以不愿为休年假而得罪单位领导 。最
近 ，他们单位许多职工通过所在地工
会组织反映 了 单位不让职工休年假的
事实后 ，单位领导对此 回应却 一 再强
调 说 ，不是不让职工休年假 ，而是采
取逢年过 节给职工放小长假办法冲抵
了 职工应休的年假 。但是 ，职工对单
位这种 “好心”的做法并不认可 。

这种用 小长假冲抵职工年休假的
做法 ，究竟符合不符合 国家有 关规定
呢 ？西 安 总 工 会 权 益 部 相 关 人 士 认
为 ，单位事先未经职工本人 同意 ，用
放小长假冲抵职工年假的做法 ，不符
合国家带薪休假的有关政策法规 。

据 《职工带薪年休假条例》第五
条规定：“单位根据生产 、工作的具体
情况 ，并考虑职工本人意愿 ，统筹安
排职工年休假。年休假在 1个年度内可
以集 中 安排 ，也可 以分段安排 ，一般

不跨年度安排 。单位 因生产 、工作特
点 确 有 必 要 跨 年 度 安 排 职 工 年 休假
的 ，可以跨 1个年度安排。单位确因工
作需要不能安排职工休年休假的 ，经
职工本人 同意 ，可以不安排职工休年
休假 。对 职 工 应 休 未 休 的 年 休假天
数 ，单位应 当 按照该职工 日 工 资收入
的300%支付年休假工资报酬。”

根据 以上规定 ，单位既不安排职
工休年休假 ，又不按规定给职工支付
年休假工资报酬 ，显然侵犯 了 职工的
合法权益 。

带薪休假不是单位的福利

类似杨师傅反映 的这种现象 ，并
非个例 ，而是在一部分单位还普遍存
在着 。

“ 享受带薪休假是劳动者的合法权
益 ，用 人单位应该给予维护和尊重”。
西 安 总 工 会 权 益 部 相 关 人 士 坦 言 ，
1995年 1月 1日 施行的 《劳动法》第45
条规定 ：国 家 实行带薪年休假制 度 ；
劳动者连续工作 一年 以上 的 ，享受带
薪年休假。2008年，《职工带薪年休假
条例》出 台 ，细化 了 职工休假天数以
及单位违规处分 ，弥补 了 《劳动 法 》

长期没有 “具体细则 ”的缺陷 ，使劳
动者休假的法规依据更强硬 ，同 时也
说 明 劳 动 者 带薪休假 不 是 单 位 的 福
利 ，而是劳动者享有的基本权利 。

张 弛 有 度 、劳 逸 结 合 的 生 活 方
式 ，不仅可 以促进职工 的 身 心 健康 ，
对提高工作效率和工作质量也大有益
处 。然 而 ，由 于 劳 动 力 市 场 供 过 于
求 ，劳动者与用 人单位在权利 与地位
上处于不平等状态 ，加之人力成本的
上升 以及监管缺失等 问题 ，导致劳动
者 的带薪休假权在很 多单位经常成为
“ 纸上福利”。

当 前 ，一方面 国家有关部门不断
在积极推行落实带薪休假制度 ，另 一
方面却是企业 “不让休”、职工 “不敢
休”。这种尴尬的矛盾状态 ，让许多企
业 的 职 工 感 到 带薪 休假 “看 上 去 很
美”，却又让人在心底有苦难言 。

工会组织还应充分发挥作用

去年以来 ，国家有关部门多次强调
落实带薪休假制度 ，一些地方也出 台 了
相关细则 ，带薪休假的落实力度正不断
加大 ，但是要让带薪休假制 度长效落
地 ，政府职能部 门 要不断采取切 实 措

施 ，强力推动 。当 前 ，多地 已开始推进
机关事业单位“强制休假”，尽管对其是
否具有示范作用存在争议 ，但政府部门
一定要积极 引导 ，营造依法休假的社会
氛 围 ，引 导休假潮流 ，唤醒更多劳动者
的休假权利意识 ，并适时加大对企业带
薪休假制度的完善和执行 。

在 有 关 人 士看来 ，对于推动落实
带薪休假制度 ，工会组织还应充分发
挥 自 身 作用 ，有 力作为 。其 一 ，维护
职工带薪休假权是工会组织的本职所
在。《职工带薪年休假条例》第 6条第
2 款规定 ：工会组织依法维护职工的年
休假权利 。其二 ，工会组织具有先天
优势 ，工会就在职工身边 ，用 人单位
只要不落实带薪休假 ，工会理所 当 然
能第 一 时 间知晓 ，所以应及时采取相
应措施 ，依法促进落实此项工作 。其
三 ，各单位工会组织可 以通过召 开职
工代表大会等形式 ，制定本单位带薪
年休假制度的实施细则 。其 四 ，在劳
动者 与用 人单位双方协商带薪年休假
过程 中 ，应积极起到桥梁作用 ，一旦双
方就此发生争议 ，主动积极做好调解 ；
如果调解不成 ，应给予劳动者提供法律
方面的支持与援助 。
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